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Ref. Oficic No 001129 del 10 de Febrero de 2016, radicado en e Area  Metropplitana de
Bucaramanga al No. 1039 el 12 de Febrero del mismo afio.

Respetade Doctor Valencia Villamizar:

Con un cordial salude y atendiendp al asunto de la referencid, en donde solicita la expedicion de copias de unos
convenios, respetuosameante me permito anéxar los siguientes documentos;

1. Convenios de Asociacion Tripartitos Nos 000059 def veintidds (22) de marzp de 2013, 000105 de! treinta y uno
{31} de julio de 2013, 000118 del veinticuatro {24} de enero de 2014, 000295 del cuatro {04) de diciembre de
2014 y 000143 del veintidds (22) de abril de 2015, junto con el certificadp de existencia v representacion legal
de la Cooperativa de Trabajp Asociado de Reciclaje y Servicios COOPRESER LTDA, los cuales constan de
veintinueve (29) folios,

DBJETC DEL CONTRATD
FECHA DE VALDR DEL
Ne oqweulo CONTRATISTA SUSCRIPCION CONTRATO.
CONVENIO DE ASOSGIACION TRIPARTITO PARA LA
COOPERATIVA DE RECUPERACION V MANTENIMIENTD DE ESPACIOS
TRABAJD PUBLICOS URBANDS, COMO INCENTIVO A LA
ASOCIADO PARTICIPACION COMUNITARIA EN LA PROMOGION DE
RECICLAJEY |.AS PRACTICAS DIARIAS DE SEPARACION DE RESIDUOS
000059-2013 SERVICIOS 220313 SOLIDOS DOMESTICOS EM LA FUENTE, COMO APORTE 4 Fa.091.678
COOPRESER LTDA L4 SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL INTEGRAL DEL
¥ MULTIACTIVA DE MUNICIPIO NUCLED DEL AREA METRDPOLITANA.
RECICLADDRES
BELLD REMACGER
CONVENIO DE ASDCIAGICON TRIFARTIT O PARA EL
COOTPF'{EAR'B“‘;JIEA DE APDYO EN EL DISERIO, SEGUIMIENTO, CDORDINACION ¥
ASOCIAD0 DESARROLLO DEL CONCURSO "MI CONJUNTO MI
RECICLAIE Y SECTOR EL MAS RECICLA’, EN EE MUNIGIPIO DE
BUCARAMANGA,
000105-2013 SERVICIOS 30713 $137 000000
COOPRESER LYDA
¥ MULTIACTIVA DE
RECICLADORES
BELLO REMACER




CONVENIO DE ASUCIAGIDN TRIPARTITG ENTRE EL AREA
METROPOLITANA  JE  SUCARAMANGA Y  LAS
COCPERATIVAS DE CODPERATIVAS CDOPRESER Y BELLO RENACER, PARA
TRARBAJD LA RECUPERACION ¥ MANTENIVIENTO DE LAS ZDNAS
ASOCIADD VERDES ¥ PARQUES URBANOS DE LDS MUMICIPIOS QUE
RECICLAJE Y INTEGRAN  EL  AREA  METROPOLITANA  DE
(001182014 SERVICIDS 240114 | BUCARAMANGA, CON EL FIN DE CONSERVAR EL|  $4.102.001484
COOPRESER LTO® ECOSISTEMA URBAND
¥ MULTIACTIVA OF
RECICLADORES
BELLD RENACER
CONVENG DE ASOCIACION TRIPARTITO CELEBRADQ
ENTRE EL AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA ¥
COOPERATIVAS DE LAS COOPERATIVAS COOPRESER Y BELLO RENACER,
TRABAJD PARA LA RECUPERACION Y MANTENIMIENTO DE LAS
ASOCIADD ZONAS VERDES Y PARQUES URBANDS DE LOS
RECICLAJE ¥ MUNICIP 05 QUE INTEGRAN EL AREA METRDPDLITANA
000295-2014 SERVICIDS 044214 | DE BUCARAMANGA, CON EL FIN DE CONSERVAR EL|  $1.064.543.565
COOPRESER LTDA ECOSISTEMA URBAND
¥ MULTIACT!VA DE
RECICLADORES
BELLC RENACER
CONVEMIO DF ASOCIAGION TRIPARTITO GELEBRADO
ENTRE EL AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA Y
COOPERATIVAS DE LAS COOPERATIVAS COOPRESER Y BELLO RENACER,
TRABAJD PARA LA RECUPERACION Y MANTENIMIENTO DE LAS
ASOCIADG ZONAS VERDES ¥ PARQUES URBANOS DEL MUNIGIPID
RECICLAJE ¥ DE  EBUCARAMANGA,  ASL  COMD  ALGUNDS
000143-2015 SERVICIDS 22.04-15 | SEPARADORES VIALES UBICADOS EN EL AREA | 45 597,093.226.00
COQPRESER LTOA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA, CON EL FIN DE
¥ MULTIACTIVA DE CONSERVAR EL ECDEBISTEMA URBANG
RECICLADORES
BELLD RENACER

2. Convenio de Asociacion No 000286 del siete (07) de Noviembre de 2014, junto con &i certificads de existencia
y representacion legal de la Cosperativa de Trabajo Asociado de Reciciaje y Servicios COOPRESER LTDA, el
cual consta de cinco {05) folips.

OBUET( DEL CONTRATO
Heo FECHA DE VALORDEL
' convemp | CONTRATBTA | o5cripcion CONTRATO
AUNAR ESFUERZOS PARA EL APOYOD EN EL DiSENG,
CDOPERAT VA DE SEGUIMIENTO, CODRDINACION Y DESARROLLD DEL
TRABAJO ASOCIADD CONCURSO DE RECICLAJE ECOVIA LACTEA", EN EL
A30285-2014 RECICLAJE Y U7-11-14 AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA-GANTANDER 65 000.500
SERVICIOS
CODFRESERLTDA

Cordialmente,

L
M
Secretaria General

DES

Anexo o anunciado

Proyesio:  Ruth Yarwth Carders Vilamizar-Probes ohal U.'Ne.‘silaria@—
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CONVENIO DE ASOCIACIGN TRIPARTITC CELEBRADO ENTRE EL AREA METRQPOLITANA DE
SUCARAMANGA Y LAS COOPERATIVAS DE TRABAJO ASOCIADO RECICLAIE Y SERVICIOS
(COOPRESER LTDA ¥ MULTIACTIVA DE RECICLADORES BELLO RENACER.

Entre las suscritas a saber CONSUELC ORDOREZ DE RINCON, mayar de edad, identificada con ia
cedula de civdadania numera 43.294.340 expedida en Bucaramanga, quien acida en nambre
¥ representacién del Area Metrapalitana de Bucaramanga. can NIT, 890.210.581-8, segun
cansta en el Decreta Metrapgdiilana No. 001 del 11 de Enera de 2012 y Acta de Posesién Na.
0185 del 16 de Enero de 2012, debidamente autarizada por el Acuerdo Metrapdlitana Na. 024
del 26 de Naviembre de 2012, que en cdeiante se denominard EL AMB, v par atra, LA
COOPERATIVA MULTACTIVA DE RECICLADORES BELLO RENACER can NIT  900.454.099-
Irepresentada legdimente par sy gerente JOSE ESPIRITY JURADC CARRILLG, identificada can Ia
cédula de civdadania numera 91.220.907 expedida en Bucaramanga, y quien afirma halarse
legamente capacitada, sin inhabilidades e incampatibilidades de canfarmidad can 1o Ley, vy
LA COOPERATIVA DE TRABAIQ ASOCIADO DE RECICLAJE Y SERVICIOS COOPRESER LTDA, can NiT,
800.013.252-8, representada legaimente par su gerente ELSA MARIA LOPEI DE LATORRE,
Identificada con ia cédula de ciudadania numera 37.813.259 expedida en Bucaromanga, vy
quien ofrma hallarse legamente capacitada, sin inhabilidodes e incampatibiidades de
confarmidad can la Ley, quienes para las efecltos del presents cantrata se denaminard LAS
COOPERATIVAS, hermnas canvemida celebrar el presente Canvenic de Asaciocién, previa las
sigulenfes cansideracianes: a) E Area Metrapaiitana de Bucaromango. es yna entidad
Administrativa farmada par un canjunta de cuatra (4] Municipios; dalada de Persaneria
Juridica, de derecha Publica, Autanarmia Administrativa, Patimania Proplo y Régimen Especial;
b) & arficula 209 de ia Carslilucian Pdiiica de Colombic consagra. que los autoridades
administrotivas deben coordingr sus actividades parg e adecuade cumpiimiento de las fines
dei estado. A sy vez, el arliculo 4 de la Ley 128 de 1994, sefdia deniro de 10s funcianes de igs
Areas Metropalitanas, o de programar y coordinar el desanoila arménico e integrado del
territaric colocado baja su jurlsdiccién; ¢) Bl Acuerdo Metropolitane Ne. 013 de 2011, seficia en
su arficuio 6% numeral 4°, que dentro de las directrices requerdas para garantizar el
Ordenamiento fisico del Area Melrapolitana de Bucaramanga y en aras de consoiidarse
como un temitorio de bieneslar y de conocimiento parg garanfizar un desarolia tecng-
econdmico enddgens, ambientalimente sustentable, fisicomente agradcble y moderno,
Institucional y soclaimente cohesionade, deber&: “(...) 4. B cumento, mejoramienta, v
calficacién dei espacic poblico, parques, zonas verdes y deportivas.f...)™ d) Asi mismo el
Arflcuio 8%, numeral 2%, establece dentro de las poliicas de ordenamiento fisico. {...) 2. La
conformacion y mangjo de un sistema de prateccién ambiental como soporte det desamallo
inlegral, a través de un sisferna verde que infegre el paisaje vy elementfos constitufivas del
medio ambiente ol espacio ubano. {...]; &) Por ofro loda, mediante Acuerdo Metropoiitano
No, Q6 de 2012, ja Entidad, asumid las funciones ambieniales urbanas atribuidos por el ariculo
&4° de lo Ley 99 de 1993, «a los grandes cenfros urbangs, danda prioridad a las temas de
residuos solidos: manfenimienla y mejoramiento de parques y zanas verdes y ordeHCIﬂ"IIEMG
temitorial; ) Consecuente con ko anterior, enfre el Municipio de Bucaramango vy el Area
Metlropolitana de Bucaramanga se suscribié Convenio Interadministrativo No, 053 del 8 de
Marzo de 2013, cuyo objeto es “AUNAR ESFUERZIOS EN EL  AUMENTD, MEJORAMIENTO, Y
CUAURCACION DEL ESPACIO PUBLICO, PARQUES Y ZONAS VERDES" por el términe de
doscientos ochenia y cinco [2B5) dias. convenic en e que ambas partes aportaran recursos
presupuestales para dar cumplimiento al objefe contractual, sienda el AMB la responsable de
su ejecucidn; g) Bl arficula 355 de la Constitucidn Polffica de Colombia, conternpla la
posibiidad de celebrar contrafos con enfldades sin dnimo de lucro y de reconacida
idoneidaod, con el fin de impylsar pragramas y oclividodes de interés piblico acordes can ios
Flanes de Desamolla: h) Par su parte, los Decratos 777 de 1992 v 1403 de 1992, reglamentan la
celebracidn de las contratos a que se reliere el inciso 2° del articuto 355 de la Consfitucian
Poliica, estableciende en concordancia can lo narma superior. que es viable cetebraros con
enfidades privadas sin dnimo de ucre y de reconocida idoneidad, con & prapdsito de
impuisar progromas y actividades de interés poblico, los cuales deberdn constar par escrito v
se sujetardn a los requisitos v formalidades que exige la ley para lo contratacién enfre ios
parficulares, saive lo previsto en el Decrelo regiomentario vy sin perjuicio de que puedan
inclyirse ias clausulas exorbitantes previstas por el Decreto 222 de 1983; 1) En igual sentidg &
articllo 96° de Ja Ley 489 de 1998, permite ¢ los entidades estatales, asotiarse con personas
juridicas particulares, mediante la celebracién de convenias de asociacian @ la cregeién de
personas juridicas, pare el desarcllo conjunfo de aclividades en relacién con los cametidos v
funciones que les asigna o aquélias la ley, los cuales deben suscrbirse de conformidad canlg
dispuesio en el articulo 355 de la Canstitucion Polifica, determindndose con precision el abjeta,
término, obfigacianes de las pores, apartes, caordinacidn y todas aquetios espectos que se
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cansideren pertinentes: {) Par afra parte, ta ley 99 de 1993 le establece respansablidades o ias
generadores de residuas, can el principla “canfaminador pagador”, Baja este pastulada, las
usuarias finales afienden su  respansablidad al separar  debidamente  [as  residuds
apravechables de ias basuras, de acuerda a las indicaciones del praductar a fabricante a de
los programas de apravechamienta establecidas par el municiplo; k) Sin embarga, la cadena
actual de reciclaje en la ciudad recupera en el cantexia de vsuarnics residenciales y pequehas
productares apraximadamente 8,57 Tanelada diarias, que camesponden ol 1% de las residuas
que san levadas atl Canascal; 1) Precisamente, ol sifia ae Disposicidn Final de Desechas del
Area Melrapditana de Bucaramanga. estd a punta de calmar su capacidad de recepcion y
almacenagmientc de desechas, situacidn lamentable gue enfrenta a ia civdadania a un
pasible riesga ambiental a al incrementa de su tarifa del servicia piblica de aseq, pues seria
necesaria identificar y adecuar alra sitic a sistema que permita reqlizar la dispasicion y/a
fratamienta de los residuas sofidos, ¥ posiblemente, transpartarias o distanclas mayares,
incrementanda Ias castas; m) Es interds del AMB identificar alras sistemas de manegja de ias
residuas  solidas diferentes al Rellena Sanitaria, pramavienga un mayor nivel de
apravechamienta de las materiales que hay se cansideran desechas, al tiempa que se genera
emplea y vaiar agregada par la vinculocion de las recicladares y la creacion de empresas que
comercialicen o procesen dichas matedales.  Par esta rozdn, se realizd uno canvecatoia
publica infemacional gque afrecid altemativas tecnolbgicos. sobre las cuales se adelanta una
evaluacion por parte de los Municipios.  En dichas allemativas, se resalla que algunas parten
de ia separacién de residuas en la fuente, came criteria basica inicial para desarallar e
oprovechamiento tecnolégice de ios motedcies, cultura que na estd suficientemente
arrdigada en la comunidad bumanguesa y que requiere de incentivas para su acapcion. n) El
incanfiva notural para proemover la prdctica de ta seleccidn en la fuente, como mecenismo
para reducir ka cantidad de materiaies que se presenton al servicia de aseq, seria la reduccion
de 1a tarfa a usvarc. Sin embarga, por las bajas niveles de apravechamienta y par
presenfarse en lo facfura con lgs servicios de Acueducta y Alcentorillada, una eventual
reduccian de la tarfa seria practicamente imperceptible para el usuatio, desesfimulando su
esfuerzo. Por tanto, es necesaria buscar ofros mecanismos de malivacién que realments
leguen al ciugadang, y que lo matlven a asumir camportamientas armigables con el media
ambiente: o) Frenie a este escenario se hace necesaria entonces intervenir cama autoridadss
ambientates para garantizar, @ través de ta educacion ambiental, incenfivar ia canciencia del
cuidado por e ambiente, buscangda que las personas sepan camo y qué Hipa de procticas
afectan el ombients y cdma se pueden evitar desde lg vida cotidiana: ol iempo de crear una
aportunidad de cambicr la praclica de disposicidn de residugs solidos haciendo del reciclaje
un habita; p) Para lagraro se requiere avonzar én el procesa que inicialmente se aplicd en Ia
vigencia anterior, y fortalecer la relacian de causaiidad enfre la recuperacion y conservacibn
de espacios publices, camo incentiva a la generacidn de mayores cantidades de materiales
reciciabies cpertados por los usuarics;  q) Adicionaimente, lo Semlencio C-275 exige Id
vincuiacién de lo pablacidn recicigdora en estos pracesos y el recanocimienta ecanémico a
su labar, mediante e apayo de las entes temitoricles y de ios entidades ambientcles: 1)
Consecuente con la anterar, el numeral 3° dei articuia 31° de la Ley 79 de 1993, estabiece
cama funcidn de las avtaridades ambientales ia de pramaover y desamoliar ia pardicipacian
camunitaria en aclividades y pragramas ge prateccidn ambiental, de desarrailo sosfenible y
de manejo adecuado de las recursos naturales renovables; 1) Frente a este contexlo y sienda
cansecuentes can el nimera reducida de pablacion bumanguesa que inciuye dentro de sus
practicas diaras el recicicje como mecanisma de prateccidn del medio ambiente, los
esfuerzas redliizadas camo autoridades amblentales en malerla de dispasicidon de residuas,
deben acompafarse con mecanisma efectivos que incentiven a las comunidades a realizar
separacién en 1a tuente, parfiendo del precedente que en la actudidad ha exste retomo
manetara tangibie, representando en reduccian de costa en la tarifa de servicia de aseo para
jos usuarics, par separcr jos residugs en g fuenfe: 8) Las funciones de as autoridades
ombientoles no s imitan a control y supervisién, de hecha y canforme ia estabiecen las
narmas que le asignan tas funcianes, van mds diig, su pape! cama garantes de la prateccion
del medio ambiente le imprime a guienes lo ejercen ig obligatordedod de rediizor el
acampanarmienfa para logar un adecuado manejo del ambiente y de las recursos naturaies: 1)
Asl ios cosas, es perinente integrar ios objetivos del convenio suscrita can o Administracion
Municipal de Bucaramanga, que prapende por e mantenimienta de espacios piblicos vy
hacer caincidir este prapdsita como incentivo a la camunidad, ya gue del trabagjo redlizada el
aiia antefior, se pudo observar que es uno de jos servicios que mejar recibe la ciudadania y
que puedsen reaimenie ser mofivantes para su participacion activa en el programa de
recicigje; v) Poria antericr, can el presente canvenia de asociocion fipartita a célebrarse can

! caracterizacién y Composicién de ios Residuos Séiides generados en Area Metropoiitana de Bucaramanga,
que llegan al sitia de disposicién final “El Carraseo” — Contratada por et AMB al CEfAM de la UIS = 2012

o
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entidades sin Gnima de iucro, se busca emprender una elapa inicial del Proyecta, que incluya
la vinculacion de agentes de cultura ambiental en los parques de! municipia de Bucaramonga
encargadas de su canservacién, asi cama cuadrilias de mantenimiento de ias zanags verdes,
con el propdsita de famentar dentro de la pabiacidn bumanguesa practicas diarias de cultura
ambiental, especiaimente en materia de aseo y recicigje; v) A estas Entidades se les salicitard
dgiegar la dacumentacién para verficar & cumpimienta de requisitas, disposician v
capacidad operativa, dando cumplimienta asi al precepto canstitucianal. A su vez, ias
Entidades Na Gubernamentales desamallaran labores de capacitacian y concientizacian
mediante visitas puerta a puerto, actividades ladicas y senslbllizacidn grupal en los espacios
publicas. para lo cual deben realizar un detaliada cantacta con tos Organizacianes Saciales
de las barios, Juntas de Accidon Camunat, Ediles, Grupas de Tercera Edad, etc.. para mativarias
en este proceso.  De igual manera, desamaiiaran ia iabor de recaleccion sefectiva de los
materiales separados y Hevaran un regisira detallodo que permita medir el impacta del
prayecto y definir su cantinvidad. Contenida en ias siguienies cldusuias; PRIMERA:OBIETO. -
CONVENIO DE ASOCIACION TRIPARTITO PARA LA RECUPERACION Y MANTENIMIENTO DE
ESPACIOS PUBLICOS URBANOS, COMO INCENTIVO A LA PARTICIPACION COMUNITARIA EN LA
PROMOCION DE 1AS PRACTICAS DIARIAS DE SEPARACION DE RESIDUQS SOLDOS DOMESTICOS
EN LA FUENTE, COMQ APORTE A LA SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL INTEGRAL DEL MUNICIPIO
NUCLEO DEL AREA METROPOLITANA, de canformidad con lo sedalada en el Estudia Previo, v la
prapyesta presentada canjuntamente por las Cooperativas, las cugles hacen parte integrai del
presente canvenio. SEGUNDA:PLAZO Et térming para la elecucion de éste convenia serd de
cuatro [4) meses, coniados a partir de [a suscripcion del Acta de inicio. JERCERA:VALOR DEL
CONVENIO.- Pora tados las efectos legales y fiscales el valar del presente convenia de
asaciacion tripariito es de navecienios un milones roventa y un mil seiscientos setenta y occho
pesas [$901.091,478,00] moneda coriente. Los Aportes DEL AMB, equivalen a la suma de:
SETECIENTOS VEINTION MILLONES CUARENTA Y UN MIL SEISCIENTOS SETENTA Y OCHQ PESOS
{$721.041.678.00). M/CTE., y i0s gportes de las entidades sin anima de lucro equivale a la suma
de: CIENTO OCHENTA MILLONES CINCUENTA MIL PESOS [$1580.050.000,00] M/CTE., representado
en: ) 140 Evenias de capacitacion en el parque; b) 800 Charlas de refuerza en los parques: ¢}
25 Ferigs de arie reciciable en los porques; d} 240 Eventos: materales al parque; ] 12.000
Materiales divuigativos; gl 12.000 visttas de extencidn a usuarios cercanos; y h) 24.000 Visitas de
refuerzo, CUARTA: FORMA DE PAGO - E! pago se hard en pesos colombianos de ia siguiente
manera: un desembolso iriclal equivalente al 20% del valor de ios apartes dej EL AMB una vez
se suscribq el acta de inicia , y el B0% restante en desembolsas mensvaies proparcionales y por

% fracclén de mes, cumplidos los requisitas de perfeccionamientq, gjecucian y legalizacion del

convenia y previo presentacion del respectivo informe de avance de actividades
desaraiiodas can los respectivas soportes v aprobacion del supervisor designado por EL AMB,
al igual que el page del sisterna de Seguridad Social inlegral vy parafiscales. PARAGRAFO
PRIMERO: Para el pago de los apartes descritas en la ciausula tercerg, serQ necesarno por parte
de Belio Renacer y de Coapreser, [0 apertura de una cuenta bancaria separada, na conjunta,
a nombre del presente convenia, que serd manejada en forma canjunta par ios representantes
legales de Bello renacer y Coopreser. Los rendimientos que llegaren a producir las recursos asi
entregados, perfenecerdn al AMB. PARAGRAFO SEGUNDQ - Ei valor del presente Convenia
Tripariita ervoeive todas jos castos ¥ emolumentos que implique la cabal ejecucion del objeta
caniractual, , sdlo tendrd derecha q los valores expresamenrte Convenidos en esta cldusulq, sin
que se genere relacion laboral il prestaciones sociales. PARAGRAFQ TERCERC,. APROPIACION
PRESUPVESTAL.-tas pagos a ios cuales se abliga EL AMB estardn sujetos g las apropiaciones
presupuestales respectivas, segun Certificado de Disponibilidad Presupuestal anexo al presente
carvenia can cargo @l Presupuesta Gereral de Rentas v Gastos del Areq Metropaiitana de
Bucoramanga para la vigencia del 2013, expedida par la Profesianal Universitaria — Presupuesto
del Area Metropalitana de Bucargmonga. QUINTA:OBLIGACIONES DE LAS PARTES: |. FOR PARTE
DEL AREA METROPOUTANA DE BUCARAMANGA; o) Utilizar para 1o gjecucion del convenio de
osociacidn los recursos destinodas por la entidod para tal fin v las provenientes del convenio
imteradrmiristrative No. 053 del 8 de marzo de 2013, suscrito can la Alcaldio de Bucaramanga:
b)Asignar las parques y zonas verdes objeto de intervencion: ¢) Asignar un funcionaria como
supervisor del presente convenio; d) Pagar mensuaimente a lo Coaperativa Muttiactiva Bella
Renacer, previa visto bueno del supervisar ¥ lleno de requisitas pertinentes, el valor aecardada,
para que sea Invertido en ka ejecucién de este canvenio; e) Las demds que se requieran para
el cabal cumplimienta del objeto ge este Contrato. Il POR PARTE DE LAS CQOPERATIVAS: a)
Dispaner el personal temporal equivalente @ setenta y cinco {75] agertes de cultura
ambientol, cinca (5) supervisores y veinticinco [25) cuadrilleros para realizar rocerlas y padas de
césped. para dar cumplimienta al objeto contractual; b Velar por que las agentes de cuiturg
ambiental, implementen gentro de sus jomadas diarias praclicas de buen trato. aseo, recicliae
y prateccion drbales en las parques y zanas verdes, asignadqs can ocasion del desamello del
presente canvenia de osociacion triparite; ¢) Deter al personal durante g vigencia del
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cantrata de [as elementas de trabajo requeridas para dar cumplimienta al abieta cantractual;
d) Disponer de los equipos requeridas para los aclividades de pada de césped y raceria; e)
Prestar servicio de lunes a domingo de mantenimiento, asec y cualificacion de los porques v
zanas verdes asignados par e supervisar; f) Realizar copacilaciones sobre recicldje y cullura y
ciugdadana, a las usuarios de parques vy zanas verdes; asi cama o ysuorios cercanos, ufilizando
pora ello material divulgativa: 1) 140 Eventos o actividades grupoles de copacitacion en los
porques. 2) 800 Charias de refuerze en los parques ¢ 2onacs selecciancdds can los lideres de los
bamos. 3) 25 Ferios de arte recicloble en las parques. 4] 240 Eventas: matericles of parque.
Debidamente divulgados v con & propdsita de mativar a lo civdodanic pare enfregar los
inservibles o reciclables. 5] 12.000 Matericles divulgatives, 4] 12.000 Visitas de Extensidn a
usuairios cercanos; 7) 24.000 Visitas de refuerzo en toda !a ciudad, g} Cumpllr con la ruta de
recoleccion de materales reciclables y ampiiana progresivomente o 10s sectares donde no se
lagren vincular nuevos usuarias, frulo de las labores de capacitacion, en desarolic de este
canvenio; h) Lievar los registros detallados de cantidades de materiales recuperadas por barrio
o comuna, en la ciudad de Bucoramanga. Estos materiales podrdn ser comercializadas por las
Crganizaciones y para elia uiizaran sus bodegas de almacenamiento, otorganda al convenio
1a informacion sobre volimenes y precias comercializados; i) Destinar lo$ recursos derivados del
presente convenia conforme a o seficiada; [} Cumpiir eficoz vy eficientemente lo labor
asignada previa diagndstico reciizada o cado pargue y zona verde, en donde se puntualice
ias acciones de intervencién o realizar en cada uno de eilos; k) Presentar infarmes mensuales o
supervisor del cantrato sabre ios acfividades realizadas durante ef mes: i) Faciiitor ia labor del
supervisor del canfrata; m} Estar ai cia en el pago de sus deberes iaborales y seguridad social
integral, parafiscaies de acverdo con las normas vigentes; n) Las demds que se requieron para
el cobal cumplimienfo det atjetc confroctual. SEXTA; SUPERVISION.-Lc Viglancia en el
Cumplimiento v Ejecucion del objeto dei presente Conirato, se gjercerd par el AMB, par el
subdirecior Ambiental de 1a enfidad. E supervisor tendrd fas siguientes funciones: del Supervisor:
1) Exigir LAS COOPERATIVAS, ia ejecucion idénea y opartuna del Objefo Cantrafado. Iguat
exigencio podrd hacer ol garante, 2.) Bdgir o LAS COOPERATIVAS. ia constitucién de la garantia
Unica en ios plazas estipuladas en e presenfe conirato, y ejercer un seguimienta ¥ verificaclon
a io aprabaclén de ia misma. 3.) Adelantar los gesfiones necesarias para fa imposicion,
reconocimiento v cobra de las multas y sanciones pecuniarias y garantios a que hava fugar. 4.
Exigir o LAS COOPERATIVAS, ia modificacion de la garanfio Unica. cuando a ello hublere wgar,
5) Revisar vy aprfobar los infarmes de actividades desarofladas que presenten LAS
COOPERATIVAS,. 4.) Elaborar, presentar v aprobar ef acfa de fiquidacion dentro det términa
estoblecido per o Ley 0 en su defecta preparar &f acta para iguidacion unilaferal i es el caso,
7. Cerfificar el cumpiimiento de! objeta contractual. 8. Adelaniar los framites conducenies a
obfaner la indemnizacién de ios dofios que sufra el AREA METROPOLITANA, en desarrollo o can
acasian del convenio celebrado. 9. Acordar ios macanismos y pracedimientos pertinentes para
precaver, o solucionar rdpida v eficazmente tas diterencias o sifuaciones lifigiosas que llegaren a
presentarse. 10.) Verificar que LAS COOPERATIVAS, se encuenire offada v ol dia of Sistema de
Seguidad Social, 11] fas demds que sean de rigor lege!. SEPTIMA: CADUCIDAD- EL AREA
METROPOLITANA podré declaror ta caducidad administraliva del convenio cuando se presente
olguno de fos hechas consiitutivas de incumpimienfo de ios obligaciones a carga de LAS
COOPERATIVAS, que afecte de manera grave y direcia la efecucion del controta v se evidencie
que pueda conducir a su paralizacién, OCTAVA: GARANTIA UNICA - LAS COOPERATIVAS, deberd
canstifulr o favor del AREA METROPOLITANA la garantie Unica can una compoafic de seguras
legaimente establecida en el pais, que avale el cumpiimiento de las obfigaciones sugeridas en
el confrafa, v que cubra ios siguientes ompares: a}, CUMPLIMIENTO: Equivaiente of Veinte por
cienio (20%) del valor del contrato por el término del misma v seis [06) meses mds. b). SALARIOS
¥ PRESTACIONES SOCIALES: Equivalente af veinle por cienta [20%} del valor del cantraio por e
términa del misma v fres (03) ofos més. C) Buen moneja del pago anficipado, equivalenie al
100% del monia que LAS COOPERATIVAS, reciba a titule de pago antficipado, en dinera o en
especie, y su vigencia se extenderd haste la licuidacion del contratc, NOVENA;

AUSULAPENAL PECUNIARIA, En caso de declarotoria de caducidad o de incumplimienio, el
Areo Metrapaiitana haré efectiva fa soncién penal pecuniaria. ka cudl tendrd un monto del diez
por cienta (10%) dei valor de este Cantroto y se considerard o fitvia de sancion, sin perfjuicio que EL
AMB. inicie les aocciones a que haya lugar, para ¢ paga fafal de las Indemnizacianes o que tenga
derecho coma consecuencia de los incumplimientos por parte LAS COOPERATIVAS. DEGIMA:
MULTAS.En caso de mora o incumplimiento parcicl de las obligaciones canfractudies a corgo de
LAS COOPERATIVAS, EL AME pocré imponer multas diorias sucesivas o LAS COOPERATIVAS, previa
procedimiento administrafivo en & cudl se goranfice ef derecho de defensa y contradiccion,
equivaientes al unc por ciento {1%) de! vaior del presente cantraio. La fiquidacion definitiva de las
multas ias efeciuard ef Director o su delegado si existiere en las actas mensuales y/o acta final, sin
interesar en el momento gue se ocasionen vy su cobro se efectuard desconfando el valar de las
mismas Ce la cuenta o concelor. En el eventc en gue na puedan ser desconfadas
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unamente o no seon pagadas dentra del mes siguente a su fasacidon por porte de LAS
COOPERATIVAS, se Incluirdn en la liquidacién efectuada previo procedimiente, g cual prestord
ménita elecutive ¥ sy cobra podrd efectuarse con corga a la garantio de cumplimiento. De Ias
rmuitas fosadas, impuestas v cabradas, se informard par parte de la Entidad a lo Cdmara de
Carrmercia. PARAGRAFO: LAS COOPERATIVAS, autarizo ol EL AMB, porg descantor v tarmar el
valar de las multas de que froto esta ¢ldusula uno vez en firme la Resclucidn gue k95 impone de
cualquier suma que le adeude el Areg Metrapgiitana, por este contrato sin perjuicio de que ias
hoga efectivas conforme o o iey. DECIMA PRIMERACESION Y SUBCONTRATACION.- LAS
COOPERATIVAS, no pedrd ceder los dereches y obligociones emonodos del presente canfrato a
perseno natural ¢ jurdica nacieno! o exironjera. DECIMA NDA; RELACION RAL. EL AREA
METROPOLTAN A na adguiere ninguna relacién de fipa loborai can LAS COOPERATIVAS, ni can sus
dependientes v par ende no serd respansablie de ningung occién U omisldn redlizoda contra
tercercs, ni por aquelas que se deviven de lo eJecucion del abjeto confractuol. DECIMA TERCERA:
LUQUIDACION -Vencida el Caonfrolg ¢ terminoda por cuaiquiera de ias circunstoncios
eslabiecidos en g Ley a en este insfrumenta, @ previa ocuerdo de igs partes se praocederd o su
figuidocion, dentro de los cuatre (4] meses siguientes ol cumpimienta del abjeto convenida.

ARTA; NIOS . -Las Dacumentas que hacen parte integral det presente
Convenic son: a), Estudio Previg; b). Cerlificado de Disponibiidod Presupuestal; c), Lo
prapuesto presenfodo por LAS COOPERATIVAS. INTA: P AMIENTO.- Ei

presente canfrota requiere pora su perfeccionamientc los firmas de ios portes, DECIM
SEXTA:CLAUSULA DE INDEMNIDAD: Serd obligacion de LAS COOPERATIVAS, mantener indemne
al Areo metrapailano de Bucoromango de cualquisr dofo o perjuicia onginodo en los
reciamaciones proveniente de terceros que lenge come causal los actuociones de LAS
COOPERATIVAS. de los subcontratistos o dependientes; o par e cumplimiento de las
obligaciones ariginodas del controto, DECIMA SEPTIMA; REQUISITOS DE EJECUCION.- Para ia
ejecucién del contrata se requiere: 1. Aprobacitn de |o garanfia Unica; 2. Registra Presupuestal
Definitive, DECIMA VA: LEGALIZACION,- Fara legolizor el controfe ia Entldod se sujeta al
Arl. 223 del Decreto 0019 de 2012, en io relacionade con la publicacidn del ContrataPara
constancia se firma en Bucaromanga, alos 7} 1

POR EL AREA METROPOLITANA,

c LO ORDO

Cirectora
I’OR LAS COOPERATIVAS,

Lo Al T Tiqod Camio
ELSA MARIA PEZ DE LATORRE JOSE ESPIRITU JURADO CARRILLO
Representante Llegal - Caapreser Representante legal-Bella Renacer

Provecto y Reviso especlos jurdicos:

Dr. Heman José Feneiro Roy- Asesor Juridica Exierno ﬁ .'{ y /
Dra. Gloro Ines Jaimeas Lespriia- Jete Oficing Juridice AMB e P
T
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QUE POR CERTIFICADOJDE EXIS'ENCIA*Nb 7%00500502001622110 'DE FECHA 2012/02/17

DE LA SUPERIN?ENDENGIA DF "FCONOMIA SOLT
COMERCIO EL: 203¥2/02/17 BAJO. EL,Non 232 DET
ANIMO DE LUCRO DENOMINADA coﬁPERd@fVA DE TRABAJO
SERVICIOS COOPRESER LTDA SIGLA . COOPRESER LTDA.
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SUPERINTENDENCIA DE .LA ECONOMIA SOLIDARI&,WANTES CITADO
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QUE POR -GERTIFICADO DE EXISTENCIA: ¥ REPRESENTACION LEGAL DEL 2012/02/17 pE:LA
SUPERINTENDENCIA DR L&mECONOQi&'SQLWDARIE;MENTQS CITADO CONSTA: OBJETO SOCIAL.

ERA, AUTOGESTIONARTA,  CON { AUTONOHTA, AUTODETERMINACION ¥

‘CUMPLIMIENTO DE sgﬁgsggmb SOCZAL, SUS PRINCIPIOS Y. LOGRO
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QUE POR CERTIFICADC ‘DB EXISTENCIA ¥ REPRESENTAGION | LEGAL DEL 2012/02/17 DE LA
SUEERINTENDENCIA - DE LA = ECONGMIA USOLIDARTA “ANTES CITADD CONSTA: ACTIVIDAD
SOCIOECONOMICA: ELIMIN"GJON.Dﬂgnﬁgaggﬁ&@zos-_jggﬂﬂs RESIDUALES 'Y  SANEAMIENTO
AMBIENTAL. CONTRATAR: {@QNJtLAEMEMEEE&ASJBEM“SER?ICIOSvPQBLICOS LOS DIFERENTES
SERVICIOS QUE .. ELLOS -OFRECEN. CONTBATAR CON ; :LAS DIVERSAS ENTIDADES PUBLICAS O
PRIVADAS, ' LA PRESTACION DE LOS SERVICTOS.: INTEGRALES DE ASEQ GENERAL, ASEQ. DE
OFICINAS, . CAMPAMENTOS 'Y . EDTFIGIOS,/fi VASEG®  INDUSTRIAL, ASEO ¥ DESINFECCION,
" LIMPIEZA CONSERVACION SOSTENEMIBNTO Y = MANTENIMIENTO D INSTALACIONHS FISICAS |,
LAVAPO DE TANQUES, PISCINAS Y CAJAS COLECTORAS, | LAVADO. DE ROPA, CAFETERIA.
‘OFICIOS VARZIO ¢ ¥ MANTENIMIENTO DE CANCHASSDEPORFPIVAS, INCLUIDO EL SUMINISTRO DE
MATERIALES. E-" " INSUMOS - DE. = ASEQ ™ Eﬂﬁﬂ?ﬂﬂt@rmfmMKNTENIMIENTO, Y LoS EDUIPOS
NECESARIOS PARA 1A PRES$A:,ON%TDEL;ff%M@Eﬁ?;QIQyAT-RESTAR LOS. - SERVICIOS - DE
ADMINISTRACION DE _ UNIDADES .SANTTARTAS ««¥ WPAROURADEROS, . ARRENDAMIENTO PARA LA
EXPLOTACION DE“BANOS PUBLICOS, 'Y & ENDAMIENTO DE SANITTARTIOS PORTATILES.
SUMINISTRAR .4 'TRAVES DE ALQUILER O 3Emmaywqﬁiw%ﬁQUIwARIA ¥ EQUIPO :
ASEO . Y CAFETERIA INHERENTES A NUESTROS “SERVICIOS. AR
EMPRESARIAL “EN“'MATERIA DE/VEEETION AMBIENTAL. PRESTAR EL SERVICIO = DE CEsWPN
AMBIENTAL QUE IMPIICA ESTUDIOS DE IMPACTO AMBIENTAL; | ASESORIAS, - EVALUACION ¥
DIAGNOSTICO AMBIENTALES QUE' AFECTEN.LOS, “REEUROS [-DE| AIRE, AGUA, SUELO, FAUNA Y
FLORA Y PROCESOS EDUCATIVOS::. .. MBIENTALES.R. PRESTAR|  EL SERVICIC DE GESTION
' ¥ ' ANCLUYE ~EL MANEJO TNTEGRAT: "DE RESIDUOS SOLIDOS, DESDE SU
GENERACION A TRAVES DE. CARACTERIZACION ¥ AFOEC DE RESIDUOS, MONTAJE Y OPERACION
GRAMAS;.. LEVANTAMIENTO - DE INFORMACION:# Y} VMANEJO DE INDICADORES _DE
GESTION "AMBIENTAL mRECﬁEERAC;Og;WREQQLEggIﬂN'5&CONDICIONAMIENTO, TRANSFORMACION
Y coMERdfnLIZAcIONuDE*yATERrﬁggayﬂﬂéwcﬁABLgs. o ! , .
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CERPIFICADD DE; pXISTHENCIA Y ‘REPRESENTACION | LEGAL DEL 2012/02/17 pe'LA
SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA, ANTES ..CITAPY CONSTA: REPRESENTANTE
LEGAL: EL..GERENTE-wy [ *F e _ P B .
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QUE POR -

. T . CE" _ ’JF‘ .f'uG' iq, IYTS AL ) LT -.,‘ .
QUE POR CERTIFICADO  DE.,EXISTENGIA No.f71@050@565501622140 bE -2012/02/17 DR
SUPERINTENDENCIA DEYECONOMZA  SOLIDARTA INSCRITA EN|ESTA CAMARA DE COMERCIO EL}

_2012/02/17’B§gtﬁ£@_w%;QSQ“QQL LIBRO 3, CONSTHy & il

CARGO e NOMBRE s 40 gy
GBRENRE e Ty G IRSE 2 ADHLL R S ORRE A RTA ]
PR NIRRT . 3

4 IDENT.” C.C. 37813259,
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QUE POR CERTIFICADO DE EXISTENCIA ¥ .REPRESENTAGION "LEGAL DEIL 2012/02/17 DE LA
SUPERINTENDENCIA DE. LA YHCONOMIA SOLIDARIA, ANTES CITADO CONSTA: FUNCIONES DEL
REPRESENTANTE, LEGAL:A ) LEIECUTAR LAS DECISIONES,. ACUERDOS. Y ORIENTACIONES DE LA
ASAMBLER GENERAL, Y+DEL ™ " CONSEJO DE +ADMTNTSTRACION, |AST COMO SUPERVISAR EIL
FUNCIONAMIENTO DE LA COOPERATIVA, LAY PRESTACION DE 1OS SERVICIVUS, EL DESARROLLO
DE LOS PROGRAMAS, CUIDAR.DE LA DEBIDA 'Y OPQRTUNA EJECUCION DE LAS OPERACIONES Y
SU CONTABILIZACION .Y, VELAR PORQUE LOS BIENES Y VALORES SE HALLEN ADECUADAMENTE
PROTEGIDOS. B) PROPONER ' LAS POLITICAS . ADMINISTRATIVAS DE LA COOPERATIVA, LOS

omemm e+ i : ]
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coopERATIVA DE TRABAJOHASDGIADO RECICLAJE Y SERVICIOS COGPRESERWLTDA O
PLANES Y . PROGRAMAS 'PARA FL DEQARRGLLG SRR \ESARIA ¥ PREPARAR ' LOS PRorEcwos Y
PRESUPUESTOS QUE SERAN. SOMETIDOS/A Ebwsimﬂnﬂerow DEL ‘CONSEJO DE ADMINISTRACION,

C) RENDIR PERIODICAMENTE AL CONSHIO DE | ADMINISTRACIDN,MPeﬁxL@ MENGS®  UNA VEZ AL
MES, LOS INFORMES RELATIVOS,. ‘AL, FUNEIONAMIENTQ GENERALCDE' $A  COOPERATIVA, SU
SITUACION ECONOMICA 'Y FINANCIERA; ASI COMOL PRESENTARLE PERIODICAMENTE INFORMES
SOBRE~ .- L&A EJECUCION DE LOS. DIFEREyTE&wﬁROYECTDS QUE INTEGRAN: EL/: PLAN:DE
DESARROLLO . v - DE - *.LA, ENTZDADL' "D) GESTIONAR Y  REALTZAR. NEGOCIAGCTONES™ DE
'FINANCIAMIENTO ¥ DR ASTETENCIA TECNICA  CUANDQ ~ ESIAS SE. - REQUIERAN: EN ' EL
CUMPLIMIENTO' DEL OBJETIVO SOCIAL Y PARA LA ‘HFECUCION. SPLAN BECFDESARROLLO DE -
LA COOPERATIVA, E) REALIZAR LAmHDIRECCIQN;FENERAB»DE-LAS RELACIONES . DE TRABAJO
CON LOS .ASOCIADOS 'Y PEMAS PERS@NAL*‘QUEfBABohaxENALA COOPERATIVA. ,F ). i COORDINAR
LA INFORMACION GENERAL' QUE DEBEN’ RECIBIR LS TRABAJADORES ASDCIADDS -AST -COMO
LA RELATIVA A LOS SERVIGIOS COMPLEMENTARIoga DE1, TRABAJO ___ASOCIADO - ¥ DEMAS
ASUNTOS . DE_INTERES. {G}«CELEBRAREACONTRAT@S‘fF“TQﬂO‘TIPQ“DE#NEGOCIOS“DENTROhDEH-
GIRD RQJNAﬁI@:ﬂE:rﬂS*AcgzywnAnnygﬂﬁfﬂ SCOOPERATIVA~Y- gUEAﬂJCUAﬂTIA, i
Difel EXCEDA__EEfEQUTV&EENTE;A/CIE'“‘(IQO_,ﬁjHSALARIOS#.WM' Iﬂﬂﬁ'wLEEALESmMENs.ALES
- VIGENTES. HI'CELEBRARﬂ—PREVIA AUTORIZACION..;  EXPRESA:' -~ DEL. - CONSEJO DE
ADMINISTRACION; yLOS CONTRATOS RELACIONADOS o CON 1% LA ADDUISICION, - 'VENTA Y.
.CONSTITUCION DE GARANTIAS REALES, @BRE;1LNMUEBLES 0 ESPECIFICAS SDBRE OTROS
' BIENES Y ‘CUANDO EL MONTO . - DE QTRDSH-CONTEATGSsEXCEDA . LA L.-CUANTTA - DE ' SUS
FACULTADES. 1) ORDENAR - LOS-GASTOS, ;ORDINARIOS Y, E¥TRAORD INARIOS :DE ACUERNQ CON

\ PRESUPUESTO ‘Y- LAS FACULTADES ESPECIALES QQE$~~$ARA EI EFECTO SE LE - OTORGUEN
 DARTE DEL., 'CONSEJO DE ADMINISTRAGION/WFIRMAR'LOS CHEQUES EN . Asoqra "GON EL
. SPRERO. - O PERSONAS' QUE DESIGNE JEL €ONSEJO DE ADMINISTRACION. J) CELEBRAR PREVIA

AUTQRIZACIDN DEL. CONSEJO: DE’ S APMINISTRACION, CONVENIOS CDN»DIFERENTES”ENTIDADES
QUE PEMIITAN BRINDAR EN LAS MEJORES - CONDIQIONES SERVICIOS COMPLEMENTARIOS AW LOS
- ASOCIADOS.. . K): 'BJERCER = POR SI wMﬁgMQj%OLgMEBEANTE APOPERADO ESPECIAL. LA
' REPRESENTACION. JUDICIAL O EXTRAJUDECIAm % UpR"> LA, .. COOPERATIVA, L) DIRIGIR LAS

RELACIONES PUBLICAS DE LA ‘COQPERATIVA, ENinSPECIAL CON LAS.‘ORGANIZACIONES DEL

SECTOR® - COQPERATIVQ: Y DE, gcowamxafdeIDARIA Y:» VPROPICIAR LA COMUNICACION

. PERMANENTE, CoN; > LBS_‘TRABAJADORES ASOCIADOQS, M}HM,QQMTRATAR A LOS TRABAJADQRES NO

ASOCIADOS CONRORME A LAS DISPOSIQIONESfLEGALESﬂ ESTATUTARIAS Y REGLAMENTARIAS 'Y

DAR  POR TERMINADOS SUS CONTRADOS! *N) VELAR POR EL CUMPLIMIENTQ DE 10§ DEBERES

DE LOS ‘TRABAJADORES i ASOCIADOS Y NO ' ASOCIADOS. wp X APLIQARLAS SANGIONES

DISCIPLINARIAS : ,QUErEXpRESAMENTE LE Dﬂgggmrwﬂw .05 'dLAMENTGS -0)."PREPARAR EL

i R
INFORME. . ANUAL i SOBRE LA GESTION ., DE{ ' [OLAVADNINFSTRACION Y- :LOS RESULTADOS

 FINANCIEROS PARA SER PRESENTADO -:;LAaASAMBzEﬁ qENEREB“CONJUNEAﬁQ 1 SEQARADAMENTE
CON EL CONSEJO  DE, ADMINI

: ; TON. ,.PJELABORAR Y  PRESENTARYAL'' CONSEJO ' DE
EGTO DEMAPLICACION DE EXCEBENTES’CORRESPONDIENTE A CAaDA
EJERCECIO; Q) FORMULAR Y‘GESTIONAR ANTE. EL, CONSEJ®''DE * ADMINISTRACION CAMBIOS EN
'Ly ESTRUCTURA OPERATIVA;  NORMAS: Js¥;BOLTTICAS DE PERSONAL, NIVELES DE CARGOS'Y
ASIGNACIONES.-RY), GES TIONAR Y REATTSAR NEOOCLACIONES DE FINANGE (IENTO EXTERNO Y
PROGRAMAS ~DE COOOERACION TECNICE. 5) FIRMAR _FELy ;BALUANGE GENERAL Y ' FSTADO DE.
@ CEDENTES, ¥ PERDIDAS DE LA COOPERATIVA, JT) RESP@NS’B IZARSE DEL ENVIO CONECTQ
. OPORTUNQ *** DF ' = TODO  TIP@DE. . DO CUMEﬁg@S QUE SEANN "OBLIGATQRIQSG Aj: LA
foec PERINTENDENCIA DE ECONOMIA SOLTDAR: ow’,‘ ENTE1“GUBERNAMENmanaEERTTNENTE oA
i LASRQUE SEA. NE ESAEJ@OPOR MANDATO»DEhLA LgY. U) LAS DEMAS'
. IDE ADMINISTRACION. i @c\,uf}‘;)’ . R
. } . kbu - ,' L " 5
o 5 \Iﬁl’ c B R' ﬁv‘ifjﬁ%‘w‘&& D” L . 5 e
CONSEJO DEfADMINISTRACI@N. QUE Poé ACTa No' 36 DE 2012/03/04495 ASAMBLEA GENERAL
DE .ASOCIADOS INSCRITasE: Ng*ESTA CAMARA DE CQ%ERCI jEL 20&2{95{23 'BAJO' L No' 1392

DEI. LIBRO 3, CONSTAF
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 COOPERATIVA" DE TRAEAJO AEOETADO RECICLAJIE Y SERVICIOS COOPRESER LTDA S

L

MORALES GARGES\NUBL@ i C.C. 63311897 -

MERCADO {SALVADOR » 5. & N ' C.C. -1099545738

. ORTIZ s.aLuzmnA§g 1-ry”q«ﬁg- ote wlCeE. 28150834

L F- oA
: v CBERTIFR I, Ch A e

OTRDS NOMBRAMIENTDS QUE POR CERTIRICAPG-DE EXISTENGIA No 7100500502001622110

DE 2012/02/17.-DE SUPERINTENDENCIA® DE EGONOMIA SOLIDABIA INSCRITA EN ESTA CAMARA

DE COMERCIO EIL. f2012/02797° EAJO EL No 232 DEL_ILIBRO 3 CONSTA:

REVISOR FISCAL |PRINCYRODRIGUEZ URIBE ROSA p f C.C. 37886355

REVISOR FI8CAL -SUPLE BELTRAN,ACEVEDO.MARI b C.C. 13849445

.\1", ”‘j--"

L E‘ T I FsLC3 ; ' '

QUE POR CERTIFICADO DE”ngSTENCIA‘Y REPRESéNmACION LEGAL DEL 2012/02/17 DE LA
_SUPERleENBE 44 -DE LA :ECONOMIA SQLIDARIAAFANTES CITADO CONSTA: QUE DE

_ ON "~ GARTHIY7 DEL” DECRETO | (4588 DE 2006, LA ENTIDAD

ALTDAD CoN 1 LOS REQUISITOS PREVISTOS EN FL ARTICULO 15 b
LLEGO LA CONSTANCIA DE LA -AUTORIZACION DEL REGIMEN DE

RN WA -

SRR ik L BT aA AT

QUE LA ENTIDAD SE., ENCUENTRA SOMETIDASA‘LA INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE

LA SUPERINTENDE&GIA%DE ECONDMIA SOLfﬂARIA EN‘CONSECUENCIA ESTA OBLIGADA A

CUMPLIR CON LAS; NORMAS QUE -RIGEN ESTA,. c&askfﬁ% ENTIDADES. ki
""I(":*"L\ 1}‘ : ,

NO APARECE INSCRIPCION POSTEHIDR DE DOCUMENTOS QUE MODIFIQUE Lo ANTES ENUNC s

LOS ACTOS DE; RE GISTRG AQUI: CERTIFICADOS stpaw@ﬁwiEIRME D1EZ DIAS HABILES . °
DESPUES ‘DE. LA FECHA DE INSCRIPCIQN, STEMPRE QUE, DENTRO DE DICHO TERMINO, NO
SEAN ~0BJETO. . DE“"LOS RECURSGS“IDE ~ REPOSICIioN ANTE ESTA ENTIDAD, ¥ / O
DE APELACION ANTE LA SUPERINTENDENCIA DE. INDUSTRIA:;

\_ﬂ\sf

EL PRESENTE" b’RTIFICADo ND_GGNSTITUXE coNc'P
NORMAS SANITARIAS Y DE SEGURIDAD. .

. --__AM Mz P@pj
EL REGISTROH*ANTE LAS CAMARAS v L‘;E-J’ ‘COMERCIO ND CDNSTITUYE APROBACION DE
ESTATUTOS. {ART, 635£QGDIGO GIVIL)
LA PERSONA JURIHICA *DE. QUE TRATA. ESTE w@ERTIFLQADO = ENCUENTRA SUJETA A
. LA, .INSBECECION,; VIGILANCIA Y- CONTROL DE LAsLuAUTOR DADES QUE EJERCEN EST
.-fFUNCION, POR L{O TANTQ DEBE! PRESENTAR AN@EULA ﬁUTORIDAD CORRESPONDIEN:
- EL CERTIFICADO pDE. REGISZRO RESPECTIVD BXPEDIDO POR LA CAMARA" DE COMERCIO,
DENTRO DE LOS, 10 DIASCHABILES SIGUIENTES A LA FECHA :DE INSCRIPCION, MAS EL .
TERMING DE LA DIST@NCIA CUANDO EL DOMICILIG‘DE”ﬁA‘PERSONA JURIDICA SIN ANIMO
DE LUCRO - OUE SE REGISTRA ES DﬂEERENTE AL DE LA (AMARA DE COMERCIO QUE LE
CORRESPONDE. " “EN EL CASD'DE REFORMAS ESTATUTARIAS ADEMAS SE ALTEGARA COPIA
DE LOS ESTATUTOS. . »‘?*' et -
TODA AUTORIZACIONﬂqPERMISO LICENCIA ©. RECON@CIMTE&TG DE CARACTER OFICIAL
SE. TRAMITARA CON -POSTERIORIDAD 'A'LA INSCRIPCTGN DE, LAS - PERSONAS JURIDICAS
SIN ANIMO DE LUCRO EN LA RESPECTIVA CAMHR@{DE COMERCIG.Q

‘B




DE COMERCIIIE NUCASAMANGA

,&awwracmﬁpdﬁf

. 10897365 . (5) CAMARA

CERTIFICADO DE EXTSTENCIA ¥ REPRESENTACTON LEGAL R TEDAD BTNt P = .
COOPERATIVA MULTIACTIVA DE RECICLADORES BELLO RENACER ANJfMO DE “LUCRO-TE:

EL SECRETARTO DE LA CAMARA DF COMERCTO D BUCARAMANGA | j ] ;

. _ ] RCT , BN EJERCICIO DE

%%81 FéggLng.ggEggNFgﬂggag POR LOS ARTICULOS 43 Y 144 DEL DECRETO 2150
2272, k 427 DE 1.996 'Y CON FUNDAMENT!

REALIZADAS POR LA ENTTDAD. wE DAMENTO EN LAS INSCRIPCIOIL_IES

e - . CERTIFICA ' . : . |

ﬁggégmo: 05-509370-21 DEL 2011/07/28 o i
E: COOPERATIVA MULTIACTIVA DE.RECICLADORES BELLO RE ] h ‘ S

SIGLA: BELLO RENACER _ - . .MCER : o

NIT: 900454099-1 '

DIRECCION : KILOMETRO FINCA 4 VIA BUCARAMANGA GIRON EDIFICIO .

DOMICILIO: BUCARAMANGA - SANTANDER
TELEFONC1: 6467119
8 - :  bellorenacer7@hotmail . com

NOTIFICACION JUDICTAL \ . - : :
-gimcclrzggéo RILOMETRO FINCA 4 VIA BUCARAMANGA GIRON EDIFICIO CENTRO DE ACOPIO
 DOMICILIO: . .BUCARAMANGA - SANTANDER

T EFONOT ;' 6467119 _

EWETT, :  bellorénacer7@hotmail. com

QUE POR'" ACTA (CONST. Y ADOPCION DE  ESTATUTOS . DE FECHA 2011/07/17 DE LA
ASAMBLEA  INSCRITA EN ESTA CAMARA DE COMERCIO EL -2011/07/28 BAJO EL No 39529
DEL LIBRO 1, SE REGISTRO ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO DENOMINADA  COOPERATIVA
MULTIACTIVA DE RECICLADORES BELLO RENACER SIGLA: BELLO RENACER

CERTIFICA
VIGENCIA ES: INDEFINIDA SR

L CERTIFICA -
OBJETO SOCIAL: QUE POR ACTA 'DE ' CONSTITUCION . DEL 17/07/2011, ANTES CITADA
‘CONSTA: ARTICULO 70. LA COOPERATIVA MULTIACTIVA DE RECICLADORES BELLO — RENACER
RGNy LARA  SUS  ACTIVIDADES SOCIALES, ECONCMICAS - Y LOS ACTOS QUE REALICE EN
DWFARROLLO- DE 5US . OBJETIVOS  CON  BASE EN LOS PRINCIPIOS GENERALES DEL
(COOPERATIVISMO v EN PARTICULAR CON LOS . SIGUIENTES: A. LIBERTAD PARA ASOCIARSE,
PERMANECER O RETIRARSE DE LA COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCTADO. B. AUSENCTA D&
DISCRIMINACTONES RELIGIOSAS, POLITICAS, RACIALES, POR  POSICION SOCIAL O
ECONOMICA, NIVEL CULTURAL, SEXO O NACIONALIDAD. C. BUENQS SERVICIOS PARA  TODOS
g ASOCIADOS, D. CONTROL Y PARTICTIPACION DEMOCRATICA  SOBRE LAS BASES DR
NW/IDAD E IGUALDAD. E. RETORNO COOPERATIVO EN PROPORCION A LAS OPERACIONES O AL
USO DE LOS SERVICIOS  QUE OFREZCA LA COOPERATIVA MULTTACTIVA. ‘F. EDUCACTON
SOCIAL Vv COOPERATIVA ~ PERMANENTE PARA ASOCIADOS, DIRIGENTES ADMINTSTRADORES Y g
EMPLEADOS DE LA COOPERATIVA MULTIACTIVA. G. RENTABILIDAD FINANCIERA Y SEGURIDAD °©
SOCIAL. H. INTEGRACION ECONOMICA Y SOCIAL AL SECTOR COOPERATIVO. I. PROMOCION A |
LA INTEGRACION CON OTRAS ORGANIZACIONES DE CARACTER POPULAR QUE TENGAN POR FIN |
PROMOVER EL DESARROLLO INTEGRAL, DEL HOMBRE. _ J. TGUALDAD DE  DERECHOS ¥
OBLIGACIONES DE SUS' ASOCIADOS SIN CONSIDERACION A SUS APORTES. K. VINCULACION
AL $SISTEMA INTEGRAI, DE SEGURIDAD SOCIAL. _ T -

T

. . CERTIFICA S :
REPRESENTACION LEGAL: QUE POR ACTA DE CONSTITUCION DEL 17/07/2011, ANTES CITADA °
CONSTA: ARTICULO 80. DEFINICION DEL GERENTE  YooSU__REPRESENTACTONTEEGALI EL
GERENTE _ES\ . EL  REPRESENTANTE LEGAL, DE LA COODERATTVA, RESPONSABLE DE LA
“JECUCION DE LAS DECISIONES DEL CONSEJC DE ADMINISTRACION Y AUTORIDAD SUPERIOR
DE TODQS LOS CARGOS PREVISTOS. ES NOMBRADO POR EL CONSEJO DE ADMINISTRACION POR
EL PERIODO Y MODALIDAD CONTRACTUAL QUE ESTE DETERMINE Y DE CONFORMIDAD CON LOS
PRESENTES ESTATUTOS Y LAS DISPOSICIONES LABORALES VIGENTES.




| CAMARA
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CERTIFICA - ' L
QUR POR ACTA No 016 DE 2012/10/02 DE CONSEJO DE ADMINISTRACION INSCRITA EN
ESTA CAMARA DE COMERCIO EL 20127/10/03 BAJC EL- No 1879 DEL LIBRO 3, CONSTA:
CARGO . NOMBRE . _ o
'GERENTE . "JURADO CARRILILC JOSE ESPIRITU -

CERTIFICA

17/07/2011 ANTES CITADA CONSTA: ,ARTfCULo §1. FUNCIONES Y  ATRIBUCIONES DEL

| LEGAL DE LA CQCPERATIVA. B) FREJECUTAR 1LOS ACUERDOS Y DE'TERMINAC‘IONES APROBADOS

COOPERATIVA MULTIACTIVA DE RECICLADORES BELLO RENACER R _' o

DOC. IDENT. C.C. 91220907 S SR

FAC‘ULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL: QUE POR ACTA DE C'ONS TI TUCI ON DEL

POR LA - ASAMBLEA GENERAIL Y DESARROLLAR LOS PLANES, PROGRAMAS Y ACTIVIDADES

.-APROBADQS POR - EIL CONSEJC DH ADMINISTRACION. C‘) | REPRESENTAR - JUDICIAL Y
EXTRAJUDICIALMENTE A LA - COOPERATIVA' Y CONFERIR MANDATCS i Y PODERES ESPECIALES EN
JUICIOS Y PROCESOS. D) A_BRIR JUNTO CON LA (S8) PERSONA {(8) DESIGNADA (S) POR 4
CONSEJO DE ADMINISTRACION, LAS CUENTAS BANCARIAS Y |FIRMAR, GIRAR, ENDOS

DESCARGAR TT TULOS VALORES Y OTROS DOCUMENTOS DE CREDI T RELACI ONADOS CON-

ACTIVIDAD ECONCMICA DE LA COOPERATIVA, E).  INFORMAR BIMENSUALMENTE AL CONSEJO. Y'{

ANUALMENTE A LA ASAMBLEA ORDINARIA, SOBRE FEL- ESTADC. ECONOMICO Y -FINANCIERC DE
LA COOPERATIVA Y SOBRE SUS AC’TIVIDADES CUMPLIDAS. F) PhESEINTAR Los INFORMES
ESPECIALES QUE SE SCLICITEN AL CONSEJC Y PROPONER POLTTTCAS ADMINTSTRATIVAS g
DE SERVICIOS, -PREPARAR LOS INFORMES, PLANES, PROYECTOS Y PRESUPUESTO QUE D
SER PRESENTADOS Al ESTUDIO DEL C’ONSEJO DE ADMINISTRAC‘I@N O DE LA - ASAMB. .n...-l
GENERAL. ) RESPONSABILIZARSE DE QUE LA CONTABILIDAD PﬁRMNEZCA AL DIA Y.PE LA
PRESEN TACION OPORTUNA DE LOS INFORMES A LAS ENTIDADES OFICIALES. H) SELECCIONAR,

TECNICAMENTE Y NOMBRAR A LOS EMPLEADOS DE LA COOPERATIVA, DE ACUERDO. CON; B
‘ORGANIGRAMA OPERATIVQO Y LA ESCALA SALARIAI, APROBADA POR EL CONSEJO. 1) CUMPL IR

Y HACER CUMPLIR EL REGLAMENTC INTERNO DE TRABAJO LEGAI.MENTE VIGENTE J) RECIBIR
Y DAR DINERC EN:. MUTUQ.Q PRESTAMO, r€EFEBRAR T CONTRATOS ™ HAZ -‘@““SALARIOS
MMIM@SWENSUAIMENEE‘E*WLEGATI?ME TV IEENT ESHL\L_“@@WSU‘“P@R ; B VALEOR QUE

CRELE ey GQNS_W OTORGAR. LAS GARANTTAS EN opﬂmc:’” NES“? EDTTTCTAS. K}
@UT@RIZAR&’LAS ANSECCFONBSIPROPIAS DEL GIRO ORDINARTO EN CUMPLIMIENTO _DELs
OBJETO SOQCIAL Y DE LAS  ACTIVIDADES DE LA COOPERATIIVA. L) REALIZARLAS
INVERSIONES AUTORIZADAS POR EL CONSEJO DE ADMINISTRACION Y CUBRIR LOS GASTOS,
PREVISTOS EN EL PRESUPUESTO. M) ASISTIR CON DERECHO A| V0Z A LAS REUNIONES DE
LOS COMITES AUXTLIARES, DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION Y \DE LA ASAMBLEA. GENERAL,
N) FIRMAR LOS INFORMES, EL BALANCE GENERAL Y LOS ESTADCS FINANCIERQS QUE

DE
SER PRESENTADOS - A - LA ASAMBLEA GENERAL. O) DIRIGIR AS RELACIONES PUBLI GZL'YI

MANTENER . LA BUENA IMAGEN INSTITUCTONAL ANTE LOS \lASOCTIADOS Y TERCERO.

REALIZAR LAS DEMAS .FUNCIONES DEL CARGO QUE LE SEAN ASIGNADAS POR EL CONSEJO DE

ADMINISTRACION DENTRO DE;, LAS NORMAS LEGALES, ESTATUTAREAS REGLAMENTARIAS Y LGS
ACUERDOS DE LA ASAMBLEA GENERAL. |

e

CERTIFICA
OTRAS FUNCIONES: QUE POR ACTA DE CONSTITUCION DEL 17/07/2011, ANTES CI TADA
CONSTA: ARTTCULO 74. FUNCIONES Y ATRTBUCTONES DE i ASAMBLEA GENERAL :

N

GERENTE: SON FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DEL GERENTE: A) BEJERCER LA REPRESENTACION

ASAMBLEAR GENERAL TEE\IDR@- LAS BIGUIENTES FUNCIONES Y ATI?IBUC’I ONES. C) REFORMAR E

LOS BSTATUTOS....H) ELEGIR Y REMOVER A- LOS MIEMBROS DEL CONSEJC DE: g

ADMINISTRACION ¥ DE LA JUNTA DE VIGILANCIA, I) ELEGIR Y REMOVERA! REVISOR
FTSCAL ¥ A SU SUPLENTE Y FIJAR LA REMUNERACION PARA EL CARGO. ARTICULC 79.° -

1

FUNCIONES b4 ATRIBUCIONES DEL CONSEJO DE ADMINIS RZ-(\C.’I ON: LAS FUNCIONES Y

ATRIBUCIONES DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION SERAN LAS \ _ ;
DARLE POSICION Y REMOVER AL GERENTE....K) CONVOCAR A ASAMBLEA - ' GENERAL,

SIGUIENTES: E) NOMBRAR, . :

ORDINARIZA Y EXTRAQRDINARIA Y. PRE’SEN,‘J."AR ELmBROlCECTQ_DE BEGLAMENTO INTERNO DE LA :

MISMA. . . .R)~AUTORIZAR
iSBPERI@REE B 0D0 SRR

CETENRE OG- CREDITOO-DUE— CEAN  NECESARTOS  DARA ADELANTAR LOS PROYECTOS .Y
PROGRAMAS EN DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL DE LA COQPERATIVA Y  PARA OTORGAR LAS.

GARANTIAS EXIGIDAS....8) AUTORIZAR LA ORGANTZACICN DE LAS SEDES, CAPITULOS,
SUCURSALES O AGENCIAS QUE SEAN NECHESARTAS PARA ATENDER‘ LA DEMANDA DEL SERVICIO

RENTE PARA =LA FIRMA ~_B.E?mvCl(i’.!\i"‘.'c"’R@kT@ ‘-"‘Y“C@NVENIOS a
.-JZQS -MINEIMOS MENSUALES, LEGALES, "MENSUALES “VIGENTES, PARA E
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'PAGINA -3

'dOOPERATI VA‘ MULTLAC;TIVA' DE RECTICLADORES BELLQO RENACER

Y EL DESARROLLO SOC’IAL CON EL LLENO DE LOS REQUISITOS TEC'NIC'OS Y LEGALES

CERTIFICA . o
CONSEJD ' DE. ADMINISTRACION QUE "POR ACTA No 003 DE 2012/09/24 DE
_ ) ASAMBLEA
EXTRAORDINARTIA DE.ASOCIADOS INSCRITA EN ESTA  CAMARA DE COMERCIO =
BAJO' EL No 1875 DEL LIBRO 3, CONSTA: ' L 2012/10/02
P R INCIPALES

91269055

MEJIA PICO GONZALO L. C.

_ ggnxmn JUAN PABLO C.C. 1098627214
LT RNANDEZ TREJOS EVER c.c. 91 '
SUPLENTES. - o ‘ - ;91163846
- o TORRES PARRA ADOLFO - C.C. 91220766

ABRIL LUIS GREGORIO - C.C. 5696755 _
SANCHEZ BASTOS INIRIDA c.C. 63351765"

: C‘ERTIFIC‘A :
qiios NOMBRAMIENTOS QUE POR ACTA No 002.-DF 2012/03/25 DE.ASAMBLEA GENERAI DE
CIADOS INSCRITA EN ESTA CAMARA DE CDMERCIO EL 2012/06/01 BAJC ET, Nb 1454 DEL
LIBRO 3,: ' CONSTA:
‘REVISOR FISCAL PRINC . OLAVE TTRADO JORGE SAUL .. . .. 19100014
REVISOR FISCAL SUPLE HERNANDEZ PARDQ. ANPREA C.C. 63437527

_ ' ' ' CERTIFICA '

‘ LA ENTIDAD . SE  ENCUENTRA SOMETIDA A LA INSPECCION, VIGILANC’IA Y _CONTROL.DE
LA "SUPERINTENDENCIA DE  ECONOMIA SOLIDARIA BN CONSECHENCIA ESTA OBLIGADA A
CUMPLIR CON LAS NORMAS QUE RIGEN ESTA CLASE DE ENTIDADES.

'NO APARE’CE INSC'RIPC‘ION POSTERIOR DE DOC'WEE\TTOS QUE MODIFIQUE Lo .ANTES ENU'NC‘IADO
EXPEDIiDO EN BUCARAMANGA A 2013/03/07 11 25:27 - REFERENC’IA OPERAC‘ION 5363210

. LOS ACTOS DE REGISTRO AQUT C‘ERTIFIC‘ADOS QUEDAN .ETJ’ FIRME DIEZ DIAS HABILES

" 'DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE, DENTRC DE DICHO TERMINO, NO
" "SEAN . OBJETO DE LOS RECURSOS DE REPOSICION ANTE = ESTA ENTIDAD,, Y / o
. DE APELAC‘ION ANTE LA SUPERINTENDENC’IA DE’ INDUSTRIA Y COMERCIO..

' .::L PRESENTE ‘CERTIFICADC NO C‘ONSTITUY’E CONCEPTOS FAVORABLES DE USO DE SUELO
fNORMAS SANITARIAS Y DE SEGURIDAD.

' IMPORTANTE

T REGISTRO ANTE LAS CAMARAS DE COMERCIC NO CONSTITUYE .APROBACTON DE

*STATUTQOS. (ART.636 CODIGO CIVIL) .

“IiA PERSONA JURIDICA DE QUE TRATA ESTE CERTIFICADO SE ENCUENTRA SUJETA "A
" LA _INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE LAS - AUTORIDADES QUE EJERCEN ESTA
:FUNCION POR LO TANTO DEBERA PRESENTAR ANTE LA AUTORIDAD CORRESPONDIENTE
EL CERTIFICADC DE REGISTRO RESPECTIVO, EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO, |
' DENTRO PE-LOS 10 DIAS HABTILES SIGUIENTES A LA FECHA DE INSCRIPCION, MAS EL
TERMINO .DE LA DISTANCIA CUANDO EIL DOMICILIO DE LA PERSONA JURIDICA SIN ANIMO
DE .LUCRO QUE SE REGISTRA ES DIFERENTE AL DE LA CAMARA DE COMERCIO. QUE LE -

. CORRESPONDE. = EN EL CASC DE . REEGRMAS ESTATUTARIAS ADEMAS SE ALLEGARA COPTA
DE LOS ESTATUTOS.

.TODA; AUTORIZACION, " PERMISO, LICENCIA O RECDNDCIMIENTO DE CARACTER OFICIAL,

' SE. TRAMITARA CON. POSTERIORIDAD A LA INSCRIPCION DE LAS PERSONAS JURIDICAS
'SIN’ANIMD DE . LUCRO .EN LA RESPECTIVA CAMARA DE COMERCIO

swmamopesoor BEML






PROCESO GESTION JURIDICA | CODIGOI0A)REG-004

frea ghiopehiana de Buranngs

CONVENIO DE ASOCIACION
TRIPARTITONOf) [} {} 1 ¢

. VERSION: 01

CONVENIO DE ASDCIACION TRIPARTITO CELEBRADO ENTRE EL AREA
METROPOLITANA DE BUCARAMANGA Y LAS COOPERATIVAS DE TRABAJO
ASOCIADO RECICLAJE Y SERVICIOS COOPRESER LTDAY MULTIACTIVA DE

RECICLADORES BELLO RENACER.

Entre los suscritos & saber JORGE ERNESTO MERCHAN HERRERA, mayor de edad,
identificado con la cédula de cludadania nomero 13.514.814 expedida en Bucaramanga,
quien actlia en nombre y representacion del Area Metropolitana de Bucaramanga con Nit
890.210.581-8, en calidad de Director (&), segin Reselucion No. 000593 del 30 de Julio de
2013, quien en adelante se denominard EL AMB, y por otra, LA COOPERATIVA
MULTIACTIVA DE RECICLADORES BELLO RENACER con NIT 900.454.099-
1representada  legalmente por su gerente JOSE ESPIRITU JURADO CARRILLO,
identificado con la cédula de ciudadania numero 91.220.807 expedida en Bucaramanga, y
quien afirma hallarse legalmente capacitads, sin inhabilidades e incompatibilidades de
conformidad con la Ley, v LA COOPERATIVA DE TRABAJC ASOCIADO DE RECICLAJE
Y SERVICIOS COOPRESER LTDA, con NIT. 800.013.252-8, representada legalmente por
st gerente ELSA MARIA LOPEZ DE LATORRE, identificada con |a cédula de ciudadania
numero 37.813.259 expedida en Bucaramanga, y quien afirma hallarse legalmente
capacitada, sin inhabilidades e incompatibilidades de canfarmidad con ia Ley, quienss para
los efectos del presente contrato se denominaran LAS COOPERATIVAS, hemos convenido
celebrar el presente Convenio de Asociacion, previas las siguientes consideraciones: a) £
Area Metropolitana de Bucaramanga, es una entidad Administrativa formada por un conjunto
de cuatro {4} Municipios; dotada de Personeria Juridica, de derecho Pablico, Autonomia
Administrativa, Patrimonio Propio y Regimen Especial. b) El articulo 209 de la Constitucion
Politica consagra, que las autoridades administrativas deben coordinar sus actividades para
el adecuado cumplimiento de las fines del estado. A su vez, el articulo 6 de 1a Ley 1625 de
2013, sefigla dentro de las funciones de las Areas Metropolitanas la de programar y
coordinar el desarrolia armonica, integrada y sustentable de los municipios que la
conforman. ¢} Con el Acuerdo Metropolitano No. 016 de 2012, la Entidad, asumit las
funciones ambientales urbanas atribuidas por el articulo 66° de la Ley 99 de 1993, a los
grandes centras urbanas, danda prioridad a los temas de residuos solidos; mantenimiento vy
mejoramiento de parques y zonas verdes y ardenamiento territorial. d} Mediante Decreto
Municipal No. 096 de 2013, se establecid como obligatoria la separacién en la fuente y Ia
recoleccion selectiva de los residuos solidos domicifiarfos en el Municipio de Bucaramanga,
acto administrativa, que se sustentd en la necesidad de reducir la cantidad de materiales gue
se disponen en El Carrasco y avanzar en el aprovechamiento de aquellos materiales que
puedan tener un sistema de seleccidn y comercializacion agil. e) Por otre lade, con el
Acuerda Metropolitano No. 012 de 2013, se declard como hecho metrapdlitano ambiental la
gestion integral de los residuos sdlidos y se implementaron paliticas metropolitanas para
reducir la cantidad de materiales que se disponen actualmente en El Carrasco, utilizando
como medio para lograr 1a transformacidn cultural, Ja separacion en 1a fuente y 1a recoleccién
selectiva de los residuas sélidos. f} Para lograr el cumplimiento de de las disposiciones
establecidas por ef Acuerdo Metropolitano No. 012 de 2013, se requiere de una
transformacion cultural de los habitantes del Area Mefropalitana, que garantice la
preservacion del medio ambiente. g) Este cambio cultural, demanda el acompafiamiento de
la Autoridad Ambiental Urbana, tada vez que, se requiere fortalecer Ia adecuada separacion
en la fuente, incentivando la conciencia del cuidado por el ambiente sano y garantizando un
mayor aprovechamiento de los materiales que hoy se consideran desechos, al tiempo que se
genera emples y un valor agregado, por ia vinculacion de los recicladores y 1a creacion de
empresas que comercialicen o procesen los materiales. h} Consecuente con lo anterior,
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el Acuerdo Metropolitano No. 012 de 2013 en su artfoulo 7° estableci6 que la autoridad
ambiental urbana debera contribuir con programas de capacitacion y educacion ambiental
que permitan motivar a la ciudadania en el manejo adecuado de los residuos sblidos y 1a
instalacion e infraestructura que facllite ) almacenamiento o recepcién de materiales
reciclables. Igualmente debera apoyar la labor de los recuperadores ambientales formales
para que puedan almacenar, seleccionar y comercializar los materiales recuperados. i} Por
. su parte, el numeral 3° del artfculo 31° de la Ley 99 de 1993, establece como funcién de las
autoridades ambientales la de promover y desarrollar la participacion comunitaria en
actividades y programas de proteccion ambiental, de desarrollo sostenible y de manejo
adecuado de los recursos naturales renovables. j) Las funciones de las autoridades
ambientales no se limitan al control y supervision, de hecho y conforme lo establecen las
normas que le asignan las respectivas funciones, estas van mas alla, y su papel como
garantes de la proteccion del medio ambiente le imprime a guienes la ejercen la
obligatoriedad de realizar el acompafiamiento para logar un adecuado manejo del ambiente y
de los recursos naturales. k) El articulo 355 de Ia Consfitucién Politica de Colombia,
contempla [a posibilidad de celebrar contratos con entidades sin &nimo de lucro y de
reconocida idoneidad, con el fin de impuisar programas y actividades de interés publico
acordes con los Planes de Desarrolio. 1) Por su parte, los Decretos 777 de 1992y 1403 de
1992, reglamentan la celebracion de los contratos a que se refiere e inciso 2° del articulo
355 de |a Constitucion Politica, estableciendo en concordancia con la norma superior, gue es
viable celebrarios con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, con
el propésito de impulsar programas y actividades de interés plblico, los cuales deberan
constar por escrito y se sujetarén a los requisitos y formalidades que exige la ley para la
contratacion entre los particulares, salvo lo previsto en el Decreto reglamentario y sin
perjuicio que puedan incluirse las clausulas exorbitantes previstas por el Decreto 222 de
1983. m) En igual sentido el articulo 96° de la Ley 489 de 1998, permite a las enfidades
estatales, asociarse con personas juridicas particulares, mediante la celebracion de
convenios de asociacion o'la creacion de personas juridicas, para el desarrolio conjunto de
actividades en relacion con los cometidos y funciones que les asigna a aquélias la ley, los
cuales deben suscribirse de conformidad con lo dispuesto en el atticulo 355 de la
Constitucian Politica, determinandose con precision el objeto, término, obliigaciones de fas
partes, aportes, coardinacion y todos aquellos aspectos que se consideren pertinentes. n)
Por lo anterior, con el presente Convenio de Asociacién Tripartita, a celebrarse con
entidades sin animoe de lucro, se busca consolidar Jas adecuadas pracficas de separacion en
la fuente en los Sectores y Conjuntos Habitacionales de Bucaramanga, disminuyendo el
volumen de material que llega al Carrasco, a través de la implementacién  del concurse "Ml
CONJUNTO M! SECTOR EL QUE MAS RECICLA” en donde se invitaran a los Sectores y
Conjuntos Habitacionales a inscribirse en el conourso, y el que sea ganador recibird un
incentivo por parte del AMB consistente en una obra de minima cuantia la cual puede ser
mejoramiento y adecuacion del Cuarto de Recoleccién de Reciclaje y Basuras y/o
Construccidon de un Espacio para tal fin.. Contenido en las siguientes clausulas:
PRIMERA:OBJETQ.- CONVENIO DE ASOCIACION TRIPARTITO PARA EL APOYOQ EN EL
DISENO, SEGUIMIENTO, COORDINACION Y DESARROLLO DEL CONSURSO “MI CONJUNTO
Mi SECTOR EL QUE MAS RECICLA”, EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, de conformidad
con lo sefialado en el Estudic Previo, y 1a propuesta presentada conjuntamente por las
Cooperativas, 1os cuales hacen parte integral del presente Convenio. SEGUNDA: PLAZO. FI
término para la ejecucion de éste convenio serd de CUATRO (4) MESES, contados a partir
del Nueve (08) de Agoste de 2013. TERCERA: VALOR DEL CONVENIOQ.- Para todos los
efectos legales v fiscales el valor del presente convenic de asociacion tripartito es de
CIENTO TREINTA Y SIETE MILLONES DE PESOS ($137.000.000.00) MONEDA
CORRIENTE. Los Aportes def AMB, equivalen a la suma de: CIENTO TRES MILLDNES DE
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PESOS ($103.000.000.00) MONEDA CORRIENTE, y los aportes de las entidades sin animo
de lucro equivale a la suma de: TREINTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS
{$34.000.000,00) MONEDA CORRIENTE, representado en: a) La elaboracion Disefio y
metodologia del concurso, b) 50 mediciones en conjuntos transporte y equipos, ¢) 100
actividades de divuigacion del concurso puerta a pueria,_CUARTA: FORMA DE PAGOQ.- E
pago se hara en pesos colombiancs de la siguiente manera: 1. Pago Anticipado equivalente
al 20% del valor total de los aportes del Area Metropolitana de Bucaramanga una vez
cumplidos los requisitos de perfeccionamiento, ejecucion y legalizacion del convenio y se
syscliba la respectiva Acta de Inicio; 2. EI 80% restante en desembolsos mensuales
proporcionales y por fraccidén de mes, previa presentacion del respectivo informe de
actividades desarmolladas con los respectivos soportes y aprobacion del supervisor
designado por EL AMB, al igual que el pago del sistema de Seguridad Social integral y

Parafiscales. PARAGRAFG PRIMERQ: Para el pago de los aportes descritos en ia clausufa

tercera, serd necesario por parte de Bello Renacer y de Coopreser, la apertura de una
cuenta bancaria separada, no conjunta, a nombre del presente convenio, gue serd mangjada
en forma conjunta por 05 representantes legales de Bello renacer y Coopreser. Los
rendimientos que llegaren a producir los recursos asl entregados, perteneceran al AMB.
PARAGRAFQO SEGUNDOQ.- £ valor del presente Convenio Tripartito envuelve todos 10s
costos y emolumentos que impligue fa cabal gjecucitn del ohjeto contractual, solo tendsd
derecho a los valores expresamente convenidos en esta clausula, sin que se genere relacion
laboral  ni  prestaciones  sociales. PARAGRAFQ  TERCEROQ..  APROPIACION
PRESUPUESTAL.- Los pagos a los cuales se obliga EL AMB estaran sujetos a las

aproplaciones presupuestales respectivas, seglin Certificado de Disponibilidad Presupuestal
anexo al presente convenio con cargo al Presupuesto General de Rentas y Gastos del Area
Metropolitana de Bucaramanga para la vigencia det 2013, expedido por la Profesional
Universitario - Presupuesto  del  Area  Mefropolitana  de  Bucaramanga.
QUINTA:OBLIGACIONES DE LAS PARTES:. 1. POR PARTE DEL AREA
METROPOLITANA DE BUCARAMANGA: a) Utilizar para Ia gjecucion del convenio de
asociacion los recursos destinados por la entidad para tal fin; b) Asignar un funcionario como
supervisor del presente Convenio; ¢) Pagar mensualmente a la Cooperativa de Trabajo
Asotiadoc COOPRESER LTDA, previo visto bueno del supervisor y Hleno de requisitos
pertinentes, el valor acordado, para que sea invertido en 1a ejecucidn de este convenio; d)
Las demas que se requieran para €l cabal cumplimiento del objeto de este Convenio. 1,
POR PARTE DE LAS COOPERATIVAS: a. Disponer el personal temporal que se requiera
para el desarrolio de las actividades propias del Convenio. b. Disefar la metodologia con la que
va a operar el Concurso "M CONJUNTO M| SECTOR EL QUE MAS RECICLA". ¢} Brindar ! Apovo
Logistico necesario para todas las etapas del Concurse “MI CONJUNTO MI SECTOR EL QUE MAS
RECICLA". d} Disponer de los equipos requeridos para las actividades de mediciones del material
reciclable en los Sectores y Conjuntos Habitacionales inscritos. e) Efectuar las Mediciones del
material reciclable en los Sectores y Conjuntos debldamente inscritos en el Concurso y presentar al
Area Metropolitana de Bucaramanga semanalmente los resultades de las mismas. f) Realizar los
eventos de divuigacion en los Sectores y Conjuntos Habitacionales y en general puerta a puerta, g)
Realizar la compra de 200 Contenedores plasticos y posterior entrega a los Conjuntos inscriios en e
Concurse “MI CONJUNTC M| SECTQR EL QUE MAS RECICLA" en atencidn al nimern de
habitantes por Conjunto o Sector. h) Fortalecer las adecuadas practicas de separacion en |a fuente
en cumplimiento def Decreto Municipal No. 096 de 2013 v el Acuerdo Metropolitanc No. 012 de
2013. i} Destinar los recursos derivados det presente convenio conforme a lo sefialado. J) Cumplir
eficaz v eficientemente las labores asignadas, previo diagndstico realizado a cada Sector y Conjunto
Habitacional. k) Freseniar informes mensuales al supervisor del contrato sobre las actividades
realizadas durante el mes. 1) Facilitar Ia iabor del supervisor del contrato. m) Estar al dia en f pago
de sus deberes laborales y seguridad social inlegral, parafiscales de acuerdo con las normas
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vigentes. n} Las deméas que se requieran para el cabal cumplimiento de! objeto contractual,
SEXTA: SUPERVISION.-La Vigilancia en el Cumplimiento y Ejecucion del objeto del presente
Contrato, se ejercera por € AMB, por el Subdirector Ambiental de la entidad. Ef supervisor
tendré las siguientes funciones: del Supervisor: 1.) Exigir LAS COOPERATIVAS, la ejecucidn
idérea y oportuna del Objeto Contratado. Jgual exigencia podré hacer al garante. 2.) Exigir a
| AS COOPERATIVAS, |a constitucion de la garantia Onica en los plazos estipulados en el
presente contrato, y ejercer un seguimiento y verificacion a la aprobacion de [a misma. 3.)
Adelantar las gestiones necesarias para la imposicion, reconocimiente y cobro de las multas
y sanciones pecuniarias y garantias a que haya lugar. 4.) Exigir a LAS COOPERATIVAS, la
modificacion de la garantia Unica, cuando a eflo hubiere lugar. §.) Revisar y aprobar los
informes de actividades desarrolladas que presenten LAS COOPERATIVAS, 6.) Elaborar,
presentar y aprobar el acta de liquidacion dentro del término establecido por la Ley o en su
defecto preparar el acta para liquidacion unilateral si es el caso. 7.) Ceificar el cumplimiento
del objeto contractual. 8.) Adelantar los trémites conducentes a obtener 1a indemnizacion de
los daios que sufra el AREA METROPOLITANA, en desarrolic o con ocasion del convenio
celebrado. 9.) Acordar los mecanismos y procedimientos pertinentes para precaver, o
sclucionar rapida y eficazmente las diferencias o situaciones litigiosas que llegaren 2
presentarse. 10.) Verificar que LAS COOPERATIVAS, se encuentren afiliadas vy of dia a
Sistema de Seguridad Social, 11) las demés gque sean de rigor legal. SEPTIMA:
CADUCIDAD.~ EL AREA METROPOLITANA podra declarar la caducidad administrativa del
convenio cuando se preserte alguno de los hechos constitutivos de incumplfimientc de las
obligaciones a cargo de LAS COOPERATIVAS, que afecte de manera grave y directa la
gjecucion del confrato y se evidencie gue pueda conducir 2 su paralizacién. OCTAVA:
GARANTIA UNICA.- LAS COOPERATIVAS, deberd constituir a favor del AREA
METROPOLITANA la garantia tinica con una compaftia de seguros legalmente establecida
en el pals, que avale el cumplimiento de las obligaciones sugeridas en el contrato, y que
cubra los siguientes amparos: a). PAGO ANTICIPADO: Equivalente al clen por ciento
(100%) del valor del page Anticipado y por el término del Convenio. b) CUMPLIMIENTO:
Equivalente al Veinte por ciento (20%) del valor def Convenio por el término del mismo y seis
(06) meses mas. ¢) PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES: Ei valor sera del
10 % del valor del convenio y debera extenderse por el plazo del mismo y tres (03) afios
mas. NOVENA: CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. En caso de declaratoria de caducidad o
de incumplimiento, el Area Metropolitana hara efectiva la sancion penal pecuniaria, la cual
tendra un monto del diez por ciento (10%) de! valor de este Contrato y se considerara a titulo de
sancion, sin perjuicio que EL AMB, inicie fas acciones a que haya lugar, para e pago total de fas
indemnizaciones a que tenga derecho como consecuencia de los incumplimientos por parte
LAS COOPERATIVAS. DECIMA: MULTAS. En casc de mora o incumplimiento parcial de las
obligaciones contractuales a cargo de LAS COOPERATIVAS, EL AMB podra imponer multas
diarias sucesivas a LAS COOPERATIVAS, previo procedimiento administrativo en el cual se
garantice el derecho de defensa y contradiccion, equivalentes al uno por ciento {1%) del valor
del presente contrato. La fiquidacion definitiva de las multes las efectuard el Director 0 su
delegado si existiere en 1as actas mensuales y/o acta final, sin interesar en el momento que se
geasionen y su cobro se efectuara descontando el valor de las mismas de la cuenta a cancelar.
En el evento en que no puedan ser descontadas oportunamente © no sean pagadas dentro del
mes sigulente a su tasacién por parte de LAS COOPERATIVAS, se incluiran en fa liquidacion
efectuada previo procedimiento, la cual prestara mérito ejecutivo y su cobro podré efectuarse
con cargo a la garantia de cumplimiento. De las multas tasadas, impuestas y cobradas, se
informara por parte de la Entidad a la Camara de Comercio. PARAGRAFQ. LAS
COOPERATIVAS, autoriza al EL AMB, para descontar y tomar el valor de 1as multas de que
rata esta cldusula una vez en fime la Resolucion que fas impone de cualquier suma que le
adeude ¢ Area Metropclitana, por este contrato sin perjuicio de que las haga efectives
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conforme a Ja ley. DECIMA PRIMERA.CESION Y SUBCONTRATACION.- [AS
COOPERATIVAS, no podréa ceder los derechos y obligaciones emanados def presente contrato
a persona natural o juridica nacional o extranjera. DECIMA SEGUNDA. RELACION
LABORAL. EL AREA METROPOLITANA no adquiere ninguna relacion de tipo laboral con LAS
COOPERATIVAS, ni con sus dependientes y por ende no sera responsable de ninguna accidn
u omision realizada contra ferceros, ni por aquellas que se deriven de la ejecucion del objeto
contractual. DECIMA TERCERA: LIQUIDACION.- Vencido el Contrate o terminado por
cuglguiera de las circunstancias establecidas en la Ley 0 en este instrumento, o previo
acuerdo de las partes se procederd a su liquidacion, dentro de los cuatrn (4) meses
siguientes al cumplimiento del objeto convenido. DECIMA CUARTA: DDCUMENTOS.- Los
Documentos que hacen parte integral del presente Convenio son: a). Cstudio Previo; b).
Cettificado de Disponibilidad Presupuestal; ¢). La propuesta presentada por LAS
COOPERATIVAS, DECIMA QUINTA: PERFECCIONAMIENTO.- [l presente contrato
requiere para su perfeccionamiento las firmas de las partes. DECIMA SEXTA:CLAUSULA
DE_INDEMNIDAD: Sera obfigacion de LAS COOPERATIVAS, mantensr indemne al Area
metropolitana de Bucaramanga de cualquier dafio o perjuicio originado en las reclamaciones
proveniente de terceros que tenga como causal 1as actuaciones de LAS COOPERATIVAS,
de los subcontratistas o dependientes; o por el cumplimiente de las obligaciones originadas
del contrato. DECIMA SEPTIMA: REQUISITOS DE EJECUCION.- Para fa ejecucion del
contrato se requiere; 1. Aprobacion de la garantia Unica; 2. Registro Presupuestal Definitivo.
DECIMA OCTAVA: LEGALIZACION.. Para legalizar el contrato la Entidad se sujeta al At
223 del Decrefo 0019 de 2012, en lo relacionado con ja publicacion de! Contrato; Para
constancia se firma en Bucaramanga, a los 31 JiL 2041

POR EL AREA METROPOLITANA,

POR LAS COOPERATIVAS,

_ . o '
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ELSA MARIA LOPEZ DE LATORRE JOSE ESPIRITU JURADO CARRILLO
Representante Legal — Coopreser Representante legal-Bello Renacer
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REGISTRO: 05-509370-21 DEL 2011/07/28
NOMBRE : COOPERATIVA MULTIACTIVA DE RECICLADORES BELL@ RENACER P
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DIRBCCION | KILOMETRO FINCA 4 VIA BUCARAMANGA GIRON .EH)IFICIO CENTRO .DE‘ ACOPIO
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- BUCARAMANGA - SANTANDER
v §467119
: bellorenacer?@hotmall com

_NOTIFICACION’JUDICIAL
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QUE POR . ACTA CONST Y ADOPCION DE: ESTATUTOS Cipm FECHA 2011/07/17 DE LA
CASAMBLEA INSCRITA EN ESTA CAMARA DE COMERCIO- EL 2011/b7/28 BAJO - EL.: No 39529
DEL . . LIBRO 1, SE  REGISTROQ-, =% LA ENTIDAD :@ . SIN ANIMO

DE LUCRO DENOMINADA ' COOPERATIVA MOLTIACTIVA .  DE 'RECICLADORES BELLO RENACER
SIGLA: BELLO RENACER - i
| AR . CERTTI FIcCa .
VIGENCIA BS: INDEFINIQA, e -
R CERTIFICH e -

f70 SOCIAL: QUE POR ACTA DE CONSTITUCION DEL. 17/07/2011, ANTES CITADA

STA: ARTICULO 70. LA COOPERATIVA MULTIACTIVA DE RECICLADORES BELLO RENACER
REGULARA SUS . ACTIVIDADES SOCTIALES, . ECONOMICAS Y LOS | ACTOS =~ QUE REALICE EWEE
DESARROLLO "DE * SUS. OBJETIVOS . CON BASE- .EN 'HO§  FPRINCIPIOS GENERALES DET,
COOPERATIVISMO v BN PARTTCULAR CON LS, “SIGUIENTES: A. LIBERTAD PARA’ ASOCIARSE E
PERMANECER O RETTRARSE DE LA COOBERATIVA DE TRABAJO ASQCIADO. = B," AUSENCIA . DE}
DISCRIMINACIONES RE[IGIOSAS, POLITICAS, RACTALES, ‘-  POR. POSICION SOCIAL O,
ECONOMICA,. NIVEL CULTURAL, SEXC O NACIONALIDAD. C.-BUENDS- SERVICIOS PARA TODOS'
LOS ASOCIADOS. D. CONTROL Y PARTICIPACION DEMOCRATICA -SOBRE  TLAS BASES DE.
EQUIDAD E IGUALDAD., E. RETORNO COOPERATIVO EN.PROPORCION A LAS OPERACIQNES O AL;
USO DE  LOS SERVICIOS QUE OFREZCA LA . COOPERATIVA -MULTIACTIVA. EDUCACION!
SOCIAL Y . COOPERATIVA PERMANENTE PARA ASOCTADOS, :DIRIGENTES ADMINISTRADOREE
EMPLEADOS DE LA COOPRRATIVA MULTIACTIVA: .G RENTABILILAD FINANCIERA ¥ SEGURIDADE
SOCIAL. H. “INTEGRACION ECONOMICA Y SOCIAL AL SECTOR COOFPERATIVO. I. PROMOCION. A
LA INTEGRACION CON OTRAS ORGANIZACIONES DE CARACTER POPULAR QUE TENGAN POR FIN
PROMOVER . EL DESARROLLO . INTEGRAL DEL __ HOMBRE, J, IGUALDAD . DE  DERECHOS Y
OBLIGACIONES DE.SUS ASOCTIADOS SIN CONSIDERACION A SUS APORTEB K. VINCULAGION
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CONSTA: . ARTIQULO 80. .. DEFINICION DEI, .GERENTE Y SU |REPRESENTACION LEGAL: EL
GERENTE »ES: EL REPRESENTANTE.LEGAL: - DE LA COOPERATIVA, RESPONSABLE DE LA
EJECUCIGN DE- LAS DECTSTONES. DEL CONSEJC: DE ADMINISTRACIGN ¥ AUTORIDAD SUPERTIOR
DE ‘TODOS LOS CARGOS PREVISTOS ES NOMBRADO POR EL CONSEJO DE ADMINISTRACION POR
&I, PERTODO. ¥ MODALTDAD CONTRACTUAL QUE ESTE DETERMINE |[Y DE CONFORMIDAD CON LOS
PRE$ENTES BESTATUTCS Y LAS DISPOSICIONES LABORALES VIGEWTES

c E R T I F. I C-A '
QUE POR ACTA No! 016 DE 2012/10/02 DE CONSEJO DE’ ADMINISTRAC’ION INSC,’RITA EN
ESTA CAMARA. D.E' C’@MERC’IO EL 20.12/.10/03 BAJ'O Er " No 1872 DEL LIBRO 3, C'ONSTA
CARGO - .- ~ NOMBRE |
(ERENTE . : T JURADO CARRTLLO JOSE ESPIRITU :
B ) DO&. IDENT. C.C. 81220907 3 i

L

: N CERTIFPICA :- 4 o
_FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL: QUE POR - ACTA DE  CONSTITUCION "DEL
17/07/2011, ANTES CITADA CONSTA: ARTICULO '81. FUNCIQNES Y ATRIBUCIONES DEL
GERENTE ;. SON . FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DEL GERENTE: A) |EJERCER LA REPRESENTACION
LEGAL . DE LA; COOPERATIVA. B) BEJECUTAR LOS. ACUERDOS Y| DETERMINACIONES APROBADOS
POR LA ASAMBLEA. GENERAL Y DESARRQLLAR LOS PLANES, 'PROGRAMAS Y 'ACTIVIDZRES
APROBADOS “POR EL . CONSEJO DE ADMINISTRACION. C) | REPRESENTAR  JUDICI Y
EXTRAJUDICIALMENTE.A LA COOPERATIVA Y CONFERIR MANDATOS Y PODERES ESPECIALE
- JUICICS Y:RROCESOS. - D) ABRIR, JUNTO -CON LA {($). PERSONA (S) DESIGNADA (S) POR EL
'CONSEJO DE ADMINISTRACTION, LAS  CUENTAS, BANCARIAS Y FIRMAR, GIRAR, ENDOSAR,
'DESCARGAR TITULOS VALORES Y OTROS DOCUMENTOS DE CREDITO RELACTONADOS CON LA
ACTIVIDAD ECONOMICA DE LA COOPERATIVA. E) INFORMAR BIMENSUALMENTE AL CONSEJO ¥
ANUALMENTE- A .- LA ASAMBLEA ORDINARTA, SOBRE EL. ESTADO |ECONOMICO Y FINANCIERQ DE
2 codPERATIVA ¥ SOBRE SUS ACTIVIDADES.CUMPLIDAS. F) PRESENTAR LOS INFORMES
ESPEGIALES QUE SE.SOLICITEN AL~ CONSEJO Y PROPONER POLITICAS ADMINISTRATIVAS ¥
DE SERVICICS, PREPARAR LOS INFORMES, PLANES, PROYECTOS Y PRESUPUESTO QUE DEBAN
'SER -PRESENTADOS. . AL’ -ESTUDIO DEL CONSEJO ‘DE ADMINTSTRACION O DE LA ASAMBLEA
GENERAL.. G) RESPONSABILIZARSE DE QUE LA CONTABILIDAD PERMANEZCA AL DIA Y DE LA
PRESENTACTON OPORTUNA DE LOS INFORMES A LAS -~ ENTIDADES|OFICIALES. H) -SELECCIONAR
TECNICAMENTE Y NOMBRAR-A LOS EMPLEADOS .DE .DA COOPERATIVA, DE ACUERDO CON EL
ORGANIGRAMA QPERATIVO 'Y LA ESCATA SALARIAL APROBADA . @ POR EL CONSEJO. I) CUMFLIR
Y HACER ‘CUMPLIR EL REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO LEGAIMENTE VIGENTE. J) RECIBIR
Y DAR _DINERO. EN MUTUO- O .PRESTAMOQ, CELEBRAR CONTRATOS | HASTA POR 2,000 SALARIOS
MINIMOS MENSUALMENTE, LEGALMENTE VIGENTES Y . LOS SUPERIORES A ESTE VALOR QUE
AUTORICE EL CONSEJQ  .Y. OTORGAR LAS GARANTIAS EN OPERACIONES CREDITICIAS. K)
AUTORIZAR LAS TRANSACCIONES PROPIAS  DEL .GIRO . ORDINARIO EN CUMPLIMIENTO DEL
OBJETO "SOCTAL " "Y'DE LAS ACTIVIDADES DE LA - COOPERATIVA. L) REALIZAF;

!INVERSIONES AUTORIZADAS POR EL CONSEJO DE ADMINISTRACION Y CUBRIR LOS GA

PREVISTQS EN EL PRESUPUESTO. M) ASISTIR: CON DERECHO| 2 VOZ A LAS REUNIONES DE
LOS COMITES AUXILIARES "DEL CONSEJQ DE ADMINISTRACION ¥ DE LA ASAMBLEA GENERAL.. §
N) FIRMAR LOS. 'INFORMES, EL BALANCE GENERAL ¥ LOS® 'ESTADOS FINANCIEROS QUE DEBEN:
SER PRESENTADOS VA LA ASAMRLEA GENERAL. O) DIRIGIR LAS RELACIONES PUBLICAS. Y
MANTENER LA BUENA IMAGEN INSTITUCTONAL ANTE LOS ' ASQCIADOS ¥ TERCERO. P} i
REALIZAR LAS DEMAS FUNCIONES DEL CARGO QUE LE SEAN ASIGNADAS POR EL CONSEJO DE.
ADMINISTRACION * DENTRO DE LAS NORMAS LEGALES ESTATU‘I’ARIAS 'REGLAMENTARIAS Y LOS
AC‘UERDOS DE L2 ASAMBLEA GENERAL. L : :

.Y CERTIPFICA

‘OTRAS FUNCIONES: QUE POR “ACTA DE CONSTITUCION DEL' 17/07/2011, ANTES CITADA
CONSTA : ARTICULO 74. FUNCIONES Y . ATRIBUCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL: LA}
ASAMBLEA GENERAL TENDRA LAS: STGUIENTES. FUNCIONES Y ATRIBUCIONES. C) - REFORMAR
LOS - ESTATUTOS....H) ELEGIR. ¥ REMOVER _ A LOS  MIEMBROS ; DEL (CONSEJO DE
ADMINISTRACION ¥ DE-LA JUNTA DE VIGILANCIA, .I) ELEGIR - Y- REMOVERA! REVISOR
FISCAL Y‘A 8U SUPLENTE'Y FIJAR LA REMUNERACISN PARA ET) CARGO ARTICULO 79

N . .].

i
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coopERATIVA MULTIACTIVA DE RECICLADORES BELLO RENACER . - -l
FUNCIONES'Y  ATRIBUCIONES DEL - CONSEJO- DE-ADMINISTRACION: LAS FUNCIONES * Y

ATRIBUCICNES DEI CONSEJO DE ADMINISTRACIGN SERAN LAS SIGUIENTES: E). -NOMBRAR,
DARLE POSICION Y. REMOVER . AL~ ' GERENTE>::.K) CONVOCAR: A ASAMBLEA GENERAL,
ORDINARIA Y EXTRACRDINARIA Y RRESENIAR EL PROYECTD DE ‘REGLAMENTQ INTERNO DE LA
MISMA....P) AUTORIZAR AL GERENTE PARA LA . FIRMA : DE CONTRATOS Y CONVENIOS
SUPERIORES A 2.000 SALARIOS MINIMOS. 'MENSUALES, LEGATES MENSUALES VIGENTES, PARA
OBTENER ° LOS -CREDITQS:.QUE . SEAN ‘NECESARIOS DPARA ADELANTAR .- LOS PROYECTQS Y
PROGRAMAS EN DESARROLLO'DEL OBJETO SOCIAL DE LA COQPERATIVA Y PARA OTORGAR LAS
GARANTIAS EXIGIDAS....S) AUTORIZAR LA ORGANIZACTON DE ~ LAS SEDES, CAPTTULOS,
SUCURSALES. .0 AGENCIAS QUE SEAN NECESARIAS -PARA. ATENDER LA ~DEMANDA DEL,. SERVICIO
Y EL DESARROLLO SOCIAL, CON EL LLENO DE: LOS REDUISITOS TECNICDS Y LEGALES.

" CERTITF I c A ' ' -
CONSEJO DE" ADMINISTRACION QUE POR ACTA.: 1NO 003 DE 2012/09/24 DE ‘“ASAMBLEA
EXTRAORDINARIA DE = ASOCIADOS INSCRITA EN'ESTA 'CAMARA DE COMERCIC:. EIL~ 2012/10/02
BAJO EL No 1875 DEL LIBRO. 3, CONSTA: .
PRINCTI P A LES

MEJIA PICQ GONZALO-.. [. &% .. C.C. 91269055 Hoo
MEDINA JUAN PABLO g e C.C. 1098627214 % =
e T ' HERNANDEZ TREJOS. EVER" PSRRI ’ﬁQKCP”$91133846 '
SUPLENTES - a o
S . TORRES PARRA ADOLFO - c.C. 91220766 e s
- ABRIL LUIS @REGORIO: C.C. 5696755 .
C.C. 63361766

:;iii_ e T -SANCHEZ BASTOS INIRTDA
L o CERTIFTI C A ) ' S '
OTROS NDMBRAMIENTOS QUE POR  ACTA No 0062.DE 2012/03/25 DE ASAMBLEA GENERAL DE
ASOCIADOS "INSCRITA EN ESTA CAMARA DE COMERCIO EL 2012/06/01 BAJO EL-No: 1464 ' DEL
' LIBRO 3, CONSTA: : . _

'REVISOR FISCAL PRINC OLAVE TIRADO JORGE QAUL o e.c. 19100014 _
REVISOR FISCAL SUPLE HERNANDEZ PARDO ANDREA . _3;;3:* c.c. 63437527,\ S

S ' C ER P I FI C A ! '
QUE LA ENTIEAD SE. ENCUENTRA SOMETIDA A LA INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL‘DE
LA SUPERINTENDENCIA . DE ECONOMIA SOLIDARIA. EN CONSECUENCIA ESTA OBLIGADA A
CUMPLIR .CON: LAS: NORMAS QUE RIGEN, ESTA CLASE DE ENTIDADES o

;/-‘

rNO APARECZE INSCZRIPC'ION POSZERIOR DE DOCUIMNTOS QUE MODIFIQUE LO ANT;E‘S .ENUNC'IADO '
EXPEDIDO EN BU@RAP'IANGA, -A 2013/0 7/22 10:51: 40, ~ REFERENC’IA OPERACION 5603523

LOS ACTOS DE: RE‘G’IS‘.'IRO AQUI CERTIFICADOS\QUEDAN EN FIRME DIEZ DIAS HABILES
,‘-«"“ ESPUES" DE ‘L& .FEC’HA DE INSCRIPCION, SIEMPRE 'QUE,- DENTRC BE DICHO TERMINO, "NO
QW EAN OBJETO DE LOS RECURSOS DE REPOSICION ANTE = ESTA ENTIDAD;«Y / )
i APELAC’ION ANTE LA SUPERINTENDENC‘IA DE- INDUSTRIA Y C'OMERC'IO ) :

.E'L PRESE‘NTE CERTIFICADO No CONSTITUIE C‘ONC’EPTOS FAVORABLES DE US0 DE' SUELO,
- NORMAS - SANITARIAS Y.DE SEGURIMD - )

' : IMPORT A NT E '
EL REGISTRO ANTE LAS CAMARAS DE C'OMERC'IO NG C'ONSTITUYE APROBAC'ION DE :
~ ESTATUTOS. (ART.636 CODIGO CIVIL). g
LA PERSONA JIH{IDICA .DE- QUE- TRATA ESTE CERTIFICADO . SE ENCUENTRA SUJETA A
LA INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL - DE .-LAS: AUTORIDADES QUE EJERCEN ESTA |
'FUNCION, POR LO. TANTO DEBERA PRESENTAR ANTE LA AUTORIDAD CORRESPONDIENTE *
EI, CERTIFICADO DE REGISTRO RESPECTIVO, "EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO,.
DENTRC DE LOS. 10 DIAS HABILES SIGUIENTES A LA FECHA DE. INSCRIPCION, MAS EL -
TERMINO DE- LA DISTANCIA CUANDO EL' DOMICILIO:. DE LA PERSONA JURIDICA SIN ANIMO’_

=
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' o s . PAGINA ~ 4
COOPERATIVA MULTIAC’TIVA “DE RECICLADORES BELLO RENACER :

. DE . LUGRO «QUE SE REGISTRA ES, DIFERENTE AL -DE LA CAMARA DE COMERCIO QUE LE
..-CORRESPONDE. EN EL CASO DE REFORMAS ESTATJTARIAS ADEMAS SE ALLEGARA ‘COPIA

DE LOS ESTATUTOS. -

TODA AUTQORIZACION, PERMISO, LICENC’IA o REC’ONOC’IMIENTO DE CARAC’TER OFICIAL,

. SE, TRAMITARA ‘CON POSTERIORIDAD A LA INSCRIPCION .DE|LAS PERSONAS JURIDIC’AS.

SIN ANIM@ DE LUC'RO EW LA RESPEC‘TIVA CAMRA DE C’OMERC’IO
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CONVENIO DE ASOCIACION TRIPARTITO CELEBRADO ENTRE EL AREA METROPOLITANA DE
BUCARAMANGA Y LAS COOPERATIVAS DE TRABAIO ASOCIADO RECICLAJE ¥ SERVICIOS COOPRESER
LTDA Y MULTIACTIVA DE RECICLAD ORES BELLO RENACER.

Entre los suscritos a saber CONSUELO ORDOREZ DE RINCON, mavyor-de edad, identificada con la cédula
de ciudadania nimero 63.294.340 expedida en Bucaramanga, quien actia en nembre vy representacion
del Area Metropolitana de Bucaramanga, con NIT. 890.210.581-8, segin consta en el Decreto
Metropolitane No. 001 del 11 de Enero de 2.012 ¥ Acta de Posesién No. 0185 del 16 de Erero de 2012,
debidamente autorizada por el Acuerdo Metropoiitano No. 001 del 15 de Enero de 2014, gue en
adeiante se denominard EL AMB, y por otra, LA COOPERATIVA MULTIACTIVA DE RECICLADORES BELLO
RENACER con NIT 900.454.099-1, representada iegalmente por su gerente JOSE ESPIRITU JURADO
CARRILLD, identificado con fa cédula de ciudadania numero 91,220.907 expedida en Bucaramanga, y
quien afirma hallarse legaimente capacitado, sin inhabilidades e incompatibilidades de conformicad con
la Ley, y LA COOPERATIVA DE TRABAIO ASOCIADO DE RECICLAJE Y SERVICIOS COOPRESER LTDA, con
NIT. 800.013.252-8, representada legalmente por su gerente ELSA MARIA LOPEZ DE LATORRE,
identificada con la cédula de cludadania numero 37.813.259 expedita en Bucaramanga, v quien afirma
haitarse legalmente capacitada, sin inhabilidades e incompatibilidades de conformidad con {a Ley,
quienas para los efectos del presente contrato se denominard LAS COOPERATIVAS, hemos convenido
celebrar et presente Convenio- de Asociacién, previa las siguientes consideraciones: a) E Area
Metropofitana de Bucaramanga, es una entidat Administrativa formada por un conjunto de cuatro {4}
Municipios; dotada de Personeria Juridica, de derecho Pibiico, Autonomia Administrativa, Patrimonio
Propio y Régimen Especial; b} E} articulo 209 de Ia Constitucién Politica de Colombia co nsagra, que las
autoridades administrativas debén coordinar sus actividades para el adecuado.cumplimiento de los fines
del estado. A su vez, el articulo 6 de la Ley 1625 de 2013, sefiala dentro de las funciones de las Areas
Metropolitanas fa de programar y coordinar el desarrolio armdnico, integfado v sustentable de lps
municipios que la conforman.; ¢} Ef Acuerdo Metropolitano No. 013 de 2011, sefiala en su articulo 6°,
numeral 42, dentro de las directrices del Ordenamiento Fisico Territorial del Area Metropolitana de
Bucaramanga, que garantizan un territorio de bienestar, de conocimiento v desarrollo tecno-econgmico
endégeno, amblentalmente sustentable, fisicamente agradable y moderno, institucional y soclalmente
coheslonado, se encuentran: “{..) 4. El aumento, mejoramiento, y calificacion del espacio publico,
parqués, zonas verdes y deportivas.{..)”; d} Asi mismo el Articulo 8°, numera) 2¢, establece dentro-de las
politicas de ordenamiento fisico, (..) 2. la conformacién v manejo de un sistema de protaccion
ambiental como soporte del desarrolio integrai, a través de in sistema verde que intégre el paisaje y
elementos constitutivos del medio ambiente al espacio urbano, {...); e} Por otio iade, mediante Acuerdo
Metropelitano No. 016 de 2012, ia Entidad, asumié las funciones ambientales Urbanas atribuidas por el
articulo 662 de fa Ley 99 de 1993, a los grandes centros urbancs, dando prioridad a los ternas de
residuss salidos; mantenimiento ¥ mejoramiento de parques y zonas verdes y ordenamiento territorial.:
f) El drticulo 355 de ia Constituciéi Politica de Colombia, contermpla a posibilidad de célebrar contratos
con entidades sin animo de fucro y de reconocida idoneidad, con &l fin ge impulsar programas y
actividades de interés pibiico acordes con los Planes de Desarrollo.; g) Por su parte, los Decretos 777 de
1982 v 1403 de 1992, reglameitan la celebracidn de ios contratos & que se refiere el incisg 2¢ gde!
articulo 355 de fa Constitucién Politica, estableciendo en concordancia con ia norma superior, fue es
viable céiebrarios con entidades privadas sin &nimo de lucro v de reconocida idoneidad, con e} propdsita

de tmpulsar programas y actividades de interés piblico, los cuales deberdn constar por escrito v se

sujetaran a los requisitos y formalidades que exige ia ley para 1a contratacién entre los particulares, salvo
lo previsto en el Decreto reglamentario y sin perjuicic de que puedan inciulrse las cldusulas exorbitantes
previstas por el Decreto 222 de 1983; h) Enigual sentido el articuto 962 de |4 Ley 489 de 1998, permite a
las entldadas astataies, asociarse con personas juridicas particulares, madiante la celebracion de
convenios de aseciacidn o ia creacién de personas juridicas, para el désarrollo conjunto de actividades en
refacién con [os cometidos v funcicnes que fes asigna a aquélias la ley, ios cuales deben suscrihirse da
conformidad con o dispuesto en el articulo 355 de la Constitucidn Politica, determindndose con
precision el objeto, térming, obligaciones de las partes, aportes, coordinacién y todos aguelios aspactos
que s& to_nsideren pertinantes.; i) El artleelo 8° de ia Constitucion Poiitica de Colombia, prescribe que: “Es

y
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obligacién del Estado y de las personas proteger las rguezas culturaies v naturales de la Nacién”,
estableciendo ademas en su articulo 79, que todas las personas tienen derecho a gozar de un ambienta sano.:
i} Por otra parte, |a Ley 99 de 1993 en su articule 31, prescribe que las Autoridades Ambientales, desarrollan
entre otas funcignes “...3, Promover y desarfollar ia participacion comunitaria en actividades y programas de
protecridn ambiental, de desarrolia sostenible y de manefo adecuado de los recursos naturales renovables...
6. Celebrar contratos y convenios con las entidades territoriales, otras entidades publicas y privadas y con las
entidades sin dnimo de lucro cuyo objeto sea la defensa y proteccidn del medic ambiente y los recursos
naturales ranovables, con el fin de ejecutar de mejor manera alguna o algunas de sus funciones, cuando no
correspondan al ejercicio de funciones administrativas...”. k) En igual sentido el articulo 1° del Decreto Ley
2811 de 1974, prescribe que: “E ambiente es patrimanio comin, £ Estado y los particulares deben participar
en su preservacidn y manejo, que son de utilidad publica e interés social, La preservacion v manejo de los
recurses naturales renovables también son de utiiidad pudblica e interds sacial”, sefialando as! mismo en su
articulo 7° que: “Toda persona tiene derecho a disfrutar de un ambiente sane” ; 1) Asi mismo, ef articulo 196
del Decreto Ley 2811 de 1974, referente a la conservacidn v defensa de ja flora, prescribe que: “Se tomardn
las medidas negesarias para conservar o evitar la desaparicién de especies o individuos de flora que, por
razones de orden bioldgico, genético, estétice, socicecondmico o cultural, deban perdurar; entre ellas: ... ¢)
Promaver el desarrollo v.utilizacién de mejores métados de conservacion v aprovechamiento de la flora”.; m)
E! desarrotio del territorio metropofitanc debe realizarse basado en la sustentabiiidad que implica entre atrag
cosas; la preservacién de la biodiversided v de los ecosistemas, y las decisiones tomadas por el Area
Metropolitana deben incluir como principio rectsr y eje transversal de las politicas metropoiitanas, la
susteritabilidad ambiental en blsqueda del equilibrio armidnice entre el desarrolto del territorio, los procesds
produictivos y la conservacion del medio amblente.; n Las fundiones de las autoridades ambientales no se
iimitan al condrol y supervisién, de hetho v conforme lo éstablecen jas normas gue le asignan las
funciones, van mds alld, su papel como garantes de fa proteccidn del medio ambiente le imprime a
quienes la ejercen la obligatoriedad de realizar ol acompafiamiento para logar un adecuado manejo del
ambiente v de los recurses naturales.; i) En cumplimiento de este propésito el AMB adopt6 el lan de
Accién de la Subdireccion Ambierttal 2014 — 2015 denominado “Una Apuesta per la transformacién del
habitad urbang def Area Metropolitana de Bucaramanga®, organizadé er cinco programas especificos, cada
unio con sus respeciivos proyectas. Cada programas especifico de: Planificacién para fa sustentabilidad
ambiental urbana; Recliperacion ambiental de la calidad def habitad construido; Gestidn Integrat del Riesgo;
Aseguramients Legal Ambiental Metropolitano; Gafieracién de escenarios de vida para cultura ambienta!
metropolitana, se plantearon para lograr a fravés de provyectos, e plan de accién de corte plazo.; o) £l plan de
acciGn de corto piazo, luego de definida tna sintesis con la problemdtica ambiental de cada regidn, plantea
una serie de prayectos a desarrcliar én el area metropolitana de Bucaramanga, con ei fin de meiorar las
congitiones ambientzles urbanas de ies municipios gue hacen parté del AMB, en cumplimiento de ias
funciones determinadas por fa ley, a través de la eficiente administracién def medic amblente y los recursos
naturales renovabies, en procura de un desarrolio eco sistémico integral y sostenible; p) La Entidad en
desafrolic del programe Recuperacion Amnhiental de la Calidad dei Habitad Construide, inciuyo el provecto
denominado “Recuperacién de ia estructura ecoiégica Urbana®, el cual cortemipla para sy cumplimiento la
contratacién de 154 agentes de cultura ambiental encargados de realizar las labores de control y
saneamiento basico, cultura ambiental y mejoramiento de fas condiciones ambientales del ecosisterna, enlos
diferentes paraues y zonas verdes de los Municipios §ue conforman el Area Metropoiitana de Bucaramanga;
q) Consecuente con in anterior, se  hase necesaric suscribir un convenio de asociacidn cuyo objeto es la
“Recuperacién y Mantenimiento de fa zonas verdes y parques urbanos del Area Metropolitana de
Bucararanga, con &} fin de conservar el ecosistema urbano”; r) La entidad, en [3 etapa inicial del proyecto
de recyperacién de espacios publicos, celebré un convenio Tripartite ¢on las Cooperativas de
Recicladores formales de fa ciudad de Bugaramanga cuva objeto fue “La recuperacién y mantenimiento
de espacios publicos urbanos, como incentivo a la participacién comunitaria en la promocién de las
practicas diarias de separacion de residuos sdlidos domésticos en fa fuente, como aporte a la
sastenibilidad ambiental integral del municipic nicieo dei Area Netropolitana de Bucaramanga”.:. s)
Posteriormente, basados en los satisfactorios resultados del convenio. inicial, ta entldad celebro un
nuevo convenio de asociacion con las citadas cooperativas en el mes de julio del afie 2013, con e} fin
de continuar el proceso de conservacin de i0s espacios publicos y fortalecer enla comunidad del
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Municipio de Bucaramanga lz adopcién de la cultura de la separacién enla fuente.: t) En el Area
Metropoiitana de Bucaramanga se ha venido surtiendo un cambio importante 2 nive! de recuperacion
de espacios pablicos y zonas verdes, trabajdndose de manera insistente en el fortalecimiento de ja
cultura ambiental en la tiudadanfa. Sin embargo, es claro que el éxito en el cambio de la cultura
ambiental y de la sostenibilidad en el buen estado de los espacios publicos requiere de un proceso de
edycacion reiterado y constante, y para conservar el buen estado de los espacios publicos se debe
continuar con el proceso de mantenimiento vy cuidado de los mismos.; u) En este sentide y dando
continvidad a los procesos anteriores gue contaron con Sptimes resultados, en los cuales e AMB ha
pedidc de manera conjunta con  dos entidades sin animo de lucro que  tienen por ohijeto la
preservacion del medic ambiente mediante, Ja realizacidn de labores diversas tales como el reciclaje
y la recuperacién de las zonas verdes, avanzar en el proceso de educacidn ambiantal de la
comunidad y la recuperacion de los espacios pdblices; v) Por ip anterior se procederd a celébrar un
nuevo convenic de asociacién  mediante el cual se continuard  desarrolando actividades de
preservacion de los parques urbanosy zonas verdes en todo el AMB, y a su vez se implementaran
nuevas Matodologias y actividades pedagdgicas dirigidas a diferentes sectores de la poblacién con el
fin de fortafecer enfa comunidad el sentido de pertenencia, e cuidado y preservacién de los espacios
puiblicos, asi mismo el sano disfrute de fos mismos,; w) Para calebrar el mentado convenio la Junta
mediante Acuerdo Metropolitano Neo 01 del 15 dé enerc de 2014, autorizé a la Oirectora del Area
metropolitana de Bucaramanga para celebrar un contrato por valor aproximado de 4300 SMLY, cuyp
objeto es “la recuperacién y montenimjento de las zonas verdes y parques urbanos del Area
Metropalitano de Bucaramanga, con €l fin de conservar el ecosistema urbong”,; x) A las entidades con
fas gue se suscribird el convenio se le solicitard allegar fa documentacidn para verificar el cumplimiento
de reguisitos, disposicién y capacldad operativa, dando cumplimiento asi at precepto constitucional. A
su vez, las Entidades No Gubernamentales desarrollaran labores de capacitacion y concientizacion
mediante visitas puerta a puerta, actividades idicas y sensibilizacién grupal en fos espacios publicos en
nifios y adultos, Contenido en las siguientes cldusulas: PRIMERA: OBJETO.~ CONVENIO DE ASOCIACION
TRIPARTITO CELEBRADO ENTRE EL AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA Y  LAS
COCOPERATIVAS COOPRESER Y BELLO RENACER, PARA LA RECUPERACION Y MANTENIMIENTO DF LAS
ZOMNAS VERDES Y PARQUES URBANOS DE LOS MUNICIPIOS QUE INTEGRAN AREA METROPOLITANA
DE BUCARAMANGA, CON EL FIN.DE CONSERVAR EL ECOSISTEMA -URBANO,, de conformidad con lo
sefialado en el Estudio Previo, y la propuesta presentada conjuntameérnite por las Cooperativas, los cuales
bacen parte integral del presenite convenio. SEGUNDA: PLAZO. El término para la ejecucion de éste
convenio serd de SIETE (07) meses, contados a partir de fa suscripcién def Acta de Inicic. TERCERA:
VALOR DEL CONVENIO.- Para todos los efectos legales y fiscales el valor del presente convenio de
asociacitn tripartito as de DOS ML SESCIENTOS DIEZ MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL
QUINIENTOS DIECINUEVE PESOS ($2.610.334.519.00) moneda corriente, Los aportes del Area
Metropolitana de Bucaramanga, equivalen 2 Iz suma de: DOS MIL DCHENTA Y QCHO MILLONES
TRESCIE-N_‘FDS TREINTA ¥ CUATRO MIL QUINIENTOS DIECINUEVE PESOS {$2.088.334.519,00) M/CTE, E
Aporte de las entidades sin dnimo de lucro eguivele a la suma de: QUINIENTOS VEINTIDOS MILLONES
DE PESOS ($522.000.00D.00} M/CTE, representados en: 1} Doce {12} actividades de limpieza de dreas
verdes con vinculacion de la comunidad; 2) Quince mil {15.000) capacitaciones a hifios &f parques sobre
proteccion de areas verdes; 3) Ochenta (80) actividades !dicas ambientales en espacios piblicos; 4)
Cuarenta mil {40.000} capacitaciones en reciclaje puerta a puerta; 5) Trecientas (300} conferencias
técnicas sobre reciclaje a empresas, coleglos v unidades residenciales, CUARTA: FORMA DE PAGO.- £l
pago se hard 2 los contratista en pesos colombianos de Tz siguiente manera: 11) Un pago inicial -
equivalente al 10% del valor tota! dei aporte del AMB una vez tumplidos Ios requisitos de legalizacién de
presente't’onvenio-y la suscripcién de la respectiva acta de inicio, la presentacion de un plan de trabajo
incluido el cronpgrama de activida_des para ia cabal ejecucion del proyecto, incluido el aporte de las
cooperativas 2) Ef saldo, es decir, el 90%, €n desemibolsos mensuales proporcionales y por fraccién de
mes, previg presentacidn del informe de avance de actividades desarrolladas con los respectivos
soportes y aprobacion del superviser qufen certificara su cumplimiento con su visto bueno. PARAGRAFD
PRIMERQ: 3) Las cooperativas Coofiresery Bello Renacer deberdn abrir una cuenta bancaria cenjunta,
en la cual se maneje de manera exciusiva los recursns del convenio de asociacion, PARAGRAFO
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SEGUNDO.- El valor del presente Convenio Tripartito envuelve todos los costos y emolumentos que
implique fa cabai ejecucion del objeto contractual, solo tendra derecho a los valores expresamente
convenidos en esta clusula, sin que se genere relacidn lahoral ni prestaciones sociales. PARBAGRAFO
TERCERO.- APROPIACION PRESUPUESTAL.-Los pagos a los cuales se obliga EL AMB estardn sujetos a las
apropiagiones presupuestales respectivas, segiin Certificado de Disponibilidad Presupuestal anexo ai
presente convenio con cargo al Presupuesto General de Rentas y Gastos del Ares Metropolitana de
Bugaramanga para la vigencia del 2014, expedido por ia Profesional Universitario — Presupuesto del Area
Metropolitana de Bucaramanga. QUINTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES: & POR PARTE DEL AREA
METROPOLITANA DE BUCARAMANGA: 2} Destinar el apotte de los recursos de que trata el presente
Convenio de Asgciacion.; b) Realizar el pago eh el valor y la forma sefialados en el presente estudio
previo,; c) Designar un supervisor al convenio de asociacidn para que verifique su cumplimiento; d)
Suministrar informacion, datos, documentos y demas que sean requeridos para e! desarrolio del objeto
contractual; e) Las demds que se requieran para el cabal cumplimiento def objeto de esté Convenio. 11,
POR PARTE DE LAS COOPERATIVAS: 1) Disponer el personal requerido para la elecucion de las
actividades, equivalente a ciento cincuenta y cuatro {154) personas distribuidos de la siguiente manera:

Agentes  de cultura 53
ambiental
Turnadores 12 9
Cuadrilieros S 24
Supervisores 3 3
TOTAL 77 77
2} Programar y distribuir las actividades de mantenimiento y coaservacion a reafizar por el

personal en los parques o zonas verdes del Area Metropolitana de Bucaramanga, de acuerdo a las
indicaciones y/o concertacion con el supervisor del converiio; 3} Realizar las siguientes actividades de
conservacidn y/o recuperacién ambiental en los parques v zonas verdes-del AMB: a. Manténer eh
huenas condiciones de aseo y limpieza las zonas verdes; b. Limpiar y despapelar |as canecas presentes
en gada parque; ¢. Evltar 12 aglomeracidn de residuos sélidos que puedan convettirse en focos de
contaminacidny d.  Realizar actividades de mantenimiento def componente arbdreo y arbustive
existente, asi como ia cobertura de césped o grama, que permita la proteccién del suelo en los parques..
e, Reportar la presencia de fauna silvestre, y estar pendiente de sus condiciones de habitabilidad,
repofte que deberd presentarse aia Subdireccion Ambientai en forma Inmediata ante cualquler evente
negativo, f Atender de manera respetuosa las. solicitudes o redlamos por parte de la comuhidad; g.
Brindar apoye y seguridad en la comunidad visitante del parque; h. Fomentar la géneracién de una
cultura ambiental responsable en la comunldad, que sirva como apoyo a la sostenibilidad del parque; i,
Estar en constante comunicacién para informar de las posibles nécesidades que se puedan preséntar.; |
Cumplir el horario de trabajo establecido de !a siguiente manera: I Agentes de cultura ambiental fijos,
noventa y cuatro (94): jornada de 8 horas/dia, de lunes a Dominge en horario de 7:00 AM a 12:00 M y de
2:00 PM a 5:00 PM, cada agente tendrd un dia de descanso remunerado en Ia semana y serd remplazado
por un turnador. 1. Turnadores Veintiuno (21): Jornada de 8 horas/dia, de lunes a Sdbado en horario de
7:00 AM 8 12:00 M y de 2:00 PM a 5:00 PM, no laborara n Domingos y festivos. Il Supervisores, seis (6):
Jornada de 8 horas/dia, de lunes a Oomingo en horario de. 7:00 AM 4 12:00 M y de 2:00 PM a 5:00 PM,
[V. Cuadrilieros treinta y tres {33): Jornada de 8 horas/dla, de lunes a $dbade en horario de 7:00 AM a
12:00 y de 1:00 PM a 4:00 PM, no laboraran Domingos y festivos; ]. Realizar mantenimiento, cuidado y
atencion a Has zonas verdes de los pargues srbanos, de acuerdo a3 la programacion mensual
presentada v concertada con el supervisor dei contrato; k. Suministrar los elerentos y herramientas
negesarias para que los agentes ambientales puedan cumplir con su labor, y transpoftar estar
herramientas a los sitios de trabajo. |, Las cooperativas Coopreser y Bello Repacer estarén en la
obligacidn de entregar las dotaciones de ley a cada uno de los Agentes de Cultura Ambiental y
sypervisores contratados y de igual manera entregar oportunamente las herramientas que ¢ada uno
necesite para cumplir cabalmiente con las actividades operativas,; |l Ea cumplimiento del objeto
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contractuai las Cooperativas Coopreser v Bello Renacer deberan implementar una estrategia educativa
y de participacion comunitaria en los parques def AMB, con el fin de garantizar el manténimiento dg las
zonas verdes, la sensibilizacion y concientizacion de la separacién en la fuente de ios residuos solidos, y'
la conservacion del habitad urbano, de ia siguiente manera: 1. JORNADAS DE LIMPIEZA DE CANADAS O
ZONAS VERDES DE ESPECIAL RELEVANCIA: S debe identificar Jas 7onas verdes ubicadas en el Area
Metropolitana de Bucaramanga, que requieran la intervencién de 1a recoleccion de los residuos solidos y
transporte para la adecuada disposicion de los mismos, concertar el desarrollo de estas actividades con
el presidente de fa Juata de Accién Comunal o Hder del Sector y la participacion comunitaria en las
mismas; 2. CAPACITACION A NINOS EN PARQUES Y PROTECCION DE AREAS VERDES: Se deberd
transmitir mensajes de cultura ambiental a estudiantes de preescolar, primaria y secundaria de las
instituciongs Educativas def Area Metropolitana de Bucaramanga, proyectando la participacion de 7500
estudiantes, en fas diferentes actividades ludicas llevadas a cabo en los parques; 3. DESARROQLLO DE
ACTIVIDADES AMBIENTALES LUDICAS EN ESPACIOS PUBLICOS: Deben realizar actividades ldicas en
l0s sectores aledafios a los parques y zonas verdes del AMB  de tal manera gue se caplen la atencidn de
1a comunidad, logrando sensibillzar a las personas en el maneje adecuado de ios residuos sdlidos; 4.
CAPACITACION EN PRACTICAS DE SEPARACION EN LA FUENTE PUERTA A PUERTA: Los agentes de
Culturg Ambiental se ausentaran del lugar de trabajo en un pariodo de una a dos horas para realizar
charlas PUERTA A PUERTA en io§ sectores cercangs a los pargues, con & propasito de fortalecer la
cultura de fa separacion en la fuente de los residuos sélidos; 5. CONFERENCIAS TECNICAS SOBRE
RECICLAJE EN EMPRESAS, COLEGIOS Y UNIDADES RESHDENCIALES: Con este programa se realizardn
eventos pedagdgicos para fa formacidn de fa comunidad de todas las edades, en locaciones como
instituciones educativas, empresas, industrias y unidades residenciales, sobre e mangjo adecuado de los
residuos sélidos, enfatizando en fa separacién en 1a fuente, con el objetive de fomentar el interés de
responsabiiidad ambiental de cada cudadanc como generador de residuos; 4} Destinar los recursos
derivados del presente convenic conforme a lo sefialado; 5) Cumplir eficaz y eficientemente la labor
asignada, previc diagndstico realizada a cada pargue v zona verde, en donde se puntualice ias acciones
de intervencion a realizar en cada uno de ellos; 6} Presentar informes mensuales al supervisor del
centrate sobre las actividades realizadas durante el mes; 7) Facilitar la labar del superviscr del contrato;
8) Estar al dia en el pago de sus deberes laborales y seguridad sodial integral, parafiscalés de acuerdo
con las normas vigentes; 9) Las demds que se requieran para el cabal cumplimiento del chieto
contractual. SEXTA: SUPERVISION.-La Vigilancia en el Cumplimiento v Ejecucién del objeto del presente
Contrate, se ejercera por ef AMB, a través del Subdirector Amblental de la entidad. €1 supervisor tendra las
siguientes funciones: 1.) Exigic a LAS COODPERATIVAS, la ejecucidn idénea v oportuna del Objeto
Contratado. Jgual exigencia podrd hacer al garante. 2.) Exigir a LAS COQPERATIVAS, I3 constitucion de ia
garantia gnica en ios plazos estipulados en el presente contrato, y ejercer un seguimiento y verificacién a
fa aprobaciin de la misma, 3.) Adelantar ias gestiones necesarias para la imposicion, reconocimiento vy
cobro de las multas y sanciones pecuniarias y garantfas a que haya iugar. 4.) Exigir a LAS CDDPERATIVAS,
la modificacién de la garantla dnica, cuando a ello hubiiere lugar. 5.) Revisar y aprobar {os infarmes de
actividades desarrotiadas que presenten LAS COOPERATIVAS, 6.) Elaborar, presentar v aprobar el acta de
liguidacion dentro del térming establecido por Ia Ley o en su defecto preparar el acta para liquidacion
unilateral si es el caso. 7.) Certificar el cumplimiento del objeto contractual, 8.) Adelantar los tramites
conducentes a obtener la Indemnizacién de los dafios que sufra el AREA METROPOLITANA, en desarrolio
¢ con ocasion del convenio celebrado. 9.} Acordar fos mecanismos y procedimientos pertinentes para
precaver, o solucionar rdpida y eficazmente las diferencias o situaciones litigiosas que Hegaren a
presentarse, 10.} Verificar que LAS CODPERATIVAS, se encuentre afiliado y al dfa al Sistema de Seguridad
Social, 11) las demds que sean de rigor legal, SEPTIVIA; CADUCIDAD.~ EL. AREA METROPOLITANA podrd
declarar la cadudidad administrativa del convenio cuando se presente alguno de los hechos constitutivos de
incumplimiento dé Jas obligaciones a cargo de LAS CODPERATIVAS, que afecte de manera grave y directa la
ejecucion del contrato y se evidencie que puedsa conducir a su paralizacién. DCTAVA: GARANTIA UNICA.-
LAS COOPERATIVAS, debérd constituir a favor del AREA METRDPOLITANA la garantia 0nica con una
compafiia de seguros legalmente establecida en el pafs, que avale ef cumplimiento de las obligaciones
sugeridas en el contrate, y que cubre los sliguientes ampares: a). CUMPUMIENTO: Equivalente al Diez
por ciento {10%) del valor del contrato por el térming del mismo y seis (06) meses mas. b). SALARIOS ¥
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PRESTACIONES SOCIALES: Equivalente al veinte por ciento {20%) del valor del contrate por el término
del mismo y ties {03) afios mds. a) BUEN MANEJO-DEL PAGO INICIAL, equivalente al 100% def monto
que LAS COOPERATIVAS, reciba & titulo de pago iniclal, en dinero o en especie, vy su vigencia se
extenderd hasta la liquidacidn del contratc. NOVENA; CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. En case de
declarataria de caducidad o de incumplimiento, e Area Metropolitana hard efectiva fa sancién penal
pecuniaria, Iz cual tendrg un monto de! diez por clento {10%) del valor de este Contrato y se consideraré a
titulo de sancidn, sin perjuicio que EL AMB, inicie las acciones a que haya lugar, para el pago total de las
indemnizaciones a que tenga derechs comg consecuencia de los incumplimientos poer parte LAS
COOPERATIVAS. DECIMA: MULTAS.En caso de mora ¢ incumplimiento parcial de fas obligaciones
contractuales a cargo de LAS COOPERATIVAS, EL AMB podrd imponer multas disrias sucesivas a LAS
COOPERATIVAS, previe cumplimiente del procedimiente establecido por la Resciucion AMB No. 458 defl 27
de Junio de 2013, PARAGRAFO: LAS COOPERATIVAS, autariza al EL AMB, para descontar y tomar el valar
de las muitas de gue trata esta cldusula una vez en firme iz Resolucion que las impane de cualguier suma
que le adeude ei Area Metropolitana, por este contrato sin perjuicio de que las haga efectivas conforme
a la ley. DECIMA PRIMERA. CESION Y SUBCONTRATACION.- LAS COOPERATIVAS, no podré ceder los
derechos y obifgaciones emanados del presente contrato a persena natural ¢ juridica nacignal g extranjera,
DECIMA SEGUNDA: RELACION LABORAL. EL AREA METROPQLITANA ng adguiere ninguna relacion de tips
laboral con LAS CODPERATIVAS, ni con sus dependientes y por ende no serd responsable de ninguna accién
u omision realizada contra tercergs, ni por aquellas que se deriven de la ejecucion dei ahjeto contractuai,
DECIMA TERCERA: LIQUIDACIDN -Vencido el Contrato o terminado por cualgquiera de las circunstancias
establecidas en la Ley o en este instrumento, o previo acuerde de las partgs s€ procederd a su
liguidacign, dentro de los cuatro (4} meses siguientes al cumpiimiento. del objete convenido. DECIMA
CUARTA: DOCUMENTOS.-Los Documentos que hacen parté integral del presente Convenio son: a).
studio Previo; b). Certificado de Disponibilidad Presupuestal; ¢). La propuesta presentada por LAS
COOPERATIVAS. DECIMA QUINTA: PERFECCIONAMIENTO - Ei prasente contrato reéquiere para Su
verfeccionamiento las firmas de ias partes. DECIMA SEXTA;CLAUSULA DE INDEMNIDAD: Serd obligacion
de LAS CODPERATIVAS, mantener indemne al Area metropolitana de Bucaramanga de cualquier dafio o
verjuicio originado en las reciamaciones proveniente de terteros que tenga coma causal las actuaciones
de LAS CODPERATIVAS, de los subcontratistas o dependientes; o por el cumplimiento de las obligaciones
originadas def contrato, DECIMA SEPTIMA: REQUISITOS DE EJECUCION.- Para la ejecucion det contrato
se requiere; 1. Aprobacién de fa garantia Unica; 2. Registro Presupuestal Definitivo. DECIVIA OCTAVA:
LEGALIZACION.- Para legaiizar ¢l contrato la Entidad se sujeta al Art. 223 del Decreto 0019 de 2012, en lo
refacionado con la pubiicacién del Contrato. Para constancia se firma en Bucaramangg, a los
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POR EL. AREA METROPOLITANA,

)

CONSUELD ORDo&Ez DE RI
Birectora

POR LAS COOPERATIVAS,

Elen Koo i, JM;CJ & Thwredo A IO

ELSA MARIA LOPEZ DE LATORRE JOSE ESPIRITU JURADO CARRILLD
Representante Legal — Coopreser Representante jegai-Bellc Renacer

Proyecto y Revisa ospectos furidicos: Claudie Mileno Martinez Herngndez — Profesional es'pe_tiéfizaﬂo-SG-AMBm;q
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESE ON L ENTIDAD’SIN‘ANIMO DE L DE: -
COOPERATIVA MULTIACTIVA DE RECICLADORES BELLO RENAC+R B _ v %}é?=”'

EL SECRETARIQ DE LA CAMARA DE CDMERCIO DE BUCARAMANGA, EN EJERCICIO DE.
LAS FACULTADES CONFERIDAS POR LOS ARTICULOS 43..¥ 144 DELy: DECRETO 2150
DE 1,995, DECRETO (0427 DE 1.996 Y CON FUNDAMENTU EN LAS'?NSCRIPCIONES
REALIZADAS POR LA ENTIDAD.

- _  CERITIF ;r: ca
ULTIMD ANO RENOVADO: 2013 ,//
FECHA DE RENOVACION: 2013/10/10

' " CER T I F I C A
REGISTRO: 05-509370-21 DEL 2011/07/28
NOMBRE: COOPERATIVA MULTTACTIVA DE RECICLADORES BELLO RENAGER
SIGLA BELLO KENACER :
NIT: 9060454099-1

DOMICILIO: BUCARAMANGA

DIRECCION.J KILOMETRO 7 VIA BUCARAMANGA GIRON CENTRO DE‘ACOPIG BARRIO EL
CARRASCO
MUNICIPIQ: BUCARAMANGA - SANYENDER
TELEFONQI: 6467133 -
L ' s_ bellorenacer?@hotmall com

NOTIFTCACION JUDICIAL - ' -
DIRECCIQN' KILQMETRO 7 VIA BUCARAMRNGA GIRON CENTRO DE‘ACOPI@ BARRIO EL
CARRASCQ .

MUNICIPIO: BUCERAM&NGA - SANTANDER
TELEFONOl: 6467133

EMATL : belloranacer?@hotmall.com

QUE POR  ACTA CDNST ¥ ADOPCION DE ESTATUTOS  DE FECHA 2011/07/17 DE LA
ASAMBLEA INSCRITA EN ESTA CAMARA DE COMERCIO:EL: :2011/07/28 BAJO EL No 39529
DEL LIBRO.- = "1, SE REGISTRO " ~LA“ " ENTIDAD SIN _ANIMO
DE ILUCRO  DENOMINADA C@OPERATIVA MULTIACTIVA - DE RECICLADDRES BELLO RENACER

SIGLA: BELLO RENACER

o . CERTIPICA
VIGENCIA ES: INDEFINIDA ‘ S

CERTIFICA 2 : e
OBJETO SOCIAL: QUE ~ POR ACTA DE CONSTITUCION, ‘DEL 1 /07/2011,- ANTES CITADA
C@ETA: ARTICULO 70. LA COOPERATIVA MULTIACTIVA:DE RE -CLADORES BELLO. RENACER:
REWWILARA SUS ACTIVIDADES SOCTALES, ECONOMICAS Y LOS ACTOS . QUE. REALICE EN
DESARROLLQ DE  SUS OBJETIVOS CON BASE EN LOS PRINCIPIOS. GENERALES DEL
COOPERATIVISMO Y EN BARTICULAR CON LOS SIGUIENTES; A. LIBERTAD PARA ASOCIARSE,
PERMANECER O RETIRARSE DE LA COOPERATIVA DE TRABAJO 'ASOCIADO. B. AUSENCIA® DB
DISCRIMINACIONES RELIGIOSAS, POLITICAS, RACIALES, ‘POR POSICTON SOCIAL .0
ECONOMICA, NIVEL CULTURAL SEXO O NACIONALIDAD oL . BUENOS. SERVICIQS PARA TODOS |
LOS ASOCTADOS. D. CONTROL ¥ PARTTCIPACION . DEMOCRATICA: SOBRE  LAS BASES DE |
EQUIDAD E IGUALDAD. E. RETORNO COOPERATIVO EN PROPORCION A LAS OPERACIONES O AL I
USO DE  LOS SERVICIOS QUE OFREZCA' LA COOPERATIVA MULTIACTIVA. F. - BDUCACION s
SOCIAL Y COOPERATIVA PERMANENTE PARA ASOCIADOS, DIRIGENTES ADMINISTRADORES Y
EMPLEADOS DE LA COOPERATIVA MULTIACTIVA. @. RENTABILIDAD, FINANCIERA ¥ SEGURIDAD }
SOCIAL. H. INTEGRACION ECONOMICA Y SQCIAL AL .SECTOR: COOFERATIVD I. PROMOCION .-A%
LA INTEGRACTION CON OTRAS . ORGANIZACTONES. PE CARACTER POPULAR QUE TENGAN POR FIN!
PROMOVER - EL . DESARROLLO INTEGRAL. - DEL . HOMBRE. J. TCGUALDAD DE DERECHOS Y
OBLIGACIONES DE SUS ASOCIADOS SIN - CONSIDERACI@N'A sus APOR" 8. K. VINCULACION
AL SISTEMA INTEGRAL DE SECURIDAD SOCIAL ' R :

i ey
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PAGINA 2
COOPERATIVA MULTIACTIVA DE RECICLADORES BELLO RENACER

CERTIFICA

REPRESENTACION LEGAL: QUE POR ACTA DE CONSTITUCION DEL 17/07/2011, ANTES CITADA
CONSTA: ARTICULO 80. DEFINICION DEL GERENTE Y SU REPRESENTACION LEGAL: EL
GERENTE ES FEL- REPRESENTANTE = LEGAL DE LA COCPERATIVA, RESPONSABLE DE LA
EJECUCION DE LAS DECISIONES DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION Y AUTORIDAD :SUPERIOR
DE TODOS LOS ‘CARGOS PREVISTOS. ES NOMBRADO POR EL CONSEJO DE ADMINTSTRACION POR
EL, PERIODO Y MODALIDAD CONTRACTUAL QUE ESTE DETERMINE Y DE CONFORMIDAD CON LOS
PRESENTES ESTATUTOS Y LAS DISPOSICIONES LABORALES VIGENTES.

CERETIPFPICA
QUE FOR ACTA No 016 DE 2012/10/02 DE CONSEJO DE ADMINISTRACION INSCRITA EN
ESTA CAMARA DE COMERCIO EL 2012/10/03 BAJO EL No 1879 DEL LIBRO 3, CONSTA: '
CARGO NOMBRE
GERENTE JURADO CARRILLO JOSE ESPIRITU
DGC. IDENT. C.C. 51220907

CERTIFICA

FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL: {QUE POR ACTA DE CONSTITUCION DEL
17/07/2011, ANTES CITADA CONSTA: ARTICULG 81. FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DEL
GERENTE: SON FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DEL GERENTE: A} EJERCER LA REPRESENTACION
LEGAL DE LA COOPERATIVA, B} EJECUTAR LOS ACUERDOS Y DETERMINACIONES APROBADOS
POR LA ASAMBLEA GENERAL Y DESARROLLAR LOS PLANES, PROGRAMAS Y ACTIVIQAD&S
APROBADOS. POR  EIL CONSEJO DE ADMINISTRACION. C}  REPRESENTAR JUDICI
EXTRAJUDICIALMENTE A LA COOPERATIVA Y CONFERIR MANDATOS Y PODERES ESPRCIAL N
JUICIOS Y PROCESOS. D} ABRIR, JUNTO CON LA (S} PERSONA {8) DESIGNADA (S8) POR EL
CONSEJO DE ADMINISTRACION, LAS CUENTAS BANCARIAS Y FIRMAR, GIRAR, ENDOSAR,
DESCARGAR TITULOS  VALORES Y OTROS DOCUMENTOS DE CREDITO RELACTONADOS CON LA
ACTIVIDAD ECONOMICA DE LA COOPERATIVA. E) INFORMAR BIMENSUALMENTE AL CONSEJO Y
ANUALMENTE A LA ASAMBLEA ORDINARIA, SOBRE EL ESTADO ECONOMICO 'Y FINANCIERO DE
LA COOPERATIVA Y SOBRE SUS ACTIVIDADES CUMPLIDAS. F) PRESENTAR LOS INFORMES
ESPECIALES QUE SE SOLICITEN AL CONSEJO Y PROPONER POLITICAS ADMINISTRATIVAS Y
DE SERVICIOS, PREPARAR LOS INFORMES, PLANES, PROYECTOS Y PRESUPUESTC QUE DEBAN
SER PRESENTADOS AL ESTUDIO DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION O DE LA ASAMBLEA
GENERAL. G) RESPONSABILIZARSE DE QUE LA CONTABILIDAD PERMANEZCA AL DIA Y DE LA
PRESENTACION OPORTUNA DE LOS INFORMES A LAS ENTIDADES OFICIALES, H) SELECCIONAR
TECNICAMENTE Y NOMBRAR A LOS EMPLEADOS DE LA  COOPERATIVA, DE ACUERDO CON EL
ORGANIGRAMA OPERATIVO Y LA ESCALA SALARIAL APROBADA POR EL CONSEJO. I} CUMPLIR
Y HACER CUMPLIR EL REGLAMENTQ INTERNO DE TRABAJO LEGALMENTE VIGENTE. J) RECIBIR
Y DAR DINERO EN MUTUO G PRESTAMO, CELEBRAR CONTRATOS HASTA POR 2.000 SALARIOS
MINTMOS MENSUALMENTE, LEGALMENTE VIGENTES Y LOS SUPERIORES A ESTE VALOR QUE
AUTORICE EL CONSEJO Y  OTORGAR LAS GARANTIAS EN OPERACIONES CREDITICIAS. KJ
AUTORIZAR LAS TRANSACCIONES  PROPIAS DEL GIRG ORDINARIO EN CUMPLIMIENTO DEL
OBJETO SOCIAL Y DE LAS ACTIVIDADES DE LA COOPERATIVA. L) REALIZARLAS
INVERSIONES AUTORIZADAS POR EL CONSEJO DE ADMINISTRACION Y CUBRIR LOS GA
PREVISTOS EN EL PRESUPUESTO. M) ASISTIR CON DERECHO A VOZ A LAS REUNIONE
LOS COMITES AUXILIARES, DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION Y DE LA ASAMBLEA GENE
NJ FIRMAR LOS INFORMES, EL BALANCE GENERAL Y LOS ESTADOS FINANCIFROS QUE DEBEN
SER PRESENTADOS A LA ASAMBLEA GENERAL, O) DIRIGIR LAS RELACTIONES FUBLICAS Y
MANTENER LA BUENA IMAGEN INSTITUCIONAL ANTE LOS ASOCIADOS Y TERCERO. P}
REALIZAR LAS DEMAS FUNCIONES DEI, CARGO QUE LE SEAN ASIGNADAS POR EL CONSEJO DE
ADMINTSTRACION DENTRO DE- LAS NORMAS LEGALES, ESTATUTARIAS, REGLAMENTARTAS Y LOS
ACUERDOS DE LA ASAMBLEA GENERAL.

CERTIFICA

OTRAS FUNCIONES: QUE POR ACTA DE CONSTITUCION = DEL 17/07/2011, ANTES CITADA
CONSTA: ARTICULO 74, FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL: LA= .
ASAMBLEA GENERAL TENDRA LAS SIGUIENTES FUNCIONES Y ATRIBUCIONES. () REFDRMARE
LGS BESTATUTOS. ...H) ELEGIR Y REMOVER A LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DE
ADMINISTRACION Y DE LA JUNTA DE VIGILANCIA, I) ELEGIR Y REMQVERA! REVISOR
FISCAL Y A SU SUPLENTE Y FIJAR LA REMWERAC’I@N PARA RI, CARGQ., ARTICULO 79.
FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DEL CONSEJO b ADMINISTRAC’I@N LAS FUNCIONES Y
ATRIBUCIONES DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION SERAN LAS SIGUIENTES: E) NOMBRAR,




— N NI SR A

C‘OOPE’RATI% MULTIAC’TI VA DE RE’CICI:ADORES BE’LLO RENACE’R

DARLE POSICION Y REMOVER AL GERENTE i K } C‘ONVQCAR A ASAMBLEA G.ENERAL
ORDINARIA Y EXTRAQRDINARIA Y PRESENTAR E PRQYECTO DE".'REGLAMENTQ INTERNC DE LA
MISMA....P) AUTORIZAR AL GERENTE PARA LA FIRMA DE’ CONTRATOS : 'Y "CONVENTOS
SUPERIORES A 2.000 SALARIOS MINIMOS MENSUALES, - LEGALES MENSUALES VIGENTES, PARA
OBTENER LOS (REDITOS QUE SEAN NECESARIOS ' .PARA ADELANTAR .LOS PROYE’C‘TO«S ¥
PROGRAMAS EN DESARROLLO DEL OBJETO < SOCIAL. DE" L& COOPERATIVA Y PARA OEI’GRGAR LAS.
GARANTIAS EBXIGIDAS....S) AUTORIZAR - LA ORGANIZACION DE LAS SEDES, GAPITUI.:@S
SUCURSALES O AGENCIAS QUE SEAN NECESARTAS PARA ATENDER LA DEMANDA DEL S.ERVICIO
Y EL DESARROLLO SOCIAL, CON EL LL.EINO DE LOS R ”QUISI TOS TECNICQS Y LEGALES.

CERT I FIC A
CONSE’JO DE ADMINISTRACION: QUE POR ACTA No 003 DE 2012/0,9/24 DE’ ASAMBLEA
EXTRAORDINARIA DE ASOCIADOS INSCRITZA EN ESTA CAMARA DE C‘OME‘RCIO " EL 2012/1 0/ 02
BAJO EL No 1875 DEL LIBRO 3, CONSTA- Lo _ .
PRINGCIPALES

MEJIA PICO GONZALO 2-;1269@?55' o

<. Cl
MEDINA JUAN PABLO C.C. 1098627214
| - HERNANDEZ TREJOS EVER . CiC. 91183846
: ' TORRES PARRA ADOLFQ C.C¢, . 91220766
- ABRIL LULS GREGORIO - ¢.0. " 5696755
 BANCHEZ BASTOS INIR-IM o.C. 63361 765

CERTIF T ¢CA o
o&gs NOMBRAMIENTOS; QUE POR '~ ACTA No 002 DE 2012/03/25 DE ASAMBLEZ'. GENERAL DE
ASOCIADOS INSCRITA EN ESTA CAmRA DE C‘OME’RCIO EL- 2012/06/01 BAJO EL No 1464 DEL
LIBRO 3, CONSTA: ST )
REVISOR FISCAL PRINC OLAVE TIRADO JORGE savL - c. o 19100014 @
REVISOR FISCAL SUPLE HERNANDEZ PARDO ANDREA C.C. 63437527

C‘ERTIFIC‘A
C‘IIU CODIFIG?&C‘ION ACTIVIDAD E’CONOMICA

ACTIVIDAD PRINCIPAL . : 3900 ACTIVIDADES DE SANEAMTENTO AMBIE’NTAL ¥ OTROS
SERVICIOS DE GESTION DE DESECHOS : N A -

C‘E’RTIFICA'i- ' i
QUE TA E’NTIDAD SE ENCUENTRA SOMETIDA A LA INSPE’CC‘ION VIGILANCIA g C’ONTROL DE
LA  SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA SOLIDARIA  EN CONSEC‘UENCIA ESTA OBLIGADA A
CUMPLIR CON LAS NORVAS QUE RIGEN ESTA CLASE DE ENTIDADE"_' _ -

! _..ENTOS QUE MODIFIQUE LO ANTE’S E’NIH\?CIADG :

-N(.PARE'CE INSCRIPCION POSTE’RIOR DE PO
EXPEDIDO EN BUCARAMNGA, A 2013/12/23 .14 93 07 ~ RE’FERENC’IA OPERACION 5802905

EL PRESENTE CERTIFICADC NO: CONS TI TUYE CONCE’PTOS FAVORABLES DE’ USO DE’ SUE’LG
NORMAS SANITARIAS ¥ DR SE’GURIDAD

............‘,.......4.._.-....._...........“._.....-—,...._......_...._.

_,_......,.__.............._._..._‘,.............._................._......_...-............_.,.....d........,.......___..__._.....,....._.'«.- ...a..;.;"'w

EL REGISTRO. ANTE LAS CAMARAS DE COMERCIO NO. CONSTITUYE APROBACION DE
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PAGINA

COOPERATIVA MULTIACTIVA DE RECICLADORES BELLO RENACER

ESTATUTOS. (ART.636 CODIGO CIVIL). _ _ _ _

T.A PERSONA JURIDICA DE QUE TRATA ESTE CERTIFICADQ SE ENCUENTRA SUJETA A
1A INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE LAS AUTORIDADES QUE EJERCEN ESTA
FUNCION, POR LO TANTC DEBERA PRESENTAR ANTE LA AUTQRIDAD CORRESPONDIENTE
EL CERTIFICADO DE REGISTRO RESPECTIVO, EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO,
DENTRO DE LOS 10 DIAS HABILES SIGUIENTES A LA FECHA DE INSCRIPCION, MAS EL
TERMINO DE LA DISTANCIA CUANDO EL DOMICILICQ DE LA PERSONA JURIDICA SIN ANTMO
DE IUCRO QUE SE REGISTRA ES DIFERENTE AL DE LA CAMARA DE COMPRCIO QUE LE
CORRESPONDE. EN EL CASQ DE REFORMAS ESTATUTARIAS ADEMAS SE ALLEGARA COPIA
DE LOS ESTATUTOS. .
TODA AUTORIZACION, PERMISO, LICENCIA @ RECONOCIMIENTO DE - CARACTER OFICIAL,
SE TRAMITARA CON POSTERIORIDAD A LA INSCRIPCION DE LAS PERSONAS JURIDICAS
SIN ANIMO DE LUCRO EN LA RESPECTIVA CAMARA DE COMERCIO.
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CONVENIO DE ASOCIACION CELEBRADQ ENTRE EL AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA Y LA
COOPERATIVA DE RECICLADORES DE BUCARAMANGA COOPRESER LTDA.

Entre los suscritos a saber CONSUELO ORDONEZ DE RINCON, mayor de edad , identificada con la cedula de
ciudadania numero 63.294.340 expedida en Bucaramanga, guien actla en nombre y representacion del AREA
METROPOLITANA DE BUCARAMANGA {AMB) con Nit 890.210.581-8 , seg(in consta en el Acuerdo Metropolitano
No 001 del 11 de Enero de 2012 v Acta de Posesion No 0185 del 16 de enero 2012 , debidamente autorizada segan
¢l articulo 25 del Acuerdo Metropolitano No 0028 de Diciembre 04 de 2013 que en adelante se denominara EL
AMB, y por oira LA COOPERATIVA DE RECICLADORES DE BUCARAMANGA COOPRESER LTDA de Nit
800013252-8, entidad, sin animo de lucro, de trabajo asociado de reciclaje y servicios , representada iegalmente por
ELSA MARIA LOPEZ DE LA TORRE, identificada con cédula de cludadania N° 37813258, mayor de edad, y quien
para efectos del presente convenio se denominard LA COOPERATIVA, de comin acuerdo hemos convenido
celebrar CONVENIO OE ASQCIACION de conformidad con lo establecide en ef articulo 208 de la Constitucion
Nacional, &l Art 96 de la Ley 489 de 1998, contenidas en los siguientes clausulas, previas las siguientes
consideraciones: 1) Ef Area Metropolitana de Bucaramanga, es una entidad Administrativa formada por un conjunto
de cuatro (4) Municipios; dotada de Personerta Juridica, de derecho Pblico, Autonomiz Administrativa, Patrimonio
Propic y Régimen Especial. 2) El articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia consagra, gue las autoridades
administrativas deben coordinar sus actividades para el adecuado cumplimiento de los fines del estado. A su vez, &i
articulp 6 de la Ley 1625 de 2013, sefiala dentro de fas funciones de las Areas Metropoiitanas la de programar y
coordinar & desarrolio arménico, integrado y sustentable de los municipios que la conforman. 3) Que por su parte, e!
Acuerdo Metropolitano No.013 de 2011, sefiala en su articulo 6°, numeral 4°, que dentro de las directrices
requeridas para garantizar el ordenamiento fisico def Area Metropolitana de Bucaramanga y en aras de consolidarse
como un tefriterio de bienestar y de conocimiento para garantizar un desarrollo tecno econdmico endogeno,
ambientalmente sustentable, fisicamente agradable y moderno, institucional y socialmente coheslonado. 4) Por otro
lado, mediante Acuerdo Metropolitano No. 016 de 2012, ta Entidad, asumié. las funciones ambientales urbanas
atribuitias por el articulo 66° de ia Ley 99 de 1993, a los grandes centros urbanos. 5) Que 1a Ley 489 de 1888
determing la positilidad de asociarse ¢on personas juridicas particulares, mediante la celebracién de convenios de
asociacion o la Creacion de personas juridicas, para el desamolio conjunto de actividades en reiacion con los
cometidos y funciones que les asigng a aguélias fa ley. 6) Que el articuic 96 de la Ley 489 de 1998 reza
“CONSTITUCION DE ASOCIACIONES Y FUNDACIONES PARA EL CUMPLIMIENTC DE LAS ACTIVIDADES
PROPIAS DE LAS ENTIDADES PUBLICAS CON PARTICIPACION DE PARTICULARES, Las entidades estataies,
cualguiera sea Su naturaleza y orden administrativo podréan; con la observancia de los principios sefaiados en el
articulo 209 de la Constitucin, asociarse con persenas juridicas particulares, mediante la celebracién de convenios
de asociaclén o la creacidn dé personas juridicas, para ei desarroiio conjunto Ue actividades en relacién con ios
_cometidos y funciories que les asigna a aquéiias fa ley. Los convenios de asociacion a.que se refiere of presente
articuio se celebraran de conformidad ton lo dispuesto en el articulo 335 de la Constitucién Poiitica, en elios se
determinard con precision su objeto, ¥imino, obligaciones de las partes, aportes, coordinacion y todos agueiios
aspectos que se consideren pertinentes.” 7} B Decreto 777 de 1.992 reglamentd el articulo 355 de fa Constitucion
Nacional para io cual sefiala en su articulo 1° gue los corfratos con entidades privadas sin animo de lucro para
impulsar programas y actividades de interés plblico deberan celebrarse con entidades de reconocida idoneidad,
precisande los requisitos y formalidades necesarias para la celebracion de estos convenios. 8) El Oscreto 1403 de
1992 inciso segundo estabiece: "Se entiende por reconccida idoneidad 1a experiencia con resuitados safisfactorios
que acreditan ia capacidad téonica y administrativa de las entidades sin animo de iucrg para regiizar ei objeto dei
contrato. La entidad facuttada para celebrar el respectivo contrato deberd evaluar dicha caiidad por escrito
debidamente motivado®. 9) En cumpliignto de este propdsito el AMB adopté el Plan de Accion de ia Subdireccion
Ambiental 2014 - 2015 denominado “Unia Apuesta por la transformacion def habitad urbano de Area Metropolitana de
Bucaramanga', organizado en cinco programas especificos, cada uno con sus respectivos proyectos. Pianificacion para
I sostenibilidad ambientai metropolitana; integrado a su vez por el proyecto “Observatorioc metropolitano de desaroilo
urbano sostenible”. 10) Que existen los documentos 0 estudios previos en los que se exponen los motivos por ios cuales
se debe proceder a celebrar ef presente convenio, 11} Teniendo en cuenta el éxifo obtenido del concurso de reciciaje
denominade “Mi CONJUNTO, MI SECTOR, e que mas recicle’, desarroilado en tres municipios del Area Metopoiitana de
Bucaramanga; Bucaramanga, Giron y Fleridablanca, en el 2013, fiderado por EL AMB, ia enfidad considerd importante,
reglizar nuevamente fa actividad, teniendo en cuenta la participacion de 1a comunidad y fotivacion a implementar fas
buenas practicas de separacion en la fuente de ios residuos sofidos. 12) Que de acusrdo a las consideraciones anteriores,
EL AMB, esfructuré un concurse de reciclale, para i municipio de Bucaramanga, tendiente a promover la cultura de las
adecuadas practicas de separacién en la fuente de los residuos solidos, jogrando el aumento de la canfidad de residuos
feciciable$ gue pueden ser aprovechados por los grupos recicladonss e invitd a la enfidad sin &nimo de hicro
COOPERATIVA DE RECICLAJE Y SERVICIOS COOPRESER, a presentar propuesta y participar & través de un convenio
de Asociacién, en el desarrolie de la dinamica del concurso. 13) QUE LA COOPERATIVA COPRESER; contempla dentro
de su objeto social, realizar actividades socioesonémicas instrumentgles, tales como prestar ef servicio de gestion
ambiental, residuos solidos que incluye el manejo integral de residucs solidos, desde su generacion a través de
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caracterizacién y afore de residuos, montaje y aperacién de estos programas, levantamiento de informacion y manejo de
indicadores de gesfion ambiental, recuperacion, recoleccion, acondiclonamiento, transformacion y comercializacion de
materiales reciclables. 14) Que con el concurso de reciciaje se cubriran 50 conjuntos o sectores del Municipio de
Bucaramanga, que tengan como minimo 100 usuarios cada uno. 15) Que ios estudios previes y la propuesta haran parte
integral del presente convenio de Asociacion. 18) Que i convenio, se encuentra ajustado con las metas del Area
Metropolitana contempiadas en el plan de accion. Consectente con o antetior las partes acuerdan: CLAUSHULA
PRIMERA: OBJETO.- “AUNAR ESFUERZOS PARA EL APOYO EN EL DISENO, SEGUIMIENTO,
COORDINACION Y DESARROLLO DEL CONCURSO DE RECICLAJE “ECOVIA LACTEA”, EN EL AREA
METROPOLITANA DE BUCARAMANGA SANTANDER, de conformidad con lo sefalado en el Estudio Previo,
propuesta y anexo 1, que hara parte integral del presente convenio. CLAUSULA SEGUNDA: PLAZO. El #rmine
para la ejgcucion de éste convenio serd de un (1) mes, contados a partir de la suseripeién det Acta de Inicio.
CLAUSULA TERCERA: APORTES DEL CONVENIO Y FORMA DE PAGO .- Para todos ios efectos legales y fiscales
¢l valor def presente Convenio de SESENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS {$85.000,00) MICTE, especificados en &l
presupuesto relacionado en el presenie estudio previo, y distribuido de la siguiente manera: El valor del aporte del Area
Mefropolitana de Bucaramanga para el presente Convenio de Asociacion asclende a fa suma de CINCUENTA
MILLONES DE PESOS {$50.000.000.00) MCTE, representados &n dinero y que tendra como destino el pago de : 01
coerdinador duranta un mes, apoyo logistico de 04 agentes de cultura ambiental, 50 mediciones de material reciciable
recuperado en seclores y conjuntos habiiacionales (global persona) por semana, 50 evenlos de divuigacin en sectores,
conjuntos, transporte y recoleecién de los materigles recictables en 50 conjunios /o sectores. EL valor del aporte de
COCPRESER, para el presente Convenio de Asoclacion asciende a la suma de QUINCE MILLONES DE PESOS
($15.000.000) M/CTE, representados en especie asi: La elaboracion del disefio y mefodologia del concurso, 50
mediciones en conjuntos {global transporte y equipos), 1.800 visitas de divuigacion puerta a puerta. Los Aportes del Area
Metropolitana de Bucaramanga, seran entregades de la sigulente forma: 1.Un aporte anficipado correspondiente al
20% del valor del Aporte del Area Metropulitana de Bucaramanga, una vez cumplides los requisitos de
perfeccionamiento, ejecucion y legalizacion del convenio.2, El saldo, correspondiente al 80% restante del valor
det aporte del Area Metropolitana de Bucaramanga, s¢ entregara una vez cumplido ¢! objeto de! convenio y
debera: Acreditar factura 0 cuenta de cobro, y recibo a satisfaccion expedida por ef supervisor def convenie,
quien certificara el cumplimiento de las obligaciones, con los soportes que sean necesarios aportar,
acompafados de la constancia de pago de los aportes a Seguridad Social del personal vinculade
laboralmente por e contratista en el periodo correspondiente. PARAGRAFQ 3. APROPIACION
PRESUPUESTAL .-Los pagos a los cuales seé obliga EL AMB se encueniran respaidados por las apropiaciones
presupuastales respectwas segin Certificado de Disporibilidad Presupuestal N° 14-0074 de 5 de Noviembre de
2014, con cargo al Presupuesto General de Rentas y Gastos del Area Metopolitana de Bucaramanga para la
vigencia del 2014. CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DE LA COOPERATIVA: Para ¢l cabal cumplimiento
def ohjefo del presents convenio de asociacion la COOPERATIVA debera 1.) Colaborar con la entidad en lo que sea
necesario para gue el convenio se cumpla y-gue los resuitados safisfagan ios fines perseguidos, ¥ de manera
general obrar con lealtad y huena fe en ias distintas etapas del convenio evitando las dilaciones y enfrabamientos
que pudieran presentarse durante su vigencla. 2.} Garantizar el cumplimiento de fodas las obligaciones pactadas
dentro de los plazos estipulados en ef contrato. 3.) Realizar las actividades propias del desarrolio del objelo del
convenio acorde con los acuerdos seflalados por el Supervisor designado o por el Director del AREA
METROPOLITANA 4.} Cumptr con los alcances, resultados esperados y objetivos especificos sefialados en ef Estudio
Previo, propuesta presentada y Anexo 1. Dichos documentos hacen parte integral del presente convenio §.} Cumplir
con fos Aportes al sistema de seguridad social para lo cual Debera acreditar estar al dia en el pago de aportes
parafiscales, y acreditarse para cada pago — Art. 23 de la Ley 1150 de 2.007. 8) Reportar de manera inmediata
cuaiqu;er anomalla o novedad al supervisor del convenio. 7} Dar estricto cumplimiento a los {érminos paciados en el
convenio. 8) Destinar rigurosamente los dineros aportados por el Areg Metropoiitana de Bucaramanga al
cumplimiento en log términos del objeto convenido. 9) Presentar informes mensuales sobre of desarrolio de las
actividades los cuales deberan estar debidamente soportados. 10) Disponer de los recurses tcnicos, tecnoldgicos y
humanos necesarios para el oplimo cumpliniento def objeto. 11). Las demés que se requieran para ef cabal
cumpfimiento del objeto de este Convenio. CUARTA: OBLIGAGIONES DEL AREA METROPOLITANA DE
BUCARAMANGA: 1). Destinar ef aporte de fos recursos de que frata el presente Cenvenio dg  Asociacion, 2).
Realizar ¢l pago en el valor y la forma sefialados en el presente estudio previc. 3), Designar un supervisor al
convenio para que verifique su cumplimiento, 4} Suministrar informacion, datos, documerntos y demas gue sean
requeridos para el desarrollo de! objeto. 5) Cumplir con los aicances y objetivos especificos sefialados en el Estudio
Previo. 6) Las demas que se requieran para el cabal cumpiimiento de! objeto de este Convenio. QUINTA:
SUPERVISION. La Vigilancia en ef Cumplimienio y Ejecucion de! objeto def presente Contrato, se gjeroera por ¢l AMB,
a fravés de! Subdirector Ambiental. SEXTA: CADUCIDAD ~ EL AREA METROPOLITANA podré declarar ia caducidad
administrativa de! convenio cuando se presente alquno de los hechos constitutives de incumplimiento de las obiigaciones
a cargo de LA COOPERATIVA, que afecte de manera grave y directa Ja ejecucion del convenio y se evidencie que
pueda conducir & su parafizacion. GARANTIA UNICA- LA COOPERATIVA, deberd constituir a favor del AREA
METROPOLITANA la garanta {inica ¢on una compafiia de segures legaimente establecida en ! pais, que avale &l
cumplimiento de ias obligaciones sugeridas en e! confrato, ¥ que cubra los siguientes amparos: a). PAGO
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ANTICIPADO: Equivalente at Gien 100% del valor cancelado comao pago anticipado per &f termino de duracien del
convenio. b} CUMPLIMIENTO: Equivalente al Diez 10% del valor del contrato por el termina def misme y cuatro (04)
meses mas. c) SALARIOS Y PRESTACIONES S0OCIALES: Equivalentes al diez 10% del valor de! contrato por el
termino del mismo y tres (3) afios mas. SEPTIMA, MULTAS: En caso de mora o incumpiimiento parcial de las
chiigaciones coniraciuales a cargo de LA CODPERATIVA, EL AMB podra imponer multas diarias sucesivas a LA
COQPERATIVA, previo cumpiimiento del procedimiento establecido por Iz Resoiucién AMB No. 458 del 27 de Junic de
2013, PARAGRAFQ; LA COOPERATIVA, autoriza al EL AMB, para descontar y fomar &l valor de las multas de que
trata esta cldusuia una vez en firme ia Resolucidn que las impone de cualguier suma que le adeude &l Area
Metropolitana, por este contrato sin perjuicio de gue las haga efectivas conforme a la ley. OCTAVA. CESION Y
SUBCONTRATACION.- LA COOPERATIVA, no podra ceder los derechos y obligaciones emanados del presente
convenio a persona hatural o juridica nacional o extranjera. NOVENA: RELACION LABORAL. Queda claramente
entendido gue no existird relacion laboral alguna, entre EL AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA Y LA
COOPERATIVA, ¢ ef personal que aquefios utilicen en ia ejecucion del presente convenio y por ende no seran
responsables de ningina accitn i omision realizada contra terceros, nif por aguefias que se deriven de la ejecucion del
objeto contractual. DECIMA: CLAUSULA OF INDEMINIDAD: Sera obligacion de cada parte mantengs indemne una de
fa otra (AMB y LA COOPERATIVA) en ¢ ejercicio de las obligaciones aqui sefialadas, respecto de cusiquier reclamacion
provenienté de terceros que tenga como causal las actuaciones de alguno de los asociados 0 por el cuimplimiento de las
chiigaciones onghiadas del convenio, DECIMA_PRIMERA; LIGUHDACION.-Vencido el Convenio o terminado por
cualquiera de fas circunstanclas establecidas en fa Ley o en este instrumento, ¢ previo acuerdo de las partes se
procedera a su liguidacion, dentro de fos cuatro (4) meses siguientes al cumplimiento del obieto convenido. DECIMA
SEGUNDA: DOCUMENTOS.-Los Documentos que hacen parte integral def presente Convenio son: a). Estudio
Previo; b). Cerificatic de Disponibilidad Presupuestal;, DEGIMA TERCERA: PERFECCIONAMIENTO.- El presente
convenic requiere para su perfeccionamiento las firmas de las partes, OECIMA CUARTA REQUISITOS OF
EJECUCION.- Para la ejecucidn del conveniv se requiere: 1. Aprobacién de la garantla dnica; 2. Registro
Prasupuestal Definitivo. Para constancia se firma en Bucaramanga, a los 7 dias def mes de Noviembre de 2014,

El. AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA, LA CCOPERATIVA,

/) e Qraie o o Al -

Yot
CONSUELO O ELSA MARIA LOPEZ DE LA TORRE

Directora Representante Legal

Proyects aspacios juridicos: Soffa Sepiiveda — Confrafiste AMBM’ ’
Revist: Claudia Milsna Marifnez - Profesional especa‘aﬁzada—SAM-AMEW
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CERTIFICADO I
DEL SECTOR Sd

Igﬁ?gENCIA Y RE’PRE’SENTACION LEGAL ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

COOPERATIVA BE TRABAJC ASOCIADO DE:
COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCTADO RECICLAJE Y SERVICIOS COQFPRESER

EL SECRETARIQ DE LA CAMARA DE COMERCIC DE B[JCARAJ\LQNGA EN BEJERCICIO DE
LAS FACULTADHS CONFERIDAS POR I.0OS ARTICULOS 43 Y 144 DEL DECRETO 2150

DE 1.5995, DEQRETO (0427 DE 1.996 Y CON FUNDAMENTO EN LAS T T

. CERTIFICA
ULTIMO ANO REBNOVADO: 2014 . ,
FECHA DE PAGQ DE ULTIMA RENOVACIGN: 2014/03(28

CERTIFICA
R STRO: 054509973-44 DEL 2012/03/289
E:COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO RECICLAJE Y SERVICIOS COOFPRESER
SMGLA: COOPRESER
NIT: 800013352-8

DIRECCION : {CALLE 19 # 20 - 46

DOMICILIO: Hi GARAMELNGA
‘-g!!crpro: HUCARAMANGA - -SANTANDER

T FONOL1: 6333886

TELEFONQO2: 68323351

CELULAR 0

EMAIL : doopreser@telebucaramanga.net. co

NOTIFTCACION fUDICIAL
DIRECCION: dALLE 19 # 20 - 46

MUNICIPIO: UCARAMANGA - SANTANDER
TELEFONOL ; % 33686
EMATTL, :  popreser@telebucaramanga.net.co

QUE  POR CERTIFICADC DE EXISTENCIA No. 7100500502001622110 DE FECHA 2012/02/17
SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA SOLIDARIA INSCRITA EN ESTA CAMARA DE

RCIO EL 012/03/29 BAJO EL No 232 DEL LIBRO 3, SE REGISTRO LA ENTIDAD SIN

ANIMO :

DE LUCRO DENOMINADA COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO DE RECICLAJE Y SERVICIOS

COOPRESER LTOA. SIGLA (COOPRESER LTDA.

CERTIFIC A
&‘POR CERTI} IC!A.DO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DEL 2012/02/17 DE LA
RINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIAY ANTES CITADO CONSTA: QUE PCR
CERTIFICADO OF EXISTENCIA NO. 417 DEL 11 DE MARZO DE 1987 DEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVQ INSCRITO EN LA CAMARA DE COMERCIO DE BUCARAMANGA EL 05 DE
FEBRERCO DE 1987 BAJO EL NO, 472 DEL LIBRO I, SE CONSTITUYO LA ENTIDAD SIN ANTMO
DE LUCRO DENOMINADA COOPERATIVA DE TRABAJQ ASOCIADO DE RECICLAJE Y SERVICIOS
SIGLA: COOPRHSER LTDA QUE LA ENTIDAD CUYOS DATOS BASICOS SE CONSIGNARON EN LA
PARTE INICIALL DEI, PRESENTE CERTIFICADO, SE ENCUENTRA INSCRITA EN EL REGISTRO
QUE LLEVA LA [PDELEGATURA PARA LA SUPERVISIéN DEL AHORRQ ¥ LA FORMA ASOCIATIVA DE
LA SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA CON EL NUMERC 3956 DEL DIA 16 DE
AGOSTO DEL 23089,

CERTIFICA
TCADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DEL 2012/02/17 DE LA
TA DE LA ECONOMIA SCLIDARIA, ANTES CITADO (CONSTA: CAMBIC SU
PERATIVA DE TRABAJQ ASOCTADO DE RECICLAJE Y SERVICIOS SIGLA:
AL DE COOPERATIVA DE TRABAJO ASCCIADO DE RECICLAJE Y SERVICIOS
COOPRESER :

QUE POR CERT.,
SUPERINTEND
NOMBRE DE CO
COOPRESER LT
COOFPRESER &8I

ol eamis
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‘PAQINA 2

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO RECICLAJE ¥ SERVICIOS COOPRESER

CERTIFICA. ] _
QUE POR  CERTIFICADO DE  EXISTENCIA No _ 7100500502001622110 DE 2012/02/17
DE LA SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA SOLIDARIA INSCRITA EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO EL 2012/03/29 BAJO EL No 232 DEL LIBRO 3 CONSTA: VIGENCIA ES:
INDEFINIDA L :

CERTIFICA
QUE POR CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DEL 2012/02/17 DE LA
SUPERINTENDENCTIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIZ, ANTES GITADO CONSTA: QBJETO SOCIAL.
EI, OBJETO SOCIAL DE DE LA COOPERATIVA ES EL DE GENERAR Y MANTENER TRABAJQ PARA
LOS ASOCIADOS DE MANERA AUTOGESTIONARIA, CON AUILONOMIA, .. AUTODETERMINACION ¥
AUTOGOBIERNO. PARA EL CUMPLIMIENTC DE SU OQBJETO SOCIAL, SUS PRINCIPIOS Y LOGRO
DE 8US OBJETIVOS, REALIZAR, ACTIVID%DES_SOGX@EEQNQMICAS'INSTRUMENTALES.

CERTIFICA
QUE POR CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DEL 2012/02/17 D
SUPERINTENDENCTIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA, ANTES  CITADO CONSTA:  ACTIV.
SOCIOECONOMICA: ELIMINACION DE DESPERDICIOS, AGUAS  RESIDUALES Y SANEAMIENTO
AMBIENTAL. CONTRATAR CON LAS EMPRESAS DE SERVICIOS PUBLICOS LOS DIFERENTES
SERVICIOS QUE EILLOS OFRECEN. CONTRATAR CON LAS DIVERSAS ENTIDADES PUBLICAS O
PRIVADAS, LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS INTEGRALES DE ASEC  GENERAL, ASEQ DE
OFICINAS, CAMPAMENTOS Y EDIFICIOS, ASEC  INDUSTRIAL, ASEC Y  DESINFECCION,
LIMPTEZA CONSERVACTION SOSTENIMIENTO! Y MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES FISI(
LAVADO DE TANQUES, PISCINAS Y CAJAS COLECTORAS,  LAVADO DE ROPA, CAFETEMRA,
OFICTOS VARIOS Y MANTENIMIENTO DE CANCHAS DEPORTIVAS, INCLUIDO EIL SUMINISTRO DE
MATERIALES E INSUMOS DE  ASEO, CAFETERIA.Y . MANTENIMIENTO, ¥ LOS  EQUIPOS
NECESARIOS PARA LA PRESTACTON DEL SERVICIO. PRESTAR LOS SERVICIOS DE
ADMINISTRACION DE UNIDADES SANITARIAS Y PARQUEADEROS, ARRENDAMIENTO PARA LA
EXPLOTACION DE BAROS PUBLICOS, Y ARRENDAMIENTO DE SANTTARIOS PORTATILES.
SUMINISTRAR A TRAVES DE ALQUILER O VENTA DE MAQUINARIA Y EQUIPO, INSUMOS DE
ASEQ Y CAFETERIA INHERENTES A NUESTROS SERVICIOS. ACTIVIDADES DE ASESORAMIENTO
EMPRESARIAL EN MATERIA DE GESTION AMBIENTAL. PRESTAR EL SERVICIO DE  GESTION
AMBIENTAL QUE IMPLICA ESTUDIOS DE IMPACTO AMBIENTAL, ASESORIAS,  EVALUACION Y
DIAGNOSTICO AMBIENTALES QUE AFECTEN LOS RECUROS -DE AIRE, AGUA, SUELO, FAUNA Y
FLORA Y PROCESOS EDUCATIVOS AMBIENTALES. PRESTAR EIL SERVICIO DE GESTION
AMBIENTAL RESIDUOS QUE INCLUYE EL MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS, DESDE SU
GENERACION A TRAVES DE CARACTERIZACION Y AFORO DE RESIDUOS, MONTAJE Y OPERA
E ESTOS PROGRAMAS, LEVANTAMIENTC DE INFORMACION Y MANEJO DE INDICADORES
NGESTION AMBIENTAL, RECUFPERACION, RECOLECCION, ACONDICIONAMIENTO, TRANSFORMACION
Y COMERCIALIZACION DE MATERIALES RECICLABLES.

CERTIFTICA |
QUE POR CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y' REPRESENTACION LEGAI, DEL 2012/02/17 DE LA

.S’UPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA, ANTES CITADD CONSTA: CAPITAL MININGE
20.00 SMLV : :

QUE POR CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DEL 2012/02/17 DE LA
gggg%.rffg ENgglgg %EDE LA ECONOMIA SOLIDARIA, ANTES CITADO CONSTA: REPRESENTANTE

CERTIFICA S
QUE POR CERTIFICADO  DE EXISTENCIA No 7100500502001622110 DE 2012/0
SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA SOLIDARIA INSCRITA EN ESTA CAMARA DE ébﬁéégro g%}
2012/03/29 BAJO EL No 232 DEL LIBRO:3, CONSTA: .
CARGO NOMBRE | '
GERENTE LOPEZ DE LA TORRE -MARIA
DOC. IDENT. C.C. 37812259

CERTIFICA
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COOPERATIVA IDE TRABAJO ASOCIADO RECTCLAJE Y SERVICIOS COOPRESER

QUE POR CERTTFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DEL 2012/02/17 DE LA
SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARTA, |"ANTES CITADD CONSTA: FUNCTONES DET,
REPRESENTANTE LEGAL:A) EJECUTAR LAS DECISIONES, ACUERDOS Y ORIENTACIONES DE LA
ASAMBLEA GENERAL Y DEL: CONSEJO DE ADMINISTRACION, AST  COMO SUPERVISAR EI
FUNCIONAMTENTO DE L& COOPERATIVA, LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS, EL DESARROLLO
gg gggTﬁggg , CUIDAR DE LA DEBIDA Y OPORTUNA EJECUCION DE LAS OPERACIONES Y

ACION Y VELAR PORQUE LOS BIENES Y VALORES SE HALLEN  ADECUADAMENTE

PROTEGIDOS. | B) PROPONER LAS POLITICAS ADMINISTRATIVAS DE LA  COOPERATIVA, LOS
PLANES Y PR MAS PARA EL  DESARROLLC EMPRESARIAL Y PREPARAR LOS PROYECTOS Y

PRESUPUESTOY
C) RENDIR PE
MES, LOS INPA
SITUACION EG

UE SERAN SOMETIDCS A CONSTDERACION DREL CONSEJO DE ADMINISTRACTION.

IODICAMENTE AL CONSEJQ DE ADMINISTRACION, .POR LO MENOS UNA VEZ AL

RMES RELATIVOS AL FUNCIONAMIENTQ GENERAL . DE LA COOFPERATIVA, SU
OMICA Y FINANCIERA; ASI COMO PRESENTARLE PERIODICAMENTE INFORMES

SOBRE = LA [EJECUCION DE LOS DIFERENTES PROYECTOS QUE  INTEGRAN  EL PLAN DE
DESARROLLC {DE LA ENTIDAD. D).  GESTIONAR Y REALIZAR NEGOCIACIONES DE
ANCIAMIENTO Y DE ASISTENCIA TECNICA | CUANDO  ESTAS SE  REQUTERAN EN EL

DL,IMIENTO
COOPERATT
CON LOS ASOQ
LA INFORMAQ
LA RELATIVA
ASUNTOS DE T

DEL OBJETIVO SOCTAL Y PARA LA EJECUCION DEL PLAN DE DESARROLLO DE

. E}) REALIZAR LA DIRECCION GENERAL DE LAS RELACICNES DE TRARAJO
ADOS Y  DEMAS PERSONAL QUE LABORE EN LA COOPERATIVA. F) COORDINAR
V GENERAL QUE DEBEN RECIBIR LOS TRABAJADCORES ASOCTADOS, AST COMO
A LOS SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DEDL TRABAJCD ASOCTADO Y  DEMAS
TERES. = G) CELEBRAR CONTRATOS Y TODD TIPO DE NEGOCTIOS DENTRO DEL

0 ORDINARIC DE LAS ACTIVIDADES DE LA COOPERATIVA Y CUYA CUANTIA INDIVIDUAL
(XCEDA E QUIVALENTE A CIEN (100 )} SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES
LGENTES. H)I = CELEBRAR, - PREVTA AUTORIZACION EXPRESA DEL CONSEJO DE

ADMINISTRAC
CONSTITUCIO
BIENES ¥
FACULTADES
EL PRESUPUE
POR PARTE D

N,  LOS CONTRATOS  RELACIONADOS CON LA ADQUISICION, VENTA Y
! DE GARANTIAS REALES SQBRE. INMUEBLES O ESPECIFICAS  SOBRE OTROS
O EL MONTO DE  OTROS:. |CONTRATOS EXCEDA LA CUANTIA DE SUS
ORDENAR LOS GASTOS ORDINARIOS. Y EXTRACRDINARIOS DE ACUERNG CON
© Y LAS FACULTADES ESPECIALES QUE PARA EL EFECTO SE LE OTORGUEN

CONSEJD DE ADMINISTRACION; FIRMAR LOS CHEQUES EN ASOCIO CON EL

TESQRERC © ONAS QUE DESIGNE EL CONSEJO DE*ADMINISTRACION J) CELEBRAR PREVIA
AUTORIZACION} DEL CONSEJC DE ADMINISTRACION, CONVENIOS CON DIFERENTES ENTIDADES
LUE PEMIITA RINDAR EN LAS MEJORES CONDICIONES SERVICIOS COMPLEMENTARIOS & LOS
ASQCIADOS. K) EJERCER POR SI MISMG O i MEDIANTE APODERADD ESPECIAL LA

. JUDICIAL .0 EXTRAJUDICIAL DE LA COOPERATIVA. I) DIRIGIR IAS
LICAS DE LA COOPERATIVA, EN ESPECIAL CON LAS ORGANIZACIONES DEL
FRATIVO Y DE =~ ECONOMIA  SOLIDARIA Y PROPICIAR LA COMUNICACION
DN LOS TRABAJADORES ASOCIADQS.M) CONTRATAR A LOS TRABAJADORES NO
CONFORME . #° LAS DISPOSICIONES LEGALES. ESTATUTARIAS Y REGLAMENTARIAS Y
DAR POR TERMINADOS SUS CONTRATOS. N) VELAR POR FEL CUMPLIMIENTO DE LOS DEBERES
DE LOS TRABAZADORES ASOCIADOS. Y° NO ASOCIADOS Y APLICARLAS SANCIONES
DISCIPLINARIRS QUE EXPRESAMENTE LE DETERMINEN LOS REGLAMENTOS, 0) PREPARAR EL
FORME ANUAY: SOBRE . LA GESTION DE LA ADMINISTRACION Y LOS RESULTADOS

ANCIEROS PARA S$ER PRESENTADO A LA ASAMBLEA GENERAL CONJUNTA O SEDARADAMENTE

REPRESENTAC
RELACIONES |

" EL CONSEJQ DE ADMINISTRACION. .PI3E§ABORAR Y PRESENTAR AL CONSEJO DE
ADMINISTRACIPDN EL PROYECTQ DE APLICACION DE EXCEDENTES CORRESPONDIENTE A CADA
EJERCICIO, ORMULIAR Y GESTIONAR ANTE EL g%NSEJOiDE ADMINISTRACION CAMBIOS EN

LA ESTRUCTURA " OPERATIVA, NORMAS Y POLITICAS DE ‘BERSONAL, NIVELES DE CARGOS Y
ASIGNACIONESL R} GESTIONAR Y REALIZAR NEQOCLACIONES DE FINANCIAMIENTO EXTERNC Y
PROGRAMAS DE} COOOERACION TECNICA. §) FIRMAR EL BALANCE GENERAL Y ESTADO DE
EXCEDENTES Y| DERDIDAS DE . LA COOPERATIVA. T) RESPONSABLLIZARSE DEL ENVIQ CONECTO
Y OPORTUNO |DE TODO  TIPC DE DOCUMENTOS QUE . SEAN  OBLIGATORIOS A L&
SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA SOLIDARIA © AL ENTE GUBERNAMENTAL PERTINENTE O &,
LAS DEMAS IDADES A LAS QUE SEA NECESARIC POR MANDATO DE LA LEY, U) LAS DEMAS;
QUE LE ASI EL CONSEJO _DE ADMINISTRACTON. |

o :  CERTIFIC®A

CONSEJC DE APMINISTRACION: QUE POR ACTA No '38 DE 20i14/03/16 DE ASAMBLEA GENERAL
DE ASOCIADOSY INSCRITA EN ESTA CAMARA DE COMERCIO EL 2014/05/30 BAJO EL No 2618
DEL LIBRO 3,} CONSTA: S . :
PRINCIPALES
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DPAGIHNA 4
COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO REC.IZ'CLAJE Y SERVICIOS COOPRESER
PEREZ FONSECA EDINSON cC.C. 13720285
TORRES V MARIA YESENIA O 63557466
MEDINA A JOHN JAIRO C.C. 1098608605
DIAZ TORRES EIBER C.C. $£151p635
BAUTISTA ESPERANZA . c. 633539559
STPLENTES
MORALES GARCES; NUBIA .. 63311897
JIMENEZ MARTHA RUTH [ 376562589
CANDELA ANA BLAUDINA c.c, 63315102
ORT'IZ 5 LUZ DARY 2 C.C. 28150834
ALMEYDA CALDERQN TSABRI Lo C. &3350710

CERTIFPICA
OTROS NOMBRAMTENTOS: QUE POR  CERTIFICADO DE EXISTENCIA No 7100500502001622110
DE 2012/02/17 DE SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA SOLIDARIA INSCRITA EN ESTA CAMARA
DE COMERCIO EL 2012/03/29 BAJO EL No 232 DEL LIBRO 3, CONSTA:
REVISOR FISCAL PRINC RCDRIGUEZ URIBE ROSA C.C. 37886355 .
REVISOR FISCAL SUPLE BELTRAN ACEVEDO MARIO - C.C. 13849445

O E R T TFICBA
CIIU-CODIFICACION ACTIVIDAD .E’C‘ONOMICA

ACTIVIDAD PRINCIPAL : 3830 RECUPERACION DE MATERIALES ‘.

| :
ACTIVIDAD SECUNDARIA : 8130 ACTI VID@ES COMBINADAS DE APOYC A INSTALACIONES

CERTIFICEA
QUE POR CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DEL 2012/02/17 DE LA
SUFPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA, ANTES CITADRO CONSTA: QUE DE
CONFORMIDAD CON LO DISPUESTC EN EL T. 7 DEL DECRETO 4588 DE 2006, LA ENTIDAD
SOLTDARTA CUMPLIO A CABALTDAD CON LOS REQUISITOS PREVISTOS EN EL ARTICULO 15 DE
LA LEY 7% DE 1$88 Y ALLEGS LA CONSTANCIA DE LA AUTQRIZACION DEL REGIMEN DE
TRABAJO Y DE CGMPENSACTONES EXPEDIDA POR EL MINTISTERIO DE LA PROTECCTON SOCTAL.

CERTIFICA ’
QUE LA ENTIDAD SE ENCUENTRA SOMETIDA A LA INSPECCION, VIGILANCTA Y CONTROL DE
LA SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA SOLIDARIA EN CONSECUENCIA ESTA QOBLIGADA A
CUMPLIR CON LAS NORMAS QUE RIGEN E‘S‘.’I‘.& CLASE DE ENTIDADES.
NO APARECE INSCRIPCION POSTERIOR DE DOCUMENTOS QUE MODIFIQUE 1O ANTES ENUNCIADO

EXPEDIDG EN BUCARAMANGA, A 2014/09/25 10:18:44 - REFERENC‘IA OPERACION 6261270.

LS ACTOS DE REGISTRO AQUT CERTIFICADOS QCZEDAN EN FIRME DYEZ DIAS HABILES
DESPUES DR LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE, DENTRO DE DICHO TERMINO, NO
SEAN OBJETC DE LOS RECURSOS DE RREPOSICION ANTE ESTA ENTIDAD, Y / O
DE APELACIQON ANTRE LA SUPERINTE’.I\JDENCIA DE IMTDUSTRIA Y’ COMERCIO.

EL PRESENTE CERTIFICADO NO C‘ONST.FTUYE CONCEPTOS FAV@QABLES DE USO DR SUEBLO
NORMAS SANITARTAS Y DE SEGBRIEAD ' ’

A AR A e AN s KR dn e e e e o s e S AR AR MR R Ms e A AW Sm R A s b Ae An R Re Me Sm e B e o T o AP Hr e e Ak R R M o o o e e e - nr

EL REGISTRQ ANTE s "or CcomEReIo NO
LAS CAMARAS DE COMERCIO NGO CONSTI TUYE. APROBACTON
ESTATUTOS. (ART.636 CODIGO C’IVIL} DE
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COOPERATIVA PE TRABAJO ASOCIADCO RECICLAJE Y SERVICIOS COOPRESER
LA PERSONA; JURIDICA DE QUE TRAT#A ESTE, CERTIFICADO SE ENCUENTRA SUJETA A
LA INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE = LAS AUTORIDADES QUE EJERCEN ESTA
FUNCION, PCR LO TANTO DEBERA SENTAR ANTE LA AUTORIDAD CORRESPONDIENTE
EL CERTIFIFADC DE REGISTRO RESPEQTIVO, EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO,
DENTRO DE ¥.08 10 DIAS HABILES SIGUIENTES A LA FECHA DE INSCRIPCION, MAS EL
TERMINO DE} LA DISTANCIA CUANDO EL DOMICILIO DE LA PERSONA JURIDICA SIN ANTMO
DE LUCRC } QUE SE REGISTRA ES DIFERENTE AL, DE LA CAMARA DE (COMERCIO QUE LE
CORRESPONINE. EN EIL, CASQO DE REFORMAS ESTATUTARIAS ADEMAS SE ALLEGARA COPIA
DE OS5 ESTATUTOS.
TODA AUTOR[ZACION, PERMISO, LICENCIA O, REC'ONOC‘IHIENTO DE C(CARACTER OFICIAL,
SE TRAMITARA CON POSTERIORIDAD Al LA INSCRIPCION DE LAS PERSONAS JURIDICAS
SIN ANIMOQ DE LUCRO EN LA RESPECTIVA CAMARA DE COMERCIO.

B opiaeiet meom




PROCESO GESTION JURIDICA | CODICGO:0AIREG-004

i . CONVENIO DE ASOCIACION |
“%?B’{‘,E‘fm&i“ ' TRIPARTITO VERSION: 01

et R

CONVENIO DE ASOCIACION TRIPARTITC CELEBRADC ENTRE EL AREA METROPOLITANA DE
BUCARAMANGA Y LAS CODPERATIVAS DE TRABAIO ASOCIARD RECICLAJE ¥ SERVICIOS COOPRESER
LYDA Y MULTIACTIVA DE RECICLADORES BELLO RENACER.

Entre los suscritos a saber CONSUELO ORDONEZ DE RINCON, mayor de edad, identificada con Ja cédula
de ciudadania nimero 63.294.340 expedida en Bucaramanga, quien actda en nombre y representacion
del Area Metropolitana de Bucaramanga, ¢on NIT. 890.210.581-8, segin consta en el Decreto
Metropolitano No, 001 dei 11 de Enere de 2.012 v Acta de Posesion No. 0185 de! 16 de Enero de 2012,
debidamente autorizada por el Acuerdo Metropolitano No. 801 del 15 de Enerp de 2014, que en
adelante se denominard EL AMB, v por otra, LA COOPERATIVA MULTIACTIVA DE RECICLADORES BELLO
RENACER con NIT 500.454.059-1, representada legalmente por su gerente JOSE ESPIRSTU JURADO
CARRILLO, identificade con la ¢édula de cludadania numers 91.220.507 expedida en Bucaramanga, y
quien afirma hallarse jegaimente capacitado, sin inhabilidades ¢ incompatibilidades de corifoermidad con
ta Ley, y LA CDOPERATIVA DE TRABAJQ ASQCIADO DE RECICLAJE Y SERVICIOS COOPRESER LTDA, con
NIiT. 800.013.252-8, representada legaimente por su gerenie ELSA MARIA LOPEZ DE LATORRE,
identificada con ia cédula de ciudadania numero 37.813.259 expedida en Bucaramanga, y quien afirma
hallarse legalmente capacitada, sin inhabilidades e incompatibilidades de conformidad con la Lley,
quienes para los efectos del presente contraip se denominard LAS COOPERATIVAS, hemos convenido
celebrar el presente Convenio de Asociacion, previa las siguientes consideraciones: a) Ei Area
Metropolitana de Bucaramanga, es una entidad Administrativa farmada por un conjunto de cuatro {4)
Municipios; dotada de Personerfa Juridica, de derecho Piblico, Autonomia Administrativa, Patrimonio
Propie y Régimen Especial; b} Ei articulo 209 de la Constitucidn Politica de Colombia consagra, gue las
autpridades administrativas deben coordinar sus actividades para el adecuade cumplimiente de ios fings
del estado, A su vez, el artfeulo 6 de 1a Ley 1625 de 2013, sefiala dentro de ias fundiones de las Areas
Metropolitanas fa de programar vy coordinar el desarrolio arménice, integrade y sustentable de los
municipios que fa conforman.; ¢} £ Acuerdo Metropolitano No, 013 de 2011, sefiala en su articulo 6°,
numeral 4%, dentro de las directrices del Ordenamiente Fisico Territorial del Area Metropolitana de
Bucaramanga, que garantizan un territorio de bienestar, de conocimiento y desarrollo tecno-econdmico
endogena, ambientaimente sustentable, fisicamente agradable y moderno, institucional y soclalmente
tohesionado, se encuentran: “(..} 4. Ei aumento, mejoramiento, vy calificacién def espacio piblico,
parques, zonas verdes y deportivas.(..)”; d) Asl misme el Articulo 8%, numeral 29, establece dentro dé fas
politicas de ordenamiento fisice, [..) 2. la conformacian y maneje de un sistema de prateccisn
ambiental como soporte del desarrollo integral, a través de un sistema verde que integre ef paisaje y
elementos constitutivos del medio ambiente al espacio urhans. (..); e} Par otro lado, mediante Acuerdo
Metropolitana No, 016 de 2012, fa Entidad, asumié las funciones ambientales urbanas atribuidas por el
articulo 662 de la Ley 99 de 1993, a los grandes centros urbanos, dando prioridad a los temas de
residuos sdlidos; mantenimiento y mejoramiente de pargues y zohas verdes y ordenamiento territorial,;
f) Elarticulo 355 de la Constitucion Politica de Cofombia, contempla la posibilidad de celebrar contratos
con entidades sin dnlme de lucro v de reconecida idoneidad, con el fin de impulsar programas y
actividades de interéds publico acordes con fos Planes de Desarrollo,; g) Por su parte, fos Decretos 777 de
1952 y 1403 de 1992, reglamentan la celebracién de los cantratos & que se refiere el inciso 29 del
articulo 355 de fa Constitucién Polftica, estableciende en concordancia con la nerma superior, que es
viable celebrarles con entidades privadas sin animo de fucro y de reconocida idoneidad, con el propdsito
de impulsar programas y actividades de interés publico, los cuales deberdn constar por escrita y se
sujetardn a los requisites y formalidades que exige 1 ley para ls contratacion entre los particulares, salvo
lo previsto en ef Decreto reglameantaric y sin perjuicio de que puedan incluirse 1as clausulas exorbitantes
previstas por el Decreto 222 de 1983, h} En igual sentido el articulo 96° de ia Ley 489 de 1998, permite a
las entidades estatales, asociarse con personas juridicas particulares, mediante la celebracion de
convenios de asociacién o la creacidn de personas juridicas, para ef desarrolio conjunto de actividades en
relacion ¢on los cometidos y funciones que les asigna a aquéllas la ley, los cuales deben suscribirse de
conformidad con io dispuesto en ef articulo 355 de ls Constitucién Politica, determinandose con
precisitn el objeto, término, obligaciones de las partes, aportes, coordinacion y todos aqueltos aspectos
que se censideren pertinentes.; i} El articulo 8° de la Constitucién Politica de Colombia, prascribe que: “ES
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obligacidn del Estado vy de las personas proteger las riquezas culturales y naturales de la Nacion®,
estableciendo ademdas en su articulo 78, que todas ias personas tienen derecho a gozar de un ambiente sano.;
§) Por otra parte, la Ley 99 de 1893 en su articulo 31, prescribe que las Autoridades Ambientates, desarrolian
entre otras funciones “...3. Promover y desarrollar la participacion comunitaria en actividades v programas de
proteccién ambiental, de desarrolio sestenible y de manejo adecuado de los recursos naturales renovables...
6. Celebrar contratos y corwenios con jas entidades territoriales, otras entidades pdblicas y privadas y con las
entidades sin dnimo de lucro cuyo objeto sea ka defensa y proteccion del medin ambiente y los recursos
natusales renovables, ton el fin de ejecutar de mejor manera alguna o algunas de sus funciones, cuando no
eorrespondan al ejercicio de funciones administrativas...”. k) En igual sentido el articulo 1° del Decreto Ley
2811 de 1974, prescribe que: “Ef ambiente es patrimonio comdn. El Estado y los particulares deben participar
en su preservacion y manejo, que son de utilidad pablica e interés social. la preservacion y manejo de los
recurses naturaies renovables también son de utilidad plblica e interés social.”, senalancdo asf mismao en su
articulo 7° que: “Toda persona tiene derecho 3 disfrutar de un ambiente sano”.; 1) Asi mismo, el articulo 196
del Decreto Ley 2811 de 1574, referente a Ia conservacion y defensa de ks flora, prescribe que: “Se tomaran
las medidas necesarias para conservar o evitar la desaparicidn de especies o individuos de flora que, por
razones de orden biolégice, genético, estético, socioecondmico o cultural, deban perdurar; entre effas: .. ¢
Promover el desarrofio v utilizacion de mejores métodos de tonservacidn y aprovechamiento de a flord”.; m)
Ef desarrollo del territorio metropolitano debe realizarse basado en la sustentabilidad que impHica entre otras
cosas, e preservacién de la biodiversidad y de los ecosisternas, vy les decisiones tomadas por el Area
Metropolitana deben incliir como princigio rector v eje transversal de las politicas metropolitanas, la
sustentabilidad ambienta en blsqueda de! equifibrio arménico entre el desarrolic del territorio, fos procesos
productivas v Ja conservacidn del medic ambiente.; n} Las funciones de {as autoridades ambientales no se
limitan af control y supervisidn, de hecho y conforme lo establecen [as normas gue le asignan las
funcignes, van mas alld, su papel como garantes de lz proteccion del medic ambiente le imprime a
quienes la ejercen la obligatoriedad de realizar el acompafiamiento para logar un adecuado manejo ded
ambiente y de los recursos naturales,; i) En cumplimiento de este propdsite el AMB adoptd el Plan de
Accion de Ja Subdireccion Amblental 2014 -~ 201$ denominado “Una Apuesta par fa transformacidn del
habitad urbano del Area Metropolitana de Bucaramanga”, organizado en cinco programas especificos, cada
uno con sus respectivos provectos. Cada programas especifico de: Planificacion para la sustentabitidad
ambiental urbana; Recuperacion ambiental de 1a calidad del habitad construido; Gestidn Integral del Riesgo;
Aseguramiento Legal Amblental Metropolitane; Generacién de escenarios de vida para cultura ambiental
metropolitana, se plantearon para lograr a través de proyectos, el plan de accién de corts pldzo.; o) El plan de
accién de corto plazo, ivego de definida una sintesis con fa problemitica ambientai de cada region, plantea
una serie de provectos @ desarrollar en el dtea metropolitana de Bucaramanga, con el fin de mejorar las
condiciones ambientales urbanas de los municipios que hacen parte del AMB, en cumplimiento de fas
funciones determinadas por 13 ley, 8 través de I3 eficiente administracidn del medio ambiente y los recursos
naturaies renovables, en pracura de un desarrollo eco sistémico integral v sostenible.; p} La Entidad en
desarrelio del programa Recuperacién Ambiental de la Calidad del Habitad Construido, incluyo el proyecto
denominado “Recuperacion de fa estructura ecoldgica Urbana”, ef cual contempla pars su cumplimiento fa
contratacion de 154 agentes de cultura ambiental encargados de reafizar ias lsbores de control v
saneamiento basico, cultura ambiental y mejoramients de las condiciongs ambientates del ecosisterna, en los
diferentes parques y zonas verdes de tos Municipios que conforman el Area Metronolitana de Bucaramanga;
4} Consecuente can lo anterior, se hace necesario suscribir un convenio de asociacidn cuyo objeto es fa
“Recuperacién y Mantenimiento de la zonas verdes y parques urbanos del Area Metropofitana de
Bucaramanga, con el fin de conservar el ecosisterna urbano”; r} La entidad, en la etapa inicial de! provecte
de recuperacidn de espacios publicos, celebrds un convenic Tripartito con las Cooperativas de
Recicladores formalies de la ciudad de Bucaramanga cuyo objeto fue “La recuperacién y mantenimiento
de espacios plblicos urbanos, come inCentivo a |a participacién comunitaria en ia promaocion de las
pricticas diarias de separacion de residuos sdlidos domésticos en la fuente, comea aporte a fa
sostenibilidad ambients| integral de! municipio ndclee del Area Metropolitana de Bucaramanga”.: 5)
Posteriormente, basados en 105 satisfactorios resuftados del convenio inicial, Ia entidad celebro un
nuevo convenio de asociacidn con las citadas cooperativas en el mes de jullo del afio 2013, con el fin
de continuar ef proceso de conservacion de [os espacios pablicos vy fortalecer en la comunidad del
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Municipio de Bucaramanga la adopcién de la cultura de la separacion enfa fuente; t) En el Area
Metraopolitana de Bucaramanga se ha venido surtiendo un cambio importante a nivel de recuperacidn
de espacios puhlicos y zonas verdes, trabajdndose de manera insistente en el fortalecimiento de la
cultura ambiental en la ciudadania. Sin embargo, es claro que el éxito en el cambio de la cultura
ambiental y de fa sostenihilidad en e| buen estado de los espacios publicos requiere de un proceso de
educatidn reiterado y constante, y para conservar el buen estado de los espacios pablicos se debe
continuar con el proceso de mantenimiento y cuidado de Jos mismos.; u) En este sentido y dando
continuidad a los procesos anteriores que rontaron con optimos resuitados, en los cuales el AMB ha
podido de manera conjunta con dos entidades sin 3nimg de lurro que tienen por chjeta la
preservacion del medio ambiente mediante, 2 realizacidn de labores diversas tales comeo el recitlaje
y la recuperacion de las zonas verdes, avanzar en el process de educacion ambiental de la
comunidad vy ia recyperacion de los espacios publicos; v} Par lo anterior se procederd a celebrar un
nuevo ronvenio de asociacidn  mediante el cual se continuard desarrollando artividades de
preservacidn de los parques urbanos y zanas verdes en todo el AMB, v a su vez Se implementaran
nuevas metodologias y actividades pedagégicas dirigidas a diferentes sectores de fa pablacién con el
fin de fortalecer enla comunidad el sentido de pertenencia, ef cuidado v preservacion de los espatios
pablices, asi mismo el sano disfrute de los mismos,; w) Para celebrar el mentado convenio la lunta
mediante Acuerdo Metropdiitana No. 026 de naviembre 21 de 2014, autorizé al representante tegal del
Area Metropelitana de Bucaramanga previa cumplimiento de los requisitos legales establecidos por la
ley pars adquirir gbligaciones gue afecten el presupuesto de vigencias futuras def ailg 2015 para la
RECUPERACION Y MANTENIMEINTG DE LAS ZONAS VERDES Y PARQUE S URBANGS DEL AREA
METROPOLITANA DE BUCARAMANGA CON EL FIN DF CONSERVAR EL ECOSISTEMA URBANO hasta por
el wvalor de MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y TRES PMILLONES SETECIENTOS OCHO PESOS
{5 1.253.060.708.00) M/CTE. x) Que existen [05 documentos o estudios previos en las que se exponen
las motivas por los cuales se debe proceder a celebrar el presente convenio y) Que las COOPERATIVAS
COOPRESER Y BELLO RENACER npresentaron la  propuesta técnica v econdmica requerida 1)
Consecuente ton la anterior celebrar 2! presente convenia de asatiation contenido en fas siguientes
cliusulas: PRIMERA: OBIETO.- CONVENIO DE ASOCIACION TRIPARTITD CELEBRADO ENTRE EL AREA
METROPOLITANA DE BUCARAMANGA Y LAS COOPERATIVAS COOPRESER Y BELLO RENACER, PARA
LA RECUPERACION Y MANTENIMIENTO DE LAS ZONAS VERDES Y PARQUES URBANDS DE LOS
MUNICIPIOS QUE INTEGRAN AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA, CON EL FIN DE CONSERVAR
EL ECOSISTEMA URBANO., de conformidad con lo sefatado en el Estudia Previg, y la propuesta
presentada conjuntamente por las Cooperativas, ios cuales hacen parte integral de! presente canvenio.
SEGUNDA; PLAZQ. Ei tdrmina para ka ejecucion de éste convenio serd de TRES (03) meses, contados a
partir de la suscripcidn del Acta de Iniclo. TERCERA: VALDR DEL CONVENIO.- Para todos ios efectos
iegales y fiscales el valor del presente ronvenia de asociacidn tripartito es de MIL SESENTA ¥ CUATRO
MILLONES QUINIENTOS CUARENTA ¥ TRES MIL QUINIENTOS SESENTA Y CIENTO PESOS
($1.064.543.565) moneda corriente. Las aportes del Area Metrapolitana de Bucaramangs, equivaten a la
suma de: OCHOCIENTOS OCHENTA Y SEIS Mit NOVECIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS MIL QUINIENTOS
SESENTA Y CINCO MIL PESOS ($886.943,565 00) M/CTE. E} Aporte de las entidades sin dnimo de lucro
etjuivale 3 la suma de; CIENTO SETENTA Y 51ETE MILLONES SEIS CIENTOS MIL PESOS ($177.600.000)
M/CTE representados en: 1) Seis (6} actividades de limpieza de areas verdes con vinculadién de Ja
comunidad; 2) Cuatro (4) eventos ambientales ludicos al parque; 3] Dieciocho {18) capacitaciones a
lideres comunales y comunidad en general de fos  estratos 1y 2 en separacion y aprovechamiento de
materiales reciclables. CUARTA: FORMA DE PAGO.- Ef pago se hard a Jos contratista en pesos
colomibianas de la siguiente manera: 1). Un pago inicial equivalente a! 10% del valor tatal del aporte del
AMB una vez cumplidos las requisitos de legalizacion del presente convenio v la suscripcion de la
respectiva acta de inicio, la presentacidn de un plan de trabaja incluido el cronograma de actividades
para la cabal ejecucidn del proyecto, incluido et aporte de las cooperativas 2). El saldo, es decir, el
80%, en desemboisos mensuales proporcionales y por fraccidn de mes, previa presentacidn del informe
de avance de actividades desarrolladas con los respectivos soportes y aprobacidn del supervisor quien
certificara su curnplimiento con su viste buenc. PARAGRAFO PRIMERO: 3} Las cooperativas .Coopreser y
Bello Renacer deberan abrir una cuenta bancaria conjunta, en la cual se maneje de manera exclusiva
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los recursos def convenio de asociacion. PARAGRAFO SEGUNDQ - E! valor de! presente Convenio
Tripartito envuelve todos los costos v emolumentos que implique '3 cabal ejecucién del objeto
contractual, sélo tendrd derecho a los valores expresamente convenidos en esta cldusula, sin que se
genere relacién laboral ni prestaciones socizies, PARAGRAFQ TERCERQ.- APROPIACION
PRESUPUESTAL-Los pages 2 los cuales se oblige EL AMB estardn sujetos a las apropiaciones
presupuestales respectivas, segin Certificado de Disponibilidad Presupuestai anexo al presente convenio
ton cargo al Presupuesto General de Rentas y Gastos dei Area Metropolitana de Bucaramanga para la
vigencia del 2014, expedide por la Profesional Universitario ~ Presupuesto del Area Metropolitana de
Bucaramanga. QUINTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES: {. POR PARTE DEL AREA METROPOLITANA DE
BUCARAMANGA: 2) Destinar el aporte de los recursos de que trata ei presente Convenio de Asociacidn,;
b} Realizar el pago en el vaior y la forma seffalados en el presente estudio previo.; ¢) Designar un
supervisor al convenio de asoctacion para que verifique su cumplimiento; ¢) Suministrar informacidn,
datos, documentos y demds que sean requeridos para el desarrolio del objeto contractual; e} Las demas
gque se requieran para el cabal cumplimiento dei objeto de este Convenio. Il POR PARTE DE LAS
COOPERATIVAS: 1) Disponer el personal requerido para [a ejecucién de las actividades, equivalente a
ciento cincuenta y cuatra (154) persenas distribuidos de {a siguiente manera:

_DENOMINAGION. .~ | COGPRESER, | BELLORENACER .|
Agentes de cultura ambiental 49 49
Tumadores 8 g9
Cuadrilleros 17 16
Supervisores 3 ! 3
TOTAL 77 | 77

2}. Programar y distribuir las actividades de mantenimientoy conservacién a reaiizar por el personai en
los parques o zonas verdes del Area Metropolitana de Bucaramanga, de acuerde a las indicaciones v/o
concertacion con el supervisor del convenio; 3) El personal contratado porlas cooperativas Coopreser
y Beilo Renacer deberdn realizar las siguientes actividades de embellecimiento v /o mantenimiento
en los parques y zonas verdes del AMB: a. Mantener en buenas condicicnes de aseo y limpieza las
zonas verdes; b, Limpiar y despapelar }as canecas presentes en cada parque; ¢. Evitar la aglomeracién de
residucs sélidos que puedan convertirse en focos de contaminacidn; d.  Realizar actividades de
mantenimiento del componente arbdreo y arbustivo existente, asi como la cobertura de césped o grama,
que permita la proteccidon del sueio en [os parques.. e, Reportar la presencia de fauna silvestre, y estar
pendiente de sus condiciones de habitabilidad, reporte que deberd presentarse & la Subdireccion
Ambiental en forma inmediata ante cualquier evento negative. f. Atender de manera respetuosa las
solicitudes o reclamos por parte de la comunidad; g. Brindar apoyo y seguridad en la comunidad
visitante del parque; h. Fomentaria generacién de una culturaambiental responsable en la comunidad,
gue sirva como apoyo a ia sostenibilidad del parque; i, Estar en constante comunicacidn para informar
de las posibles necesidades que se puedan presentar.; ). Cumplir el horario de trabajo establecido de la
siguiente manera: L. Agenies de cultura ambiental fijos, noventa y cuatro (94): Jornada de 8 horas/dia,
de lunes a Domingo en horario de 7:00 AM a 12:00 My de 2:00 PM a 5:00 PM, cada agente tendrd un dia
de descanso remunerado en la semana y serd remplazado por un turnador, !, Turnadores Veintiuno
{21}: lornada de 8 horas/dia, de {funes a Sabade en horario de 7:00 AM a 12:00 My de 2:00 PM 3 5:00
PM, ne laboraran Domingos y festivos. [Il. Supervisores, seis (6): lornada de 8 horas/dia, de lunes a
Domingo en horaric de 7:00 AM a 12:00 My de 2:00 PM a 5:00 PM, IV, Cuadrilleros treinta v tres (33):
lornada de 8 horas/dia, de luries a S&bado en horario de 7:00 AM a 12:00 y de 1:00 PM a 4:00 PM, no
laboraran Domingos y festivos; k. Realizar mantenimiento, culdado y atencidn a las zonas verdes de los
parques urbanos, de acuerde a la programacién mensual presentada vy concertada con el supervisor
del contrato; I. Suministrar los elementos y herramientas necesarias para que los agentes ambientales
puedan cumplir con su labor, y transportar estar herramieritas a ios sitios de trabajo. il. Las copperativas
Coopreser y Bello Renacer estardn en la obligacién de entregar fas dotaciones de ley a cada uno de los
Agentes de Cuftura Ambiental y supervisores contratados y de igual manera entregar oportunamente fas
herramientas que cada uno necesite para cumplir cabalmente con las actividades operativas.; 1. En
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cumplimiento del objeto contractual fas Cooperativas  Coopreser y Bello Renacer deberan
implementar una estrategis educativa y de participacién comunitariz en los pargques del AMB, con el fin
de garantizar el mantenimiento de las zonas verdes, |a sensibilizacién y concientizacion de [a separacion
2n la fuente de los residuos solidos, y la conservacién del habitad urbano, de fa siguiente manera: 1.
LIMPIEZA DE AREAS VERDES CON VINCULACION DE LA COMUNIDAD: Se debe identificar las zonas
verdes ubicadas en el Area Metropolitana de Bucaramanga, que requieran la intervencién de fa
recoleccidn de [os residuas sdlidos v transporte para la adecuada disposicion de los mismos, concertar e
desarroito de estas actividades con el presidente e la lunta de Accién Comunal ¢ lider del Sector v a
participacion comunitaria en las mismas. 2. EVENTOS AMBIENTALES LUDICOS AL PARQUE: Para fa
realizacion de esta actividad se realizaran jornadas masivas de capacitacion en cuatro {4) parques
principates de los municipios de Bucaramanga, Floridablanca, Piedecuesta v Girdn, 3. DESARROLLO DE
ACTIVIDADES AMBIENTALES LUDICAS EN ESPACIOS PUBLICOS: Deben realizar actividades 10dicas en
los sectores aledafios a los parques y zonas verdes del AMB  de tal manera que se capten Ja atencién de
la comunidad, logrando sensibilizar a las personas en &l manejo adecuado de los residuos séiidos; 4.
CAPACITACION A LIDERES COMUNALES ¥ COMUNIDAD EN GENERAL DE LOS ESTRATOS 1Y 2 EN
SEPARACION Y APROVECHAMIENTO DE MATERIALES RECICLABLES: con relacion a fo contemplado en el
acuerdo Metropolitano 012 de 2013, se realizaran jornadas de capacitacidn y sensibilizacién en temas
cemo [a separacion y aprevechamiento de materiales reciclables en los barrios de los estratos 1 yZ2enel
que s han asignadc agentes de cultura ambiental con ef propdsito de Jlegar a los hogares del drea
metropolitana te Bucaramanga, en estas jornadas se utilizaran elementos didacticos que faciliten g
comunicacién de los beneficios sociales, ambientales v econdmicos te fa actividad. 4) Destinar los
recursos derivados del presente convenio confarme & lo sefalado: 5} Cumplir eficaz v eficiente menite 1a
labor asigrada, pravio disgnodstico realizada 2 cada parque y zona verde, en donde se puntuslice las
acciones de intervencidn a realizar en cada uno de elios; 6) Presentar Informes mensuales &l supervisor
del contrato sobre fas actividades realizadas durante e! mes; 7) Facilitar la labor del supervisor del
contrato; 8) Estar al dia 2n & pago de sus deberes laborales v seguridad soclal Integral, parafiscales de
acuerdo can 13s normas vigentes; 9) Las demds que se requieran para el cabal cumplimiento del objeto
contractual. SEXTA: SUPERVISION -ia Vigilancia en el Cumplimiento y Ejecucién del abjeto de! presente
Contrato, se ejercerd por el AMB, a través del Subdirector Ambiental de 1a entidad. Ei sugervisor tendrd {as
siguientes funciones: 1.) Exigir a LAS COOPERATIVAS, la ejecucidn idénez y oportuna dei Objeto
Contratado. lgual exigencia podrd hacer af garante, 2.} Exigir 3 LAS COOPERATIVAS, ta constitucion de s
garantia unica en [os piazos estipulados en ef presente contrato, v ejercer un seguimiento v verificacion a
I3 aprobacién de la misma. 3.) Adelantar las gestiones necesarias para Iz imposicion, reconocimiento y
cobro de las multas y sanclonhes pecuriiarias y garantlas a que haya lugar. 4.) Exigir a LAS COOPERATIVAS,
ta modificacién de la garantfa tnica, cuando a ello hublere fugar, 5.) Revisar y aprobar |os informes de
actividades desarroiladas que presenten LAS COQPERATIVAS. 6.) Elaborar, presentar v aprobar el acta de
liquidacion dentro del término establecido por Ia Ley o en su defecto preparar el acta para lquidacién
unilateral si es el caso. 7.) Certificar el cumplimiento del objeto contractual. 8.) Adelantar los tramites
conducentes a obtener la indemnizacidn de los dafios que sufra et AREA METROPDLITANA, an desarralio
0 con ocasién del convenio celebrado, 9.) Acordar los mecanismos y procedimientos pertinentes pare
precaver, o solucionar répida y eficazmente las diferencias ¢ situaciones litigiosas que Hegaren a
presentarse, 1D.) Verificar que LAS COOPERATIVAS, se encuentre afiliado v ai diz al Sistema de Seguridad
Social, 11) las demds que sean de rigor legal. SEPTIMA: CADUCIDAD — EL AREA METROPQLITANA podrd
declarar la caducidad administrativa dei convenio cuando se presente alguno de los hechos constitytivos de
fncumplimiento de las obligaciones a cargo de LAS COOPERATIVAS, que afecte de manera grave v directa fa
ejecucion del contrato y se evidencie que pueda condudir a su paralizacion. OCTAVA: GARANTIA UNICA.-
LAS COOPERATIVAS, deberd constituir a favor del AREA METROPOLITANA i garantiz Gnica con una
compafiia de seguros legaimente establecida en el pais, que avale e cumplimiento de las obligacionas
sugeridas en el contrato, y que cubra los siguientes amparos: &}, CUMPLUIMIENTO: Equivalente al Diez
por ciente {10%) de! valor def contrato por el término del mismo vy seis (06} meses mas. b). SALARIOS Y
PRESTACIONES SOCIALES: Equivaiente a! veinte por cento {20%) del valor de! contrato por el término
del misms y tres (03) afios mas. a) BUEN MANEJO DEL PAGO INICIAL, equivalente al 100% de! monto
que LAS COOPERATIVAS, reciba a titulo de pago inicial, en dinero o en especie, y su vigencis se
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extenderd hasta la liguidacion del contrato, NOVENA: CLAUSULA PENAL PECUMIARIA. En casc de
declaratorla de caducided o de incumplimiento, el Area Metropolitana hard efectiva la sancidn penal
pecuniaria, 1a cual tendra un monto del diez por ciento (10%) del valor de este Contrato y se considerard a
titula de sanciGn, sin perjuicio que EL AMB, inicie [as acciones a que haya lugar, para el pago total de las
indemnizaciones a que tenga derecho como consecuencia de los incumplimientos por parte LAS
COOPERATIVAS. DECIMA: MULTAS.En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones
contractuales a carge de LAS COOPERATIVAS, EL AMB podrd imponer multas diarias sucesivas a LAS
COOPERATIVAS, previc cumplimients del protedimienta establecido par la Resolucion AMB No. 458 del 27
de junio de 2013, PARAGRAFO: LAS COOPERATIVAS, autoriza al EL AME, para descontar y tomar ef valor
de las multas de que trata esta cldusula una vez en firme la Resclucidn que las Impone de cualguier suma
que e adeude el Area Metropolitana, por este contrato sin perjuicio de que las haga efectivas conforme
a Ia ley. DECIMA PRIMERA, CESION Y SUBCONTRATACION.- LAS COOPERATIVAS, no podrd ceder los
derechos y obligationes emanados del presente contrato a persona natural ¢ juridica nacional o extranjera.
DECIMA SEGUNDA: RELACION LABORAL. EL AREA METROPOLITANA no adquiere ninguna relacidn de tipo
laboral con LAS COOPERATIVAS, ni con sus dependientes vy por ende no serd responsable de ninguna accidn
u omisién realfizada contra terceros, ni por aquelias que se deriven de la ejecucién del objeto contractual.
DECIMA TERCERA: LIQUIDACION -Vencido el Contrate o terminado por cualguiera de las circunstancias
establecidas en la Ley o en este instrumento, o previo atuerdo de las partes se procederd a su
liquidacion, dentro de los cuatro {4} meses sigulentes al cumplimiento dei objeto convenido. DECIMA
CUARTA: DOCUMENTOS.-Los Documentos gue hacen parte integral def presente Convenio son: a).
Estudio Previo: b). Certificado de Disponibilidad Presupuesta$; €). La propuestas presentada por LAS
COOPERATIVAS. DECIMA QUINTA: PERFECCIONAMIENTO.- El presente conirate requiere pars su
perfeccionamiento las firmas de las partes. DECIMA SEXTA:CLAUSULA DE INDEMNIDAD: Serd obligacidn
de LAS COOPERATIVAS, mantenes indemne al Area metropolitana de Bucaramanga de cualquier dafio o
perjuicio originado en las reclamaciones proveniente de terceros que tenga como causal ias actuadiones
de LAS COOPERATIVAS, de los subcontratistas o dependientes; o por el cumplimiento de las obligaciones
originadas de! contrato. DECIMA SEPTIMA: REQUISITOS DE EIECUCION.- Para la ejecucidn del contrato
se requiere; 1. Aprobacion de le garantfa ¢inica; 2. Registro Presupuestal Definitivo. DECIMA QCTAVA:
LEGALIZACION.- Para legalizar e contrato la Entidad se sujeta al Art, 223 de! Decreto 0019 de 2012, en lo
relacionado con la publicacidn del Contrato, Para constancia se firma en Bucaramangd, a 10s A D magy

L

FOR EL AREA METROPOLITANA,

-
CONSUELO ORDONEZ DE RINC
Directora
POR LAS COOPERATIVAS,
Cloe Do o B, o
- JoSe Tl Caf {10
ELSA MARIA LOPEZ DE LATORRE JOSE ESPIRITU JURADC CARRILLO
Representante Legal— Coopreser Representante legal-Bello Renacer

Frovecto y Revise ospectos juridicos: Cloudio Mienn Mortinez Rernandez — Prafesionol especfafr‘zoda--‘SG-AMB&A
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CERTIFICADD DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO
DEL SECTOR SOLIDARIO

COOPERATIVA DE TRABAJC ASQCIADC DE:
COOPERATIVA DE TRABAJQ ASQOCIADD RECICLAJE Y SERVICIOS COCPRESER

EL SECRETARIQ DE LA CAMARA DE CCMERCIO DE BUCARAMANGA, EN EJERCICIO DE
LAS FACULTADES CONFERIDAS POR LOS ARTICULOS 423 Y 144 DEL DECRETO 2150

DE 1.9595, DECRETO (0427 DE 1.996 Y CON FUNDAMENTC EN LAS INSCRIPCIONES
REALIZADAS POR LA ENTIDAD.

. CERTIFICA
ULTIMO ANO RENOVADC: 2015 .
FECHA DE PAGO DE ULTIMA RENOVACION: 2015/03/31

CERTIFICA
REGISTRQ: 05-5058973-44 DEL 2012/03/29
NOMBRE: COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO RECICLAJE Y SERVICIOS CUCPRESER
SIGLA: COOPRESER .
NIT: 800013252-8

DOMICILIC: BUCARAMANGA

D‘-‘C‘C’ION s CALLE 19 # 20 - 48

M CIPIO: BUCARAMANGA - SANTANDER
TELEFONOL1: 6333886

TELEFONOZ: 6323351

CELULAR : 3158512363

EMATL :  coopreser@telebucaramanga.net.co

NOTIFICACION JUDICIATL

DIRECCION: CALLE 15 # 20 - 46

MUNICIPIQO: BUCARAMANGA - SANTANDER
TELEFONQL: 6333886

TELEFONQO2: 3158512363

EMATL . coopreser@telebucaramanga.net.co

QUE POR CERTIFICADO DE EXISTENCIA No 7100500502001622110 DE FECHA 2012/03/17
DE LA SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA SOLIDARTA INSCRITA EN ESTA  CAMARA  DE
COMERCIO EL 2012/03/29 BAJO EL No 232 DEL LIBRO 3, SE REGISTRO LA ENTIDAD SIN
ANIMO

DE LUCRO DENOMINADA COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADOQ DE RECICLAJE Y SERVICIOS
COOPRESER LTDA. SIGLA CQOPRESER LTDA.

CERTIFICUCA

QQPOR CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DEL 2012/02/17 DE LA
SUPERINTENDENCIA UDE LA ECONOMIA SOLIDARIA, ANTES CITADC CONSTA: QUE PCR
CERTIFICADO DE EXISTENCIA NO. 417 DEL 11 DE MARZC DE 1987 DEL DEPARTAMENTD
ADMINISTRATIVO INSCRITC EN LA CAMARA DE COMERCIO DE BUCARAMANGA EL 05 DE

FEBRERC DE 1887 BAJO EL NO. 472 DEL LIBRO I, SE CONSTITUY(Q LA ENTIDAD SIN ANIMO
DE LUCRO DENOMINADA COOPERATIVA DE TRABAJC ASOCIADO DE RECICLAJE Y SERVICIOS
SIGLA: COOPRESER LTDA QUE LA ENTIDAD CUY0S DATCS BASICOS SE CONSIGNARON EN LA
PARTE INICIAL DEL PRESENTE CERTIFICADO, SE ENCUENTRA INSCRITA EN EL REGTSTRO

QUE LLEVA LA DELEGATURA PARA LA SUPERVISION DEL AHORRC Y LA FORMA ASQCIATIVA DE
LA SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA CON EL NUMERC 3556 DEL DfA 18 DE i
AGOSTO DEL 2008. .

CERTIFICA :
QUE POR CERTIFICADQ DE EXISTENCIA Y KREPRESENTACION LEGAL DEL 2012/02/17 DE LA
SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA, ANTES ITADO CONSTA: CAMBIC SU
NOMBRE DE COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO DE RECICLAJE Y SERVICIOS SIGLA:
COOPRESERE LTDA AL DE COOPERATIVA DE TRABAJO ASQOCIADC DE RECICLAJE Y SERVICIOS
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BPAGINA 2
COOPERATIVA DE TRABAJO ASCCIADO RECICLAJE Y SERVICIOS COOFRESER

COOPRESER SIGLA COCPRESER

CERTIFICA
QUE POR CERTIFICADC DE EXISTENCIA No 7100500502001622110 DE 2012/02/17
DE LA SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA SOLIDARIA INSCRITA EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO FEL 2012/03/2% BAJO EL No 232 DEL LIBRO 3 CONSTA: VIGENCIA ES:
INDEFINTIDA

CERTIFICA
QUE POR CERTIFICADC DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DEL 2012/02/17 DE LA
SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA, ANTES CITADO CONSTA: OBJETO SOCTAL.
EI, OBTETO SOCIAL DE DE LA COOPERATIVA ES EL DE GENERAR Y MANTENER TRABAJG PARA
LOS ASQOCIADOS DE MANERA AUTOEESTIONARIA, CON AUTONOMIA, AUTCDETERMINACION Y
AUTOGOBIERNO. PARA EI CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO SOCIAL, SUS PRINCIPIOS Y LOGERC
DE SIS OBJETIVOS, REALIZAR, ACTIVIDADES SOCIOECONOMICAS INSTRUMENTALES,

CERTIPFICA

OUE POR CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DEL  2012/02/17 DE LA
SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA, ANTES CITADO CONSTA:  ACTIVIDAD
COCTOECONOMICE: ELTMINACION DE DESPERDICIOS, AGUAS  RESIDUALES Y SANEAMIENTO
AMBIENTAL . CONTRATAR CON LAS EMPRESAS DE  SERVICIOS PUBLICOS LOS DIFERENTES
SERVICIOS QUE ELLOS OFRECEN. CONTRATAR CON LAS -DIVERSAS ENTIDADES PUBLICAS O
PRIVADAS, LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS INTEGRALES DE ASEC GENERAL, ASEGERE
OFTCINAS, CAMPAMENTOS Y EDIFICIOS, ASEQ INDUSTRIAL, ASEQ Y DESINFECCHP,
LIMPIEZA CONSERVACION SOSTENIMIENTC Y MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES FISICAS |,
TAVADO DE  TANQUES, PISCINAS Y CAJAS COLECTORAS, LAVADC DE ROPA, CAFETERIA,
OFTCTIOS VARIOS Y MANTENIMIENTO DE CANCHAS DEPORTIVAS, INCLUIDC EL SUMINISTRQ DE
MATERIALES E INSUMOS DE ASEQ, CAFETERIA Y  MANTENIMIENTO, Y LOS EQUIRCS
NECESARIOS PARA A PRESTACION DEL SERVICIO. PRESTAR LOS  SERVICIOS DE
ADMINISTRACION DE UNTDADES SANITARIAS Y PARQUEADERCS, ARRENDAMIENTO PARA L&
EXPLOTACION DE BANOS PUBLICOS, Y ARRENDAMIENTO DE SANITARIOS PORTATILES.
CUMINISTRAR A TRAVES DE ALOUILER O VENTA DE MAQUINARIA ¥ EQUIPO, INSUMOS DE
ASEO Y CAFETERIA INHERENTES A NUESTROS SERVICIOS. ACTIVIDADES DE ASESORAMIENTO
EMPRESARTIAL EN MATERIA DE  GESTION AMBIENTAL. PRESTAR EL SERVICTIO DE GESTION
AMBIENTAL QUE IMPLICA ESTUDIOS DE IMPACTO AMBIENTAL, ASESORIAS, EVALUACION Y
DIAGNOSTICO AMBIENTALES QUE AFECTEN [LOS RECUROS DE AIRE, AGUA, SUELO, FAUNA Y
FLORA ¥ PROCESOS EDUCATIVOS AMBIENTALES. PRESTAR EL  SERVICIO DE GESTION
AMBIENTAL RESIDUOS QUE INCLUYE EL MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS, DESDE SU
GENERACION A TRAVES DE CARACTERIZACION Y AFORQ DE RESIDUCS, MONTAJE Y OQPERACION
E  ESTOS PROGRAMAS, LEVANTAMIENTO DE INFORMACION Y MANEJO DE INDICADORES DE

GESTION AMBIENTAL, RECUPERACION, RECOLECCTON, ACONDICIONAMIENTO, TRAN,
Y COMERCIALIZACION DE MATERIALES RECICLABLES. | s TRANSFORMACION

CERTIFICA

QUE POR CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAIL DEL 2012/02 |
SU?%’R%ISTEI%%;NCIA DE LA ECONCMIA SOLIDARIA, ANTES CITADO CONSTA: CgPIéi; ﬁ.’..EFN.'lE”

CERTIFICA
QUE POR CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DEL 2012/02/17 DE LA

SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SQLIDARIA, AN :
e A TES CITADC CONSTA: REPRESENTANTE

. CERTIFICA :
QUE POR  CERTIFICADO DE EXISTENCIA No 7100500502001622110 DE 2012/02/17 DE!

SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA SOLIDARTA INSCRITA EN EST
2012/03/29 BAJO EL No 232 DEL LIBRO 3, CONSTA: A CAMARA DE COMERCIO ELf

CARGO NCMBRE
GERENTE LOPEZ DE LA TORRE MARIA
bo¢. IDENT. C.C. 37813259
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PAGTNA 3
COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO RECICLAJE Y SERVICIOS COQPRESER

CERTIFIT(CA
QUE POR CERTIFICADO DE EXISTENCTA Y REFRESENTACION LEGAL DEL 2012/02/17 DE LA
SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA , ANTES CITADU CONSTA: FUNCICONES DEL
REPRESENTANTE LEGAL:A) EJECUTAR LAS DECISIONES, ACUERDOS ¥ ORIENTACIONES DE LA
ASAMBLEA GENERAL Y DEL CONSEJO DE ADMINT STRACION, ASI COMO SUPERVISAR EL
FUNCIONAMIENTO DE La COOFERATIVA, LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS, KL DESARROLLO
DE  LOS PROGRAMAS, CUIDAR DE LA DEBIDA Y QPORTUNA EJECUCICN DE LAS OPERACIONES Y
SU CONTABILIZACION Y VELAR PORQUE LOS BIENES Y VALORES SE HALLEN ADECUADAMENTE
PROTEGIDOS. B) PROPONER LAS POLITICAS ADMINISTRATIVAS DE LA COOPERATIVA, LOS

PRESUPUESTOS QUE SERAN SOMETIDOS A CONSIDERACION DEL CONSEJO DE ADMINTSTRACTON.

C} RENDIR PERIODICAMENTE AL CONSEJO DE ADMINISTRACION, POR LO MENOS UNAZ VEZ AL
MES, LOS INFORMES RELATIVOS AL FUNCIONAMIENTO GENERAL DE LA COOPERATIVA, SU
SITUACION ECONOMICA Y FINANCIERA; ASI COMO PRESENTARLE PERIODICAMENTE INFORMES
SOBRE LA EJECUCION DE LOS DIFERENTES PROYECTOS GUE INTEGRAN FEL FLAN DE
DESARROLLO DE LA ENTIDAD. D) GESTIONAR ¥ REALIZAR NEGOCTACTONES DE
FINANCIAMIENTO Y DE ASISTENCIA TECNICA CUANDO ESTAS HSE REQUIERAN EW EL
CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO SOCIAL Y PARA LA EJECUCION DEL PLAN DE DESARROLLO DE
LA COOPERATIVA. E) REALIZAR LA DIRECCION GENERAL DE LAS RELACIONES DE TRABAJO
CON LOS ASQOCTADQS Y DEMAS PERSONAL QUE LABORE EN LA COOPERATIVA. F) COORDINAR
LA INFORMACION GENERAL QUE DEBEN RECTBTIR LOS TRABAJADORES ASOCIADOS, ASI COMO
LA RELATIVA A LQOS SERVICIOS COMPLEMENTARI 0S8 DEL TRABAJO ASOCTADO ¥ DEMAS
A 08§ DE INTERES. &) CELEBRAR CONTRATOS ¥ TODO T PO DE NEGOCIOS DENTRC PEL
G ORDINARICQ DE LaS ACTIVIDADES DE LA COOPERATIVA Y CUYA CUANTIA INDT VIDUAL

NO EXCEDA EL EQUIVALENTE A CIEN (100 ) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES
VIGENTES, H) CELEBRAR, PREVIA AUTORIZACION EXPRESA DEL CONBETO DE
ADMINISTRACION, L0OS CONTRATOS RELACIONADOS CON LA ADQUISTCICON, VENTA Y

CONSTITUCION DE GARANTIAS REALES SOBRE INMUEBLES O ESPECIFICAS SOBRE OTROS
BIENES Y (CUANDO EI. MONTC DE OTROS CONTRATOS EXCEDA LA CUANTIA PE 505
FACULTADES, 1) ORDENAR LOS GASTOS ORDINARIOS Y EXTRAORDINARIOS DE ACUERND CON
EL PRESUPUESTO Y LAS FACULTADES ESPECTALES QUE PARA EL EFECTO SE LE OTORGUEN
POR PARTE DEL CONSEJC DE ADMINISTRACION; FIRMAR LOS CHEQUES EN ASOCIO CON EL
TESORERO O PERSONAS QUE DESIGNE EL CONSETO DE ADMINISTRACION J) CELEBRAR PREVIA
AUTCRIZACION DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION, CONVENIOS CON DIFERENTES ENTIDADES
QUE PEMIITAN BRINDAR EN LAS MEJORES CONDT CIONES SERVICIOS COMPLEMENTARIOS A LOS
ASQCTADDS. K) EJERCER POR S5I MISMO © MEDIANTE APODERADO ESPECIAL LA
REPRESENTACION JUDICIAL ¢ EXTRAJUDICIAL DE LA COOPERATIVA. L) DIRIGIR LAS
RELACIONES PUBLICAS DE LA COOPERATIVA, EN ESPECIAL CON LAS ORGANIZACIONES DEL
SECTOR COCPERATIVO ¥ DE ECONOMIA SOLIDARIA Y PROPICTAR LA COMUNICACTON
PERMANENTE CON LOS TRABAJADORES ASOCTIADOS. M) CONTRATAR A LOS TRABAJADORES NO
ASOCIADOS CONFORME 2 1AS DISPOSICIONES LEGALES. ESTATUTARIAS Y REGLAMENTARIAS v
DAR POR TERMINADOS SUS CONTRATOS. N) VELAR POR EL CUMPLIMIENTO DE IL0OS DEBERES
DE LOS TRABAJADORES ASQOCIADOS Y NO ASOCTADOS Y APLICARLAS SANCIONES
DISETPLINARTIAS QUE EXPRESAMENTE LE DETERMINEN LOS REGLAMENTQS. ) PREPARAR EL
I‘RME ANUAL, SOBRE LA GESTION DE LA ADMINISTRACICON ¥ LOS RESULTADCS
FINANCIEROS PARA SER PRESENTADO A LA ASAMEL L GENERAL CONJUNTA O SEPARADAMENTE
CON EI, CONSEJO DE ADMINISTRACION. P} ELARORAR Y PRESENTAR AL (CONSEJO DE
ADMINISTRACION EL PROYECTO DE APLICACION DE EXCEDENTES CORRESPONDIENTE A CADA
EJERCICIQ. Q) FORMULAR Y GESTIONAR ANTE EL CONSEJO DE ADMINISTRACION CAMBIOS EN
LA  ESTRUCTURA OPERATIVA, NORMAS Y POLITICAS DE PERSONAL, NIVELES DE CARGOS Y
ASIGNACIONES. R} GESTIONAR Y REALIZAR NEQOCLACIONES DE FINANCIAMIENTO EXTERNQ Y
PROGRAMAS DE COQOERACION TECNICA. §) FIRMAR EL BALANCE GENERAL Y ESTADC DE
LUXCEDENTES Y FERDIDAS DE LA COOPERATIVA. TY RESPONSABLLIZARSE DEL ENVIO CONECTO

Y OPORTIUNC DE TODO TIFPC DE DOCUMENTOS QUE SEAN OBLIGATORIOS A LA
SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA SOLIDARIA ( AL ENTE GUBERNAMENTAL PERTINENTE O A%

LAS DEMAS ENTIDADES A LAS QUE S$EA NECESARIC POR MANDATO DE LA LEY. U) LAS DEMAS
QUE LE ASIGNE EL CONSEJCO DE ADMINISTRACION.

CERTIFICA
CONSEJO DE ADMINISTRACTON: QUE POR ACTA No 38 DE 201 4/03/16 DE ASAMBLEA CGENERAL
DE ASOCIADOS INSCRITA EN ESTA CAMARA DE COMERCIO Ef, 2014/05/30 BAJO EL No 3615
DEIL LIBRO 3, CONSTA: .

Wr
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COOPERATIVA DE TRABAJC ASQCTADD RECICLAJE ¥ SERVICIOS COOPRESER
BRINCIPALES

PEREZ FONSECA EDINSON C.C. 13720285
TORRES V MARIA YESENTA C.C. 63557466
MEDINA A JOHN JAIRO c.C. 10BBs0BEDS
DIAZ TORRES EIBER C.C. 81510635
BAUTISTA BESFPERANZA C.C. 63353858
s ugpPLENTES
MORALES GARCES NUBIA C.C, 63311897
JIMENEZ MARTHA RUTH C.C. 376562839
CANDELA ANA BLAUDINA c.C. 63315102
CORTIZ 8 LIZ DARY cC.C. 28150834
ALMEYDA CALDERON ISABEL C.0. 63350710

CERTIFICA
QTROS NOMBRAMIENTOS: QUE POR CERTIFICADO DE EXISTENCIA No 7100500502001622110
DE 2012/02/17 DE SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA SOLIDARTA INSCRITA EN ESTA CAMARA
DF COMERCIOQ EL 2012/03/25 BAJO EL No 232 DEL LIBRC 3, CONSTA:
REVISOR FISCAL PRINC RODRIGUEZ URIBE ROSA O.C. 237886355
REVISOR FISCAL SUPLE BELTRAN ACEVEDOC MARIO C.C. 138485445

CERTIFICA
CIIU-CORIFICACTION ACTIVIDAD ECONOMICA

ACTIVIDAD PRINCIPAL : 3830 RECUPERACION DE MATERIALES

ACTIVIDAD SECUNDARIA : 8110 ACTIVIDADES COMBINADAS DE AFPOYO A INSTALACIONES

CERTIPFI CA
QUE POR CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DEL 2012/02/17 DE LA
SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA, ANTES CITADQO CONSTA: QUE DE
CONFORMIDAD CON I,0 DISPUESTO EN EL ART. 7 DEL DECRETO 4588 DR 2006, LA ENTIDAD
SCLIDARTA CUMPLIC A CABALIDAD CON LOS REQUISITOS PREVISTOS EN EL ARTICULO 15 DE
LA LEY 79 DE 1988 Y ALLEGO LA CONSTANCIA DF LA AUTORIZACION DEL REGIMEN DE
TRABAJO ¥ DE COMPENSACIONES EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL.

CERTIFICA '
QUE LA ENTIDAD SE ENCUENTRA SOMETIDA A LA INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE
LA SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA SOLIDARIA EN CONSECUBENCIA ESTA OBLIGADA A
CUMPLIR CON LAS NORMAS QUE RIGEN ESTA CLASE DE ENTIDADES.

NO APARECE INSCRIFCION FOSTERIOR DE DOCUMENTOS QUE MODIFIQUE LO ANTES E’NLWCJ.')
EXPEDIDC EN BUCARAMANGA, A 2015/04/06 11:08:47 - REFERENCIA OPERACTON 6628267

LCS ACTOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS QUEDAN EN FIRME DIEZ DIAS HABI
DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE, DENTRC DE DICHO TERMI%SS NO

SEAN OBJETO DE LOS RECURSOS DE REPOSICION ANTE ESTA
DE APELACICON ANTE LA SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y C‘OMERCIOWTIDAD Y /o0

EL PRESENTE CERTIFICADO NO CONSTITUYE CONCEPTOS FAVORAB
NORMAS SANTTARIAS Y DE SEGURIDAD. v LES DE USO DE SUELO,

IMPORTANTE
EL REGISTRO ANTE LAS CAMARAS DE (OMERCIO NO CONSTTTUYE APROBACION DE

o
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ESTATUTCS. (ART.636 CODIGO CIVIL). _

LA PERSONA JURIDICA DE QUE TRATA ESTE CERTIFT CADQ SE ENCUENTRA SUJETA A
LA~ INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE LAS AUTORIDADES QUE EJERCEN ESTA
FUNCION, POR LCQ TANTO DEBERA PRESENTAR ANTE L& AUTORIDAD CORRESPONDIENTE
EL CERTIFICADC DE REGISTRO RESPECTIV(Q, EXPEDIDCQ POR LA CAMARA DE COMERCIO,
LA FECHA DE INSCRIPCION, MAS EIL
TERMINO DE LA DISTANCIA CUANDQ EL DOMICILIO DE LA PERSQNA JURIDICA SIN ANIMO
DE LUCRC QUE SE REGISTRA ES DIFERENTE AL DE LA CAMARA DE COMERCIO QUE LE
CORRESFONDE. EN EL CASQO DE REFORMAS ESTATUTARIAS ADEMAS B8E ALLEGARA COPRIA
DE LQS ESTATUTOS, '

TODA AUTORIZACION, PERMISO, LICENCIA O RECONOCIMIENTO DE CARACTER OFIUIAL,
SE TRAMITARA (CON POSTERIORIDAD A LA INSCRIPCION DE LAS PERSQNAS JURIDICAS
SIN ANIMO DE LUCRC EN LA RESPECTIVA CAMARA DE COMERCIQ.

5
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_/n PROCESO GESTION JURIDICA Y ' CODIGD:GJC-FO-004

A CONTRACTUAL
Ak BUornion | CONVENIO DE ASOCIACION
————" TRIPARTITO

VERSION: 03

No. 000 143=

CONVENIO DE ASOCIACION TRIPARTITO CELEBRADO ENTRE EL AREA METROPOLITANA DE
BUCARAMANGA Y LAS COOPERATIVAS DE TRABAJO ASOCIADO RECICLAJE Y SERVICIOS COOPRESER
LTDA Y MULTIACTIVA DE RECICLADORES BELLO RENACER,

Entre los suscritos a saber CONSUELO ORDONEZ DE RINCON, mayor de edad, identificada con la cédula de
ciudadania nimero 53,294,340 expedida en Bucaramanga, quien actla en nombre y representacion del Area
Metropolitana de Bucaramanga, con NIT. 890.210.581-8, seglin consta en el Decreto Metropolitanc No. 001 del 11
de Enero de 2.012 y Acta de Ppsesion Np. 0185 del 16 de Enero de 2012, que en adelante se denominara EL AMB,
y por ofra, LA COOPERATIVA MULTIACT!VA DE RECICLADORES BELLQ RENACER con NIT 900.454.093-1,
representarda legalmente por su gerente JOSE ESPIRITU JURADD CARRILLO, identificady con la cédula de
ciudadanta numero 81.220.907 expedida en Bucaramanga, v quien afimma hallarse legaimente capacitadp, sin
inhabilidades e incompatbilidades de conformidad con fa Ley, y LA CQUPERATIVA DE TRABAJO ASQCIADO DE
RECICLAJE Y SERVICIOS COOPRESER LTDA. con NiT, BOC.013.252-8, representada legalmente por su gerente
ELSA MARIA LOPEZ DE LATORRE, identificada con la cédula de ciudadania numere 37.813.258 expedida en
Bucaramanga, y quien afirma hallarse legalmente capacitada, sin inhabilidades e incompatibilidades de conformidad
con ia Ley, quienes para los efectos del presente contrato se denominara LAS COOPERATIVAS, hemos convenido
celebrar el presente Convenlo de Asociacitn, previa las siguientes consideraciones; a) Ef Area Metropelitana de
Bucaramanga, es ura entidad Administrativa formada por un conjunto de cuatro {4) Municipios; dotada de
Fersonerta Juridica, de derechp Publico, Autonomia Administrativa, Patrimonin Propio y Régimen Especial.; b) E!
articulo 209 de 1a Constitucidn Politica de Colombia consagra, que las autoridades administrativas teben coordinar
sUs actividades para el adecuado cumplimiento de lps fines del eslado. A su vez, & articulp 6 de 1a Ley 1625 de
2013, sefiala dentro de las funclones de las Areas Metropolitanas 12 de programar y coordinar ¢l desarrolic arménico,
integrado y sustentable de los municipios que la conforman.; ¢} EI Acuerds Metropolitano No, 013 de 2011, sefiala
en su articulo 6°, numeral 4°, dentro de las directrices del Ordenamiento Fisico Teiforial del Area Metropalitana de
Bucaramanga, que garantizan un teritprio de bienestar, de conocimisnio y desarrllp tecno-gconomico endogeno,
ambientalmente  sustentable, fisicamente agradable y moderno, institucional y socialmente cohssipnado, se
encuentran; (...} 4. El aumento, mejoramiento, v calificacién del espacic plblico, parques, zpnas verdes y
deportivas {...)"; d) Asi mismo el Articulp B°, numers 2°, establece dentro de fas politcas de ordenamiento fisico,
{--) 2. La conformacidn y manejo de un sistema rde projeccidn ambiental como soporte del desarrellc integral, a
través de un sistema verde que integre & paisaje y elementos constitutivos del medio ambiente al espacio urbany,
{...} e} Por ofra parte, mediante Acuerde Metroppiitano Np. 018 de 2012 la Entidad, asumis las funciones
amblentales urbanas atribuldas por el articuln 66° de la Ley 99 de 1993, & los grandes centros urbanos, dando
pricridad & lps temés de residuos sofides; mantenimiento y mejoramiento de parques y zonas verdes y ordenarmiento
temitorial,; f} €l articule 355 de la Constitucion Politica de Colombia, contempla la posibifidad de cslebrar eontratos
con entidades sin animo de lucry ¥ de reconocida idoneidad, con el fin de impulsar programas y actividades de
interés publico acordes con los Planes de Desarroli.; g) Por su parie, ios Decretos 777 de 1992 y 1403 de 1892,
reglamentan ia ceiebracion de tos contratos a que se refiere i inciso 2° del articulo 355 de [z Constitucion Politica,
estableciendo en concordancia con fa norma superior, que es viable celebrarios con entidades privadas sin animo de
lucro y de recenccida idoneidad, con el propdsito te impulsar programas y actividades de interés piblico, los cuales
deberan constar por escrite y se sujetaran a los requisitos y formalidades que exige fa ley paa la contratacion entre
los particutares, salvo fo previsto en e Decreto reglamentario v sin perjuicio de que puedan inciuirse las clausulas
exorbitantes previstas por el Decreto 222 de 1883.; h) En igual sentido ¢! articuip 95° de la Ley 489 de 1998, permite
a las entidades esiataies, asociarse con personas juridicas particulares, mediante la celebracion de convenios de
asociacion o la Creacidn de personas |uridicas, para el desarrolio conjunto de actividades en relacion con Ios
cometidos y funciones que les asigna a aquélias fa ey, Jos cuales deben suscribirse de conformidad con 1o dispuesto
en el artfcuio 355 de la Constitucion Politica, determinandose con precision el objeto, rming, obiigaciones de las
partes, apories, coordinacion y fodos aquelios aspectos que se considsren pertinentes.; |} El articulo 8° de Ia
Constitucion Politica de Colombia, prescribe que: *Es obligacion del Estado v de las personas proteger las riquezas
culturales y naturales de la Nacion', estableciende ademéas en su articulo 79, que todas fas personas fienen derecho a
gozar de un ambiente sano.; )} Por otra parts, la Ley 99 de 1993 en su articuls 31, prescribe que las Autpridades
Ambientales, desarolian enfre viras funcionies *...3. Promover y desamofiar la participacion comunitaria en actividadas v
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programas de proteccion ambiental, de desarrollo sostenible y de manejo adecuado de los recursos naturales
renovables... 6. Calsbrar contratos y convenios con [as entidades tenitoniaies, ofras entidades plblicas y privadas y con las
enficdades sin animo de lucro cuyo objelb sea la defensa y proteccidn del medio ambienie y los recurses naturales
renovables, con el fin de elecitar de mejor manera alguna o algunas de sus funciones, cuando no comespondan al
gjercicic de funciones administrativas.. . X} En igual sentida el articulo 1° def Decreta Ley 2811 de 1974, prescribe que:
“E ambiente es patrimonio comdn. £l Estado y los particulares deben participar en su preservacion y manejo, que son de
utiidad pritifics e intends social. La preservacion y manejo de [0 recursos nalurales renovables también son de utilidad
piblica e interés social.”, sefialande asi mismo en su articulo 7° que: “Toda persona tiene derecho a disfrutar de un
ambiente sana”.; 1} Asi mismo, ef articulo 196 del Decreto Ley 2811 de 1974, referente & la conservacion y defensa de la
flora, prescribe que: "Se tomardn las medidas necesanas para consenvar ¢ evitar la desaparcidn de especies o individuos
de flora que, por razones de orden biologico, genélico, estético, socioeconamico o cultural, deban perdurar; entre silas....
¢} Promaver e! desamclio y uilfizacion de mejores metodos de conservasién y aprovechamisnto de 1a flora"; m) Que e
desamolo def temitodo metropoiitano debe malizarse basedo en la sustentablided que implica entre ofras cosag, fa
preservaciin de la biodiversidad y de los ecosistemas, y las decisiones tomadas por el Area Metrapolitana deben incluir
coma pringipio rector ¥ eje transversal de las polfficas metropofitanas, ia sustertabifidad ambiental en bUsqueda del
equilibrio ammonico entre el desarrolio del teritorio, los procesos productivos ¥ [ conservacidn del medio ambiente.; n) Las
funciones de 1as autoridades ambiertales no se limitan al control v supenvisién, de hecho y conforme lo establecen
a8 rormas que is asignan las funciones, van mas alld, su papel como garantes de la proteccidn del medio ambiente
le imprime a quienes la efercen la abligatoriedad de realizar ef acompafiamiento para Jogar un adecuado manejo del
ambiente y de los recursos naturales.; f) En cumplimisnto de sste propdsite el AMB adapto el Plan de Accitn de 1a
Subdireccian Ambiental 2015 denominado *Una Apuesta por la transformagién del habitad urbano def Area Metropolitana
de Bucaramanga”, organizado en cinco programas especificos, cada une con sus respectivos proyectos. Cada programas
especifico de: Plarificacion para Ja sustentabifidad ambiental urbana; Recuperacion ambiental de la ¢alidad del habitad
construide; Gestion Integral del Riesgo; Aseguramiento Legal Ambiental Metropalitano; Generacion de escenarios de vida
para cutsra ambiental metropofitana, se plantearon para lograr a fravés de proyectos, el plan de accidn de corio plazo,; o)
El citado plan de acciin, luego de definida una sintesis con la problematica ambientat de cada regidn, plantea una sefie de
proyectos a desarrollar en ¢l Area Metropofitana de Bucaramanga, con el fin de mejorar las condiciones ambientales
urbanas de los murikipios que hacen parte del AMB, en cumpimiento de las funciones delerminadas por ia ey, a través de
ka eficente administracion del medio ambiente ¥ 'os recurses naturales renovables, en procura de un desamollo eco
sistomico integral y sosienible.; p) La Entidad en desarrolio del programa Recuperacidn Ambiental de la Calidad del
Habitad Construido, incluyé el proyecto denominado "Recuperacion de la estructura ecolégica Urbana”, ef cual contempla
para su cumplimiento la contratacion de  agentes de cultura ambiental encargades de realizar las labores de control y
saneamienlo basico, cultura ambiental y mejeramiento de las condiciones ambientales del ecosistems, en los diferentes
parques ¥ zonas verdes de los Municipios que conforman ef Area Metropalitara de Bucaramanga; q) Para el desarrofio
temitorial sustentable, se requiere de una transformacion cuitural de los habitantes del Area Metropolitana, que
garantice 1a preservacion de! medio ambiente. Este cambio cultural requiere del fortalecimiento en 1as adecuadas
practicas de separacion en Ia fuente, Ja creacién de conciencia sabre €l cuidado del ambierte sano, garanfizando
que |as medidas adoptadas con el Acuerdo Metropolitano No. 012 de 2013, se cumplan y se logre con ello un mayor
nivel de gprovechamiento de ios materiales que hoy se consideran desechos, 1 creacian de empresas que
comercialicen 0 procesen dichos materiales, al tiempo que se genera empleo y valor agregado por la vinculacion de
los recicladores. Frente a este {ltimo aspecto las diferenies autoridades del Estado estan obligadas, cuandoe se
encuentran en presencia de grupos en condiciones de marginalidad y discAminacion, a adoptar todas aquellas
medidas necesarias para lograr una mayor igualdad sustantiva, incluyendo en sus decisiones fratamientos acordes
con tales situaciones. Senfencia T-724 de 2003. 1} En atencion a o anteriormente expueste el Area Metropolitana de
Bucaramanga ha venide celebrando desde el afic 2012 hasta fa presente vigencia consecutivos convenios de
asociacion con las Cooperativas de recicladores Coapreser y Belio Renacer con el finde recuperar los sspacios
pablicos y zonas verdes del AMB, logranda asi el inicio de un cambio importante a nivel de recuperacion de
espacios publicos y zonas verdes, y fortaleciendo la cultura ambiental en la ciudadania. Sin embargo. s claro que
el &xilo de esle cambio enla cultura ambiental de los habitantes def AMB requiere de un proceso de educacion
reiteradg y constante, de igual forma para conservar €l buen estado de los espacios piblicos y zonas verdss se
debe confinuar con ¢l procese de mantenimiento y cuidado de los mismos.: ) Con &f fin de dar continuidad a 2
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conservacion de zonas verdes y mantenimiento del habitad urbano es procedente celgbrar un nuevo convenio de
asociacion mediante el cual se continuard desamollando actividades de preservacion de los parques urbanos y
zonas verdes del Municipio de Bucaramanga y algunos separadores viales del AMB, ya su vez se implementaran
nuevas metodologias y actividades pedagdgicas difigidas a diferentes sectores de la pablacion con el fin de
fortalecer en la comunidad el sentido de pertenencia, el cuidado y preservacion de los espacios piblicos, asl
mismo e sang disfiuts de Ios mismos.; t} Para celebrar of presente convenio de asociacin la Directora del Area
Metropolitana de Bucaramanga cuenta con autorizacion de la Junfa Metropolitana segin o establecido en el
articuio primero del Acuerdo Metropotitano No. 09 de abril 09 de 2015, u) Que existen los documentos o estudios
previos en 10s que se exponen los motivos por los cuales se debe procader a celebrar el presente convenio v) Que
las COOPERATIVAS COOPRESER Y BELLO RENACER presentarcn la propuesta técnica y econdmica requerida,
w} Consecuente con lo anterior celebrar ef presente convenio de asociacion contenido en las Slguientes clausulas;
PRIMERA: OBJETQ.. CONVENIQ DE ASOCIACION TRIPARTITO CELEBRADO ENTRE EL AREA
METROPOLITANA DE BUCARAMANGA Y LAS COOPERATIVAS COOPRESER Y BELLO RENACER, PARA
LA RECUPERACION Y MANTENIMIENTC DE LAS ZONAS VERDES Y PARQUES URBANQS DEL MUNICIPIO
DE BUCARAMANGA, AS! COMO ALGUNOS SEPARADORES VIALES UBICADOS EN EL AREA
METROPOLITANA, CONEL FIN DE CONSERVAR EL ECOSISTEMA URBANQG, de conformidad con lo sefialado
en ¢! Estudio Previo, y la propuesta presentada conjuntamente por las Cooperativas. Ios cuales hacen pare integral
del presente convenio, SEGUNDA: PLAZC. El termino para fa ejecucion de éste convenio serd de SIETE (o7
meses, contados a partir de [2 suscripcion del Acta de hicio. TERCERA: VALOR DEL CONVENID - Para todes [os
efectos legales y fiscales ef valor del presente convenio de asociacion tripartito es de ($ 2.597.093.226.00) MCTE,
LOS MIL QUINIENTOS NOVENTA Y SIETE MILLONES NOVENTA Y TRES ML DOSCIENTOS VEINTISEIS
PESOS moneda corrente. Los aportes del Area Metropolitana de Bucaramanga, equivalen a la suma de: DOS MiL
OCHENTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS SETENTA ¥ TRES MIL DCSCIENTOS VEINTISEIS PESOS
MICTE. ($2,086.373.226.00). EI Aporte de las entidades sin animo de lucro equivale a la suma de: QUINIENTOS
DIEZ MILLONES SETECIENTOS VEINTE MIL PESOS ($510.720.000.00.) MICTE representados en: 1) Eventos
denominados "Aprendamos a cuidar &f planeta jugando “La Hormigs” que se realizaran en treinta {30} colegios
pubficos & privados de Bucaramanga. 2) Entrega y siembra de cuarenta y dos mil ochocientas cuarenta y nueve
{42.,849) durantas para gromover la cultura ambiental en parques y zonas verdes de Bucaramanga,; 3) Jomadas de
capacitacion sobre la responsabilidad en el manejo de desechos caninos dictadas a le comunidad que visila fos
parques de Bucaramanga, y entrega de cincuenta y nueve mil novecientas ochenta y ccho (59.988) bolsas para ia
recoleccion de excrerentos. 4) Ruta amigable de reciclaje exclusiva para cincuenta (50 colegios de Bucaramanga.
3) Ruta de inservibles en doscientos (200} sectores de la ciudad. 4). CUARTA: FORMA DE PAGO.- F pago se hara
a Ios contratista en pesos colombianos de la siguients manera: 1). Un pago inicial equivalente at 10% de! valor total
del aporte del AMB una vez cumplides los requisitos de legalizacion del presente convenio y fa suscripcidn de la
respectiva acta de inicio, 1a presentacién de un plan de trabajo incluido of cronograma de actividadss para [a cabal
sjecucion def proyecto, incluido ef aporte de las cooperativas 2). El saido, es decir, 8| 90%, en desembolsos
mensuales proporcionales y por fraccion de mes, previa presentacidn del nforme de avance de actividades
desarrolladas con ios respectivos soportes y aprobaclan del supervisor quien certificara su cumplimiento con su visio
buero. PARAGRAFO PRIMERO: 3) Las cooperativas Coopreser y Bello Renacer deberan abtir una cuenia
bancaria conjunta, en la cual se mangje de manera exclusiva los recursos  del convenio de  asociacién.
PARAGRAFC SEGUNDQ.- EI valor del presente Convenio Tripartito envuelve todos los costos y emolumentos que
implique la cabal ejecucion del abjeto confractual, sdlo tendré derecho a los valores exprasamente convenidos en
Bsta clausila, sin que se genere relaclon laboral ni prestaciones sociales. PARAGRAFO TERGERQ.-
APROPIACION PRESUPUESTAL.-Los pagos a los cuales se obliga EL. AMB estaran sujetos a las apropiaciones
presupues:ales respectivas, segln Certfficado de Disponibilidad Presupuestal No, 352 del 20 de abril de 2015, anexo
al presente convenio con cargo al Presupuesto General de Rentas y Gastos del Area Metropolitana de Bucaramanga
para la vigencia del 2015, expsdido por la Profesional Universitario — Presupuesto del Area Metrcpolitana de
Bucaramanga. QUINTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES: I. POR PARTE DEL AREA METROPOLITANA DE
BUCARAMANGA: a) Destinar el aports de los recursos de que rata &l presente Convenlo de  Asociacion.: b)
Realizar &l pago en ef valor y la forma sefialados en el presents convenio.: ¢} Designar un supenvisor al convenio de
asoclacion para que verifique su cumplimiento; d) Suministrar informasion, dalos, documentos y demds que sean
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requeridos para el desarrofio dal objeto contractual; £) Las demés que se requisran para el cabal cumplimiento del
objeto de este Convenio. il. POR PARTE DE LAS COOPERATIVAS: 1) Dispaner ¢l personal requeride para la
ejecucion de las actividades, equivalente a ciento ¢inguenta v dos (152} personas disiribuidos de la  siguiente
manera:

BENOMINACION COQPRESER | BELLC RENACER
| Agentes de cuitura ambiental 45 45
Tumadores 10 10
Cuadrilleros 19 19
Supervisores 2 2
TOTAL 76 76

2). Pragramar y distribuir las actividades de mantenimiento y conservacion a realizar por el personal en los parques
0 Zohas verdes del Area Metropolitana de Bucaramanga, de acuerdo a las indicaciores yio congertacion con el
supervisor det canvenio., 3} Programar y realizar las aclividades de Mantenimienlo, pada y macaneo de césped en
el separador vigl entre Floridabianca v Pledecuesta, comprendido entre el puente de Provenza al retomo quinta
granada del Municipio de Piedecuesta. 4) Programar ¥ realizar actividades de poda y macaneo enla Transversal del
Bosque del municipio de Floridablanca 6 de acuerdo a las indicaciones dadas por ¢l Area Metropolitana de
Bucaramanga. 5} Programar y realizar mantenimiento y recuperacion en la via Guatiguard del municipio de
Piedecuests, cada vez que se requiera 6 de acuerdo & las indicaciones de! Area Metropolitana de Bucaramanga. 6}
El personal contratado por las  cooperativas Coopreser y Belio Renacer deberdn reafizar las slguienies
actividades de embellecimianto y /o mantenimiento en los parques y zonas verdes del Municipio de Bucaramanga:

a. Mantener en buenas condiciones de aseo y impieza las zonas verdes, b. Limpiar y despapelar las canecas
presentss en cada parque. ¢, Evitar la aglomeracion de residuos solidos que puedan convertirse en focos de
contaminacian. d. Realizar actividades de jardineria. d} Atender de manera respetunsa las solititudes ¢
rectamos por parte de la comunidad. e, Brindar apoyo y seguridad en la comunidad visitante del parque. f.
Fomentar la generacién de una cultura ambiental responsable en la comunidad, que sirva como apayo a la
sostenibilidad del parque. g. Apoyar las campafias de cuitura ambiental que contribuyan a la trasformagion de la
participacion de los cludadanos en el culdado y la conservacion del medio amblente. h. Estar en canstante
comunicacion para informar de las posibles necesidades que se puedan presentar. i. En cumplimiento del objeto del
canvenio s actividades deberan realizarse en los siguientes horarios: L En los parques y zonas verdes de junes a
Damingo en horario de 7:00 AM a 12:00 M y de 2:00 PM a 5:00 PM.. || En Jas actividades de mantenimiento y
recuperacion de zenas verdes: De [unes a Sabado en horario de 7:00 AM a 12:00 y de 1:00 PM a 4:00 PM. k.
Realizar mantenimiento, cuidado y alencidh & las  zonas verdes de los parques urbancs, de acuerdo & la
programacién mensual presentada y concertada con ef supervisor del cantrato; 7). Las cooperativas Coopreser y
Belle Renacer estarén en la obligaclon de entregar las dotaciones de ley a cada uno de los Agentes de Cutura
Ambiental y supervisores canfratados y de igual manera entregar aportunamente las herramientas que cada uno
necesite para cumplir cabaimente con las actividades operativas. 8). En cumplimiento del obieto contractual las
Cooperativas Coopreser y Belle Renacer deberén implementar una estrategia educativa y de participacion
comunitana en los parques del Municipio de Bucaramanga, con el fin de garantizar &t mantenimiento de las zonas
verdes, la sensibilizacién y concientizacidn de Ia separacién en la fuente de los residuos salidos, ¥ la gonservacion
del habitad urbano, de fa siguiente manera: Desarrolio de cinco (5) programas educativos que estén a carge de los
agentes ambientales: 1. APRENDAMOS A CUIDAR EL PLANETA JUGANDO “LA HORMIGA™: Este programa
pretende impactar Siete (7.000) mil nifios inscritos en Treirta (30) colegios piblicos ¢ privados de Bucaramanga,
En la que se pondra en marcha una estrategia lidico, practica Jusgo didéetico "Hormiga Recicladora” en la que
cada nific experimente canceptos y temas aiusivos ol cuidado de medio ambiente, manejo de residucs sélidas,
reciciaje, responsabifidad con las mascotas y sus desechos, comportamientas adecuados con los espacias niblicos
y fodo aquello que genere responsabilidad y cuidado del pianeta tierra. Para esto se entregardn 7000 juegos
didacticos, se hara uso de un grupe de animadares propios de las cooperativas que mediante estrategias lidicas
animen a los estudiantes, de igual manera se concertara con cada colegio una sesién de por je menos 2 horas en la
qQue ios estudiantes {apraximadamente 200) estén congregados, se pueda reafizar |2 jormada lidica y se reafice la
entrega gel material didactico a estos estudiantes. De igual farma se dejera a cada coiegio un nimerg de juegos para
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ser ufilizados en clases por los docentes. 20 ENTREGA DE MATERIAL VERDE {DURANTAS) PARA
EMBELLECER JARDINES Y GENERAR CULTURA AMBIENTAL EN 1LOS PARQUES Y ZONAS VERDES DE
BUCARAMANGA: Entrega y siembra de cuarenta y dos mil ochocientas cuarenta y nueve (42,849} durantas para
promover a cuifura ambiental en pargues y Zonas verdes de Bucaramanga. Piantas ormnamantales imporiantes
para resaltar jos prados y ornato de los parques; 3. CAMPANA EDUCATIVA PARA LA RESPONSABILIDAD EN
EL MANEJO DE LOS DESECHOS CANINOS: Jomadas de capacitacion sobre la responsabifidad en el mansjo ds
desechos caninos dictadas a la comunidad que visita los parques de Bucaramanga, v entrega de cincuenta y mueve
mil novecientas ochenta y ocho (59.988) bolsas para la racoleccitn de excrementos. 4. UNA RUTA AMIGABLE DE
RECICLAJE EXCLUSIVA PARA COLEGIOS DE BUCARAMANGA: Con este programa $e reafizara 1a vineulagion
de cincuenta 50 colegios de Ja cludad a las rutas de recoleccion de reciclaje operadas por los grupos organizados de
reciclaje. Las cooperativas de recicladores hardn el respectivo acompaiiamienty a le institucion educativa de tal
marem que se conviertan en modelo de gestion de residuos sdlidos a nivel municipal. Para motivar la participacion
a final de afo se enfregaran unos estimulos de acuerdo a la cantidad de materales aprovechados por cada
institucion. 5, RUTA DE INSERVIBLES EN SECTORES CON PRESENCIA DE AGENTES AMBIENTALES: Se
debera realizar una ruta de inservibles en (doscientos 200) sectores, asi mismo de debera disponer de un vehiculo,
para la recoleccién, concertando con el lider comunal, el dia de la recoleccién, con el propdsito de encontrar un
punto especifico con los residups. De igual manera se debera explicar a ls comunidad porque es importante hacer
usc de estas rutas y contribuir al medio ambiente. 9) Destinar los recursos derivados del presente convenio conforme
a lo sefialado; 10} Cumplir eficaz y eficientemente 1a labor asignada. previo diagndstico realizada a cada parqgue y
zong verde, en donde se puntualice las acciones de intervencidn & realizar en cada uno de ellos; 11) Presentar
informes mensuales al supervisor del contrato sobre las actividades realizadas durante & mes; 12) Faciitar la labor
del supervisor def contrato; 13) Estar al dia en ef pago de sus deberes laborales y seguridad social integral,
parafiscales de acuerdo con las nommas vigentes: 14) Las demas que se requisran para el cabal cumplimiento de
objeto contractual. SEXTA: SUPERVISION.-La Vigilancia en ef Cumplimiento y Ejecucion del objeto del presente
{ontrato, se ejercerd por el AMB, a través def funcionario que la entidad designe para tal fin. E} supervisor tendra tas
siguientes funciones: 1.j Exigir & LAS COOPERATIVAS, 1a ejecucion idénea y oportuna del Objeto Contratado. igual
exigencia podra hacer al gasante. 2.) Exigir a LAS COOPERATIVAS, fa consfitucion de la garantfa inica &n log
piazos estipulados en el presente contrato, y sjercer un seguimiento y verificacion a la aprobacior de fa misma, 3.)
Adelantar las gestiones necesarias pasa Iz imposicion, reconocimiento y cobro de las multas y Sanciones pecuniarnias
y Garantias a que haya lugar. 4.) Exigir a LAS COOPERATIVAS, ia modificacién de la garantia Gnica, cuando a ello
hubiere lugar. 5.) Revisar y aprobar los informes de actividades desarroliadas que presenten LAS COOPERATIVAS.
6.) Elaborar, presentar y aprobar ef acta de liquidacion dentro del término establecida por la Ley o en su defecto
preparar el acts para fiquidacian unilateral si 65 e caso, 7.) Certificar el cumplimients del objeto contractuai, 8.)
Adetantar los ramites conducentes a oblener |a indemnizacién de los dafios que sufra ef AREA METROPOLITANA,
en desarrolio o con ocasion del convenio celebrado. 9.) Acordar los mecanismos y procedimientos pertinentes para
precaver, o solucionar rapida y eficazmente las diferencias ¢ situaciones litigiosas que llegaren a presentarse. 10.)
Verificar que LAS COOPERATIVAS, s encuentre afifiado y al dia al Sistema de Sequridad Social, 11} las demds que
sean de rigor legal. SEPTIMA: CADUCIDAD- EL AREA METROPOLITANA podra declarar la caducidad
administrativa dei convenio cuando se presente aigunc de los hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones
a cargo de LAS COORERATIVAS, que afecte de manera grave y directa ia ejecucion del contrato v se evidengie que
pueda conducir a su paralizacibn. OCTAVA; GARANTIA UNICA.- LAS COOPERATIVAS, deberd constituir a favor
del AREA METROPOLITANA la garantia Gnica con una compafiia de seguros legaimente establectca en ef pais, que
avale el cumplimiento de las obligaciones sugeridas en el contrato, y que cubra ios siguientes amparos: a).
CUMPLIMIENTO: Equivalente al Diez por ciento (10%) del valor del contrato por el témino del mismo y seis {06
meses mas. b). SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES: Equivalente &l veinte por ciento (20%) del valor del
contrato por el término del mismo y tres (03) afios més. a) BUEN MANEJO DEL PAGO INICIAL, equivalente a
100% de; monto que LAS COOPERATIVAS, reciba a titulo de pago injtial, en dinero o en especie, ¥ SU vigencia se
extendera hasta Ia figuidacién del contrato. NOVENA; CLAUSULA PENAL PECUNIARIA En caso ce declaratoria de
caducidad o de incumplimiento, el Area Metropolitana har4 efectiva la sancion penal pecuniania, la cual tendra un monto
det diez por ciento {10%) de! valor de este Contrato y se considerard a titulo de sancion, sin perjuicio que EL AMB, Inicie
las acciones a que haya lugar, para el pago total de las indemnizaciones a que tenga derecho como consecuencia de los
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incumplimisntos por parte LAS COOPERATIVAS, DECIMA: MULTAS.En caso de mora o incumplimiento parcial de las
ubligaciones contractuales a carge de LAS COOPERATIVAS, EL AMB podra imponer multas diarias sucesivas & LAS
COOPERATIVAS, previa cumplimiento del procedimiento establecido por la Resolucién AMB No. 458 del 27 de Junio de
2013. PARAGRAFOQ: LAS CDDPERATIVAS, autcriza al EL AMB, para descontar y tomar &l valor de las multas de
que trata ssta cldusula una vez en firme la Resclucion que las impone de cualquier suma que Je adeude el Area
Metropoliana, por este coniraio sin perjuicio de que las haga sfectivas conforme a la lsy. DECIMA PRIMERA.
CESION Y SUBCONTRATACION.- LAS COCPERATIVAS, no podrs ceder los deraches y obligaciones emanados del
presente contrato a persena natural o juridica nacional o extranjera. DECIMA SEGUNDA: RELACION LABORAL. EL
AREA METROPOLITANA no adquiere ninguna relacién de ftipo [sboral con LAS COOPERATIVAS, ni con sus
dependientes y por ende no serd responsable de ninguna accidn u omisitn realizada contra terceros, ni por aquellas que
se deriven de Ja gjecucion del objely contrachual. DECIMA TERCERA: LIQUIDACION -Vencido ef Comntrato o
terminado por cualgulera de las drcunstancias establecidas en la Ley 0 en este instrumenta, o previo acuerdo ds las
partes se procedera a su liquidacion, dentro de los cuatro {4) meses siguientes al cumplimiento del objeto convenido.
DECIMA CUARTA: DOCUMENTOS.-Los Documentos cue hacen parte integral del presente Convenio son: a).
Estudio Previo, b). Certificado de Disponibilidad Presupuestal; c).la propuests presentada por LAS
CCOUPERATIVAS, DECIMA QUINTA; PERFECCIONAMIENTQ.- El presente contrafo requisre para su
perfeccionamiento las firmas de las partes. DECHMA SEXTA:CLAUSULA DE INDEMNIDAD: Sera obligacion de
LAS COOPERATIVAS, mantener indemne ai Area metropolitana de Bucaramanga de cualquier dafio o perjuicio
originado en [fas reclamaciones proveniente de terceros que tenga como causal las acluaciones de LAS
COOPERATIVAS, de los subcontratistas o dependientes; & por sl cumplimiento de las obligaciones originadas del
contrato. DECIMA SEPTIMA: REQUISITDS DE EJECUCION.- Para la gjecucion del contrato se requiare: 1.
Aprobacion de la garantia (nica; 2. Registro Presupuestal Definitivo, DECIMA DCTAVA: LEGALIZACION.» Para
legalizar &l contrato la Entidad se sujeta al Art, 223 del Decreto 0019 de 2012, en lo relacionado con su publicacidn,

Para constancia se firma en Bucaramanga, a los 2 2 33;;;-_ Rt ig
(T ISAN £t

POR EL AREA METRDPOLITANA,

CONSUELG ORDONEZ DE R}
Directora

PCR LAS COOPERATIVAS,

6‘2‘% E&\‘...:mw, i A(:'CH___. . 75(‘ g_ﬁmc)/o Czq,g’/;)/o
ELSA MARIA LOPEZ DE LATORRE JOSE ESPIRITU JURADQ CARRILLO
Representante Legal - Coopreser Reprasentante legal-Beflo Renacer

FProyecto: Claudla Milena Martinez Hemandez - Profesiong! espec!aﬁzada—SGﬂW'
Reviso: Mary Liiang Rudriguez Caspedes- Secretaria Genaral -AME Q Y
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CERTIFICADO DE EXTSTENCIA Y REPRESEN&ACION LEGAL ENTIDAD SIN ANTMO DE LUCRO
DEL SECTOR SOLIDARIC

COCPERATIVA DE TRABAJCO ASOCIADO DE:
COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADC RECICLAJE Y SERVICIOS COOPRESER

EL SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE. BUCARAMANGA, EN EJERCICIQ DE
LAS FACULTADES CONFERIDAS POR LOS ARTICULOS 43 Y 144 DEL DECRET(Q 2150

DE 1.995, DECRETO 0427 DE 1.996 Y CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES
REALIZADAS POR LA ENTIDAD.

. CERTIFICA
ULTIMO ANOC RENOVADO: 2014

FECHA DE PAGO DE ULTIMA RENOVACION: .2014/03/28

CERTIFICA
REGISTRO: 05-5(09973-44 DEL 2012/03/29
NOMBRE : COOPERATIVA DE TRABAJO ASCCIADO RECICLAJE ¥ SERVICIOS COOPRESER
SIGLA: COOPRESER : '
NIT: 800013252-8

DOMICILIO: BUCARAMANGA

DIRECCION : CALLE 19 # 20 - 46
CIPIC: BUCARAMANGA - SANTANDER

T FONQ1: 6333886

TELEFONCZ: 6323351

CELULAR : @

EMATL :  coopreser@telebucaramanga.net. co

NOTIFICACION JUDICIAL

DIRECCION: CALLE 19 # 20 - 48

MUNICIPIO: BUCARAMANGA - SANTANDER
TELEFONOI: 6333886

EMATL ¢ Ceopreser@telebucaramanga.net.co

QUE POR CERTIFICADC DE EXISTENCIA No 7100500502001622110 DE FECHA 2012/62/17
DE LA SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA SOLIDARIA INSCRITA EN ESTA CAMARA DE
COMERCTC EL 2012/037/29 BAJO EL No 232 DEL LIBRO 3, SE REGISTRO LA ENTIDAD SIN
ANIMO . :

DE LUCRC DENOMINADA COOPERATIVA DE TRABAJC ASOCIADO DE RECICLAJE Y SERVICIOS
COOPRESER LTDA. SIGLA COOPRESER LTDA.

CERTIFICA |
@ POR CERTIFICADC DE EXISTENGIA Y REFRESENTACION LEGAL DEL 2012/02/17 DE LA
g 'RINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA, ANTES CITADC CONSTA- QOUE PCFR
CERTIFICADO DE EXISTENCIA NO. 417 DEL 11 DE MARZO DE 1987 DEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO INSCRITO EN LA CAMARA DE COMERCIO DE BUCARAMANGA EL 05 DE
FEBRERQ DE 1887 BAJO EL NQ. 472 DEL LIBRO I, SE CONSTITUYO LA ENTIDAD SIN ANTMO
DE LUCRO DENOMINADA COOPERATIVA DE TRABAJC ASOCIADO DE RECICLAJE Y SERVICIOS
SIGLA: COCOPRESER LTDA QUE LA ENTIDAD CUYOS DATOS BASICOS SE . CCNSIGNARON EN LA
PARTE INICIAL DEL PRESENTE CERTIFICADO, SE ENCUENTRA INSCRITA EN EL REGISTRO
QUE LLEVA LA DELFEGATURA PARA LA SUPERVISION DEL AHORRQ ¥ LA FORMA ASOCIATIVA DE
LA SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA CON EL NUMERO 3956 DEL DIA 18 DE :
AGOSTO DEL 2009.

CERTIFICHS
QUE POR CERTIFICADC DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION ILEGAL DEL 2012/02/17 DE LA
SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA, ANTES <CITADO  CONSTA: <CAMBIO SU
NOMBRE DE COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO DE RECICLAJE Y SERVICIODS SIGLA:
COOPRESER LTDA AL [DE COOPERATIVA DE TRARAJO ASOCIADO DE RECICLAJE Y SERVICTOS
COCPRESER 8IGLA COOFRESER
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PAGINA 2
COOPERATIVA DE TRABAJCO ASOCTIADO RECICLAJE Y SERVICIOS CROPRESER

CERTIFICA
j 2012/02/17
UE POR CERTIFICADO DE EXISTENCIA No 7100500502Q01622110 DE
gE LA SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA SCOLIDARIA INSCRITA EN ESTA CAMARA DE

COMERCTIC EL 2012/03/29 BAJQ EL No 232 DEL LIBRCG 3 CONSTA: VIGENCIA ES:
INDEFTNIDA

CERTIFICA
_ER TCADO DE EXISTENCIA Y REFRESENTACION LEGAL DEL 2012/02/17 DE LA
gggﬁggﬁTzﬁDgéglA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA, ANTES CITADO CONSTA: OBJETO SOCIAL.
EL, OBJETC SCCIAL DE DE LA COCPERATIVA ES EL DE GENERAR Y MANTENER TRABAJO PARA
LOS ASCCTADOS DE MANERA AUTOGESTIONARIA, CON AUTONCMIA, AUTODETERMINACION Y
AUTOGOBIERNG. PARA EIL CUMPLIMIENTO DE SU OBJETC SQCIAL, SUS PRINCIPIOS Y LOGRO
DE 8US CBJETIVOS, REALIZAR, ACTIVIDADES SCGCIQECONOMICAS INSTRUMENTALES.

CERTIFICA
QUE POR CERTIFICADD DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DEL 2012/02/17 DE LA
SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA, ANTES CITADC CONSTA: ACTIVIDAD
SOCIORECONCMICA: ELIMINACION DE DESPERDICIOS, AGUAS RESIDUALES ¥ SANEAMIENTO
AMBIENTAL. CONTRATAR CON LAS EMPRESAS DE SERVI{IOS PUBLICOS LOS DIFERENTES
SERVICIOS (QUE ELLOS OFRECEN. CONTRATAR CON LAS DIVERSAS ENTIDADES PUBLICAS O
PRIVADAS, L& PRESTACION DE LOS SERVICIOS INTEGRALES DE ASEQO GENERAL, ASEO DE
QFICINAS, CAMPAMENTOS Y EDIFICIOS, ASEO INDUSTRIAL, ASEQ Y DESINFECCION,
LIMPIEZA CONSERVACION SQSTENIMILENTO Y MANTENIMIENTC DE INSTALACIONES FISIC p
LAVADD DE TANQUES, PISCINAS Y CAJAS COLECTORAS, LAVADO DE ROPA, CAFETE .
OFICIOS VARIDS Y MANTENIMIENTO DE CANCHAS DEPORTIVAS, INCLUIDO EL SUMINISTRO DE
MATERIALES E INSUMOS DE ASEG, CAFETERIA Y MANTENIMIENTO, Y LS EQUIPOS

NECESARICOS PARA LA PRESTACION DEL: SERVICIO. PRESTAR LOS SERVICIDS DE
ADMINISTRACTION DE  UNIDADES SANITARIAS Y PARQUEADEROS, ARRENDAMIENTC PARA LA

EXPLOTACION DE BANOS PUBLICOS, Y ARRENDAMIENTO DE SANITARIOS PORTATILES.
SUMINISTRAR A TRAVES DE ALQUILFR O VENTA DE MAQUINARIA Y EQUIPO, INSUMOS DE
ASEQ ¥ CAFETERTA INHERENTES A NUESTROS SERVICIOS. ACTIVIDADES DE ASESCRAMIENTO
EMPRESARTAL EN MATERTIA DE GESTION AMBIENTAL. PRESTAR EL SERVICIO DE GESTION
AMBIENTAL QUE IMPLICA ESTUDIOS DE IMPACTC AMBTENTAL, ASESCRIAS, EVALUACION Y
DIAGNOSTICO AMBIENTALES QUE AFECTEN LOS RECUROS DE AIRE, AGUA, SUELL, FAINA Y
FLORA ¥ PROCESOS EDUCATIVQS AMBIENTALES., PRESTAR EL SERVICTO DE GESTION
AMBIENTAL RESTIDUQS QUE INCLUYE EL MANEJC INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS, DESDE S0
GENERACION A TRAVES DE CARACTERIZACION Y AFORC DE RESIDUGS, MONTAJE Y QPERACION
E ESTOS PROGRAMAS, LEVANTAMIENTO DE INFORMACION Y MANEJO DE INDICADORES DE

GESTION AMBIENTAL, RECUPERACION, RECOLECCION, ACONDICTIONAMIENTO, TRANSFORMACTION
Y COMERCIALIZACION DE MATERIALES RFECICLAELES.

CERTIFICA
QUE POR CERTIFICADQ DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DETL 2012/02/17 DE LA
SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SQOLIDARTIA, ANTES CTTADO CONSTA: CAPITATL MINTM
: 20,00 SMLV 6

CERT IFICA
QUE POR CERTIFICADC DE EXISTENCIA Y REPRESENTACTON LEGAL DE

SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOL IDARIA, ANTES CITADO
LEGAL: EI. GERENTE

L 2012/02/17 DE LA
CONSTA: REPRESENTANTE

CERTIFTICA

QUE POR CERTIFICADQ DE  EXISTENCIA No 7100500502001622110 DE 2012 7 :
SUFERINTENDENCIA DE ECONOMIA SOLIDARIA INSCRITA EN ESTA : 2 oL

S ] CAMARA DE ( I
2012/03/29 BAJO EL No 2312 DEL LIBRO 3, CONSTA-: OMERCIO EL‘s
CARGO NOMBRE

GERENTE LOPFEZ DE LA TORRE MARTA

DOC. IDENT. C.C. 37813259

CERTIFICA
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PAGINA 3

COOPERATIVA DE TRABAJO ASCCIADO RECICLAJE Y SERVICIOS COOPRESER

QUE POR CERTIFICADO DE EXTSTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DEL 2012/02/1i7 DE LA
SUPERINTENDENCIA DE LA LCONOMIA SOLIDARIA, ANTES CITADO (CONSTA: FUNCIONES DEL
REPRESENTANTE LEGAL:A) EJECUTAR LAS DECISIONES, ACUERDOS Y ORTENTACIONES DE LA
ASAMBLFEA GENERAL Y DEL CONSEJO DE  ADMINISTRACION, ASI COMO SUPERVISAR FEI,
FUNCIONAMIENTO DE L& COOPERATIVA, LA PRESTACION LDE LOS SERVICIOS, EI DESARROLIO
DE LOS PROGRAMAS, CUIDAR DE LA DEBIDA Y OPORTUNA EJECUCION DE LAS OPERACIONES Y
SU CONTABILIZACION Y VELAR PORQUE LOS BIENES Y VALORES SE HALLEN ADECUADAMENTE
FROTEGIDOS. B) PROFPONER LAS POLITICAS ADMINISTRATIVAS DE I& COOPERATIVA, LOS
PLANES Y PROGRAMAS PARA EI DESARROLLO EMPRESARTAL Y PREPARAR ILOS PROYECTDS ¥
PRESUPUESTOS QUE SERAN SOMETIDOS A CONSIDERACION DEL CONSEJQ DE ADMINISTRACION.

C) RENDIR PERIODICAMENTE AL CONSEJO DE ADMINISTRACION, FOR LG MENOS UNA VEZ AL
MES, LOS INFORMES RELATIVOS AL FUNCIONAMIENTO GENERAL DE LA COOPERATIVA, SU
SITUACION ECONOMICA Y FINANCIERA; ASI COMO PRESENTARI.E PERIODICAMENTE INFCRMES
SOBRE LA EJECUCION DE LOS DIFERENTES PROYECTOS QUE INTEGRAN FEI PLAN DE
DESARROLLO DE LA ENTIDAD, D) GESTIONAR Y REALIZAR NEGOCIACIONES DE
FINANCIAMIENTO Y DE ASISTENCIA TECNICA CUANDO ESTAS SE REQUIERAN EN EI
CUMPLIMIENTO DEI, OBJETIVQ SOCIAL Y PARA LA EJECUCION DEI PLAN DE DESARROLIO DE
LA COQPERATIVA. E)} REALIZAR LA DIRECCION GENERAL DE LAS RELACIONES DE TRABAJC
CON LGS ASOCIADDS Y DEMAS PERSONAL QUE LABORE EN LA COQPERATIVA. F) COORDINER
LA INFORMACION GENFRAL QUE DEBEN RECIBIR LQS _~TRABAJADORES ASOCIADOS, ASI COMO
LA RELATIVA A LOS SERVICTOS COMPLEMENTARTOS DEL TRABAJO ASOCIADO Y DEMAS
ASUNTQOS DE INTERES. G) CELEBRAR CONTRATCS Y TODO TIPC DE NEGOCIOS DENTRO DEL
GIRO OQRDINARIQO DE LAS ACTIVIDADES DE LA  COQPERATIVA ¥ CUYA CUANTIA INDIVIDUAL
N XCEDA EL EQUIVALENTE A CIEN (10C ) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES
V. NTES. H) CELEBRAR, PREVIA AUTORIZACTON LEXPRESA DEL CONSEJO DE
ADMINISTRACION, LOS CONTRATOS RELACIONADOS CON LA ADQUISTCICN, VENTA ¥
CONSTITUCION DE GARANTIAS REALES SOBRE INMUEBLES O ESPECIFICAS SOBRE OTROS
BIENES ¥ CUANDO FL MONTG . DE OTROS = CONTRATOS EXCEDA LA CUANTIA -DE SUS
FACULTADES. 1) ORDENAR LOS GASTOS ORDINARTOS Y EXTRAORDINARIOS DE ACUERNO CON
EL PRESUPUESTO Y LAS FACULTADES ESPECIALES QUE PARA EI EFECTC S8E LE OTORGUEN
POR  PARTE DEI. CONSEJO DE ADMINISTRACION; FIRMAR LOS CHEQUES EN ASOCIQ CON EIL
TESORERO O PERSONAS QUE DESIGNE EL CONSEJO DE ADMINISTRACION J} CELEBRAR PREVIA
AUTORIZACION DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION, CONVENIOS CON DIFERENTES ENTIDADES
QUE PEMIITAN BRINDAR EN LAS MEJORES CONDICIONES SERVICIOS COMPLEMENTARIOS A LOS
ASOCIADOS. K) EJERCER PCR SI MIsmo Q MEDIANTE APCODERADC ESFPECIAL LA
REPRESENTACION JUDICIAL O EXTRAJUDICTAL DE LA COOPERATIVA. L) DIRIGIR 1AS
RELACIONES PUBLICAS DE IA COOPERATIVA, EN ESPECIAI CON LAS  ORGANIZACIONES DEL
SECTOR COOPERATIVO Y DE ECONOMIA SOLIDARTA Y PROPICIAR LA COMUNICACION
PERMANENTE CON LOS TRABAJADORES ASOCIADOS. M) CONTRATAR A LOS TRABAJADORES NO
ASQCIADCS CONFORME A LAS DISPOSICIONES LEGALES. ESTATUTARIAS Y REGLAMENTARIAS Y
DAR POR TERMINADOS 3US CONTRATCS. N) VELAR POR EL CUMPLIMIENTO DE LOS DEBERES
DE LOS TRABAJADORES ASQCIADOS ¥ NO ASOCIADOS Y APLICARLAS SANCIONES
DISCIPLINARIAS QUE EXPRESAMENTE LE DETERMINEN LOS REGLAMENTOS. ©) PREPARAR EI
INFORME ANUAL SOBRE LA GESTION DE LA ADMINISTRACION Y Los RESULTADOS
F CIERCS PARA SER PRESENTADO A LA ASAMBLEA GENERAL CONJUNTA O SEPARADAMENTE
i EL CONSEJO DE ADMINISTRACION. FP) FLABORAR Y PRESENTAR AL (ONSEJO DE
ADMINTSTRACION EL PROYECTO DE APLICACICN DE EXCEDENTES CORRESPONDIENTZ A CADA
EJERCICIO. Q) FORMULAR Y GESTIONAR ANTE EL CONSEJO DE ADMINISTRACION CAMBIOS EN
LA ESTRUCTURA QPERATIVA, NORMAS Y PCLITICAS DE PERSONAL, NIVELES DE CARGOS Y
ASIGNACIONES. R] GESTIONAR Y REALIZAR NEOOCLACIQNES DE FINANCIEZMIENTO EXTERNC Y
PRCGRAMAS DE COOOERACION TECNICA. &) FIRMAR EL BALANCE GENERAL Y ESTADC DE
EXCECENTES Y PERDIDAS DFE LA COOPERATIVA. T) RESPONSABLLIZARSE DEL ENVIO CONECTC
Y CPORTUNC DE TODO TIPG DE DOCUMENTOS QUE SEAN OBLIGATCRICS A La
SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA SOLIDARIA G AL ENTE GUBERNAMENTAL PERTINENTE O A
LAS DEMAS ENTIDADES A LAS QUE SEA NECESARIQ POR MANDATO DE LA LEY. [J] LAS DEMAS |
QUE LE ASIGNE EL CONSEJO DE ADMINISTRACION.

CERTIFICA
CONSEJC DE ADMINISTRACION: QUE POR ACTA No 38 DE 2014/03/16 DE ASAMBLEA GENERAL
DE ASOCIADOS INSCRITA EN ESTA CAMARA DE COMERCIC EL 2024/05/30 BAJC FI. No 3619
DEL LIBRC 3, CONSTA:
PRINCIPALESTS
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COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO RECICLAJE Y SERVICIOS COOPRESER
PEREZ FCNSECA EDINSCN

: C.C. 13720285
TORRES V MARIA YESENIA C.C. 635574686
MEDINA A JOHN JAIRO C.¢. 1098608605
DIAZ TORKES EIBER C.O. 891510635
BAUTISTA ESPERANZA C.C. 63353959

S UPLENTES
MORALES GARCES NUBIA C.C. 633118587
JIMENEEZ MARTHA RUTH C.C. 37656229
CANDELA ANA BLAUDINA C.C., 63315102
ORTIEZ S LUE DARY C.C. 28150834
ALMEYDA CADDERON ISABEL G.?. 63350710
|

CERTIFICA i
OTROS NOMBRAMIENTCS: QUE POR CERTIFICADO DE EXISTENCIA No 7100500502001622110
DE 2012/02/17 DE SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA SOLIDARIA INSCRITA EN ESTA CAMARA
DE COMERCIC EL 2012/03/29%9 BAJO EL No 232 DEL LIBRO 3, CONSTA: !
REVISOR FISCAL PRINC RODRIGUEZ URIBE ROSA C.C. 37886355
REVISOR FISCAL SUPLE BELTRAN ACEVED(® MARTO O.C. 13849445

CERTIFICA
CITU-CODIFICACION ACTIVIDAD ECONOMICH

ACTIVIDAD PRINCIPAL : 3830 RECUPERACION DE MATERIALES

ACTIVIDAD SECUNDARIA : 8110 ACTIVIDADES COMBINADAS DE APOYQ A INSTALACIONES

CERTIFICA :
QUE POR CERTIFICADQO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DEL 2012/02/17 DE LA
SUPERINTLNDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA, ANTES CITADO CONSTA: QUE DE
CONFORMIDAD ('ON LO DISPUESTO EN EL ART. 7 DEL DECRETO 4588 DE 2006, LA ENTIDAD
SOLIDARIA CUMPLIO 2 CABALIDAD CON LOS REQUISITOS PREVISTOS EN'EL ARTICULO 15 DE
LA LEY 79 DE 1988 Y ALLEGO LA CONSTANCIA DE LA AUTORIZACION DEL REGIMEN DE
TRABAJO Y DE COMPENSACIONES EXPEDIDA POR EL MINISTERIO LUE LA PROTECCION SOCTrAl,

CERTIPF®ICA
QUE LA ENTIDAD SE ENCUENTRA SOMETIDA A LA INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTRO
LA SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA SOLIDARTA EN CONSECUENCIA . ESTA OBLIgAgAni
CUMPLIR CON LAS NORMAS QUE RIGEN ESTA CLASE DE ENTIDADES. é

NO APARECE INSCRIPCION FOSTERIOR DE' DOCUMENTOS QUE MODIFIQUE LO ANTES ENUNCIADO:
EXPEDIDO EN BUCARAMANGA, A 2014/12/03 (08:48:31 - REFERENCIA oéERACION 634693.

LOS ACTTOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICANCS OUEDAN EN FIRME D%géuﬁ ““““ HABTILES |
- Ias

DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE, DENTRO DRE DICHO TERM%E%S NO

SEAN OBJETO DE LOS RECURSCS -DE REPOSICION ANTEHE ESTA ENTIDAD, Y ? Q

DE APELACION ANTE LA SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA ¥ COMERCIO.

EL PRESENTE CERTIFICADO NO CONSTITUYE CONCEPTO RABLES |
NORMAS SANITARIAS Y DE SEGURIDAD. S PAVORABLES \DE USO DE SUELO,

FL REGISTRO ANTE IAS CAMARAS De - Combmary o.F
25 7 RAS DE COMERCIO NO
ESTATUTOS. (ART. 636 CODIGO CIVIL). CONSTITUYE APROBACTION DE
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LA PERSONA JURIDICA DE QUE TRATA ESTE CERTIFICADO SE ENCUENTRA SUJETA A
LA INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTRCL DE LAS  AUTORIDADES QUE EJERCIN ESTA
FUNCION, POR LO -TANTCQ DEBERA  PRESENTAR ANTE LA AUTCORIDAD CORRESPONDIENTE
EL CERTIFICADO DE REGISTRO RESPECTIVQ, EXPEDIDC POR LA CAMARA DE COMERCIO,
DENTRO DE LOS 10 DIAS HABILES SIGUIENTES A LA FECHA DE INSCRIPCION, MAS EL
TERMINO DE LA DISTANCIA CUANDC EL DOMICILIO DE LA PERSCNA JURIDICA STIN ANIMO
DE  LUCRC QUE S¥¢ REGISTRA ES DIFERENTE AL DE LA CAMARA DE COMERCIO QUE LE
CORRESPONDE. EN EL CASQO DE REFORMAS ESTATUTARIAS ADEMAS SE ALLEGAREA COPIA
DE LOS ESTATUTOS. :

TODA AUTQRIZACION, PERMISO, LICENCIA O RECONOCIMIENTCO DE CARACTER QFICIAL,
SE TRAMITARA CON POSTERIORIDAD A LA INSCRIPCION DE LAS PERSONAS JURIDICAS
SIN ANIMQ DE LUCRQ EN LA RESPECTIVA CAMARA - DE COMERCIO.
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