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CONTRACTUAL
AREA METROPOLITANA -
DE BUCARAMANGA RESOLUCION N° 000219 VERSION: 02
BUCARBMANGA - FLOMDARLANCA - GURON - MECECUESTS ( Abril 12 de 2021 ) .

“POR LA CUAL SE REALIZA ADICION AL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS VIGENCIA 2021 DEL AREA
METROPOLITANA DE BUCARAMANGA Y SE CREAN UNOS RUBROS PRESUPUESTALES

EL DIRECTOR DEL AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA,

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales y en especial las conferidas en la Ley 1625 del 29 abril de 2013, el Estatuto
Orgénico de Presupuesto, Acuerdo Metropolitano 020 del 30 de octubre de 2012, Acuerdo Metropolitano No. 032 del 05 de
diciembre de 2015, el Acuerdo Metropolitano No. 006 del 29 de diciembre de 2020.

CONSIDERANDO:

1. Que el Area Metropolitana de Bucaramanga, es una entidad administrativa auténoma, con personeria
juridica propia, patrimonio independiente, sujeta a las normas de derecho publico, regulada mediante la Ley
1625 de 2013.

2. Que el articulo 76 del Acuerdo Metropolitano No. 020 de 2012 "Por medio del cual se expide el Estatuto
Organico del Presupuesto del Area Metropolitana de Bucaramanga", establece que: "El Director del Area
Metropolitana, presentard a la Junta Metropolitana, el Proyecto de Acuerdo sobre traslados y créditos
adicionales al presupuesto, cuando sea indispensable aumentar la cuantia de las apropiaciones autorizadas
inicialmente o no comprendidas en el presupuesto por concepto de gastos de funcionamiento, servicio de la
deuda publica e inversion. "No requerira del tramite ante la Junta Metropolitana, cuando se trate de adiciones
al presupuesto por recursos aportados por entidades publicas o privadas y que seran invertidos por el Area
Metropolitana en programas y proyectos especificos, determinados por dichas entidades de igual manera a la
incorporacion de los recursos del Balance a diciembre 31 de cada afio. El Director de la entidad, efectuara
adiciones y traslados dentro de los componentes internos de los grupos o programas de Gastos. En estos
eventos podra el Director del Area Metropolitana de Bucaramanga, crear los articulos presupuestales que se
requieran".

3. Que el Articulo 59 del Acuerdo Metropolitano No. 006 del 29 de diciembre de 2020 Autoriza al Director-
Representante legal para crear, modifica, ajustar y homologar los cédigos y rubros “ .(..) ... Asi mismo crear
nuevos rubros presupuestales dentro de la vigencia 2021, asi como modificar y desagregar rubros presupuestales
y las respectivas disposiciones que se requieran en los gastos de funcionamiento, deuda e inversion para dar
cumplimiento a las funciones de la entidad y a las metas contempladas dentro del Plan Integral de Desarrollo
Metropolitano 2016-2026 ”.

4- Que el articulo 58 del Acuerdo Metropolitano No. 006 del 29 de diciembre de 2020 Autoriza al Director-
Representante legal del Area Metropolitana de Bucaramanga “ .(..) ... Asi mismo se autoriza para suscribir los
contratos y/o convenios interadministrativos para el cumplimiento de las funciones constitucionales y legales
atribuidas por la entidad, hasta por mil (2.000) smmlv, salvo los convenios a suscribir con los municipios para la
ejecucion del plan Maestro de Movilidad Metropolitano que no tendrdn limite de cuantia; creando los rubros,
realizando las adiciones y traslados presupuestales que se deriven de dichos contratos y/o convenios
interadministrativos”.

4. Que el Area Metropolitana de Bucaramanga suscribié el Convenio interadministrativo No. 61 con el
Municipio de Bucaramanga de fecha 30 de marzo de 2021 cuyo objeto es “AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA Y EL AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA, PARA APOYAR LA
ACTUALIZACION DEL PLAN MAESTRO DE MOVILIDAD DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, A PARTIR DE UN
DIAGNOSTICO DE LA MOVILIDAD METROPOLITANA” , por valor de DOS MIL DOSCIENTOS VEINTE MILLONES
CIENTO SETENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS DOCE PESOS ( 2.220.176.412,00), de los cuales el municipio de
Bucaramanga realiza un aporte de MIL OCHOCIENTOS MILLONES DE PESOS (S 1.800.000.000,00) M/CTE segun
Certificado de Disponibilidad presupuestal No. 00001961 de fecha marzo 16 de 2021 y Registro Presupuestal No.
00002224 del 30 de Marzo de 2021 Y EL AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA LA SUMA DE
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CUATROCIENTOS VEINTE MILLONES CIENTO SETENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS DOCE PESOS (S
420.176.412,00) mcte, amparado con el CDP No. 21-0109 del 17 marzo de 2021.

6- Que el Municipio de Bucaramanga realizé transferencia por valor MIL OCHOCIENTOS MILLONES DE PESOS ($
1.800.000.000,00) M/CTE Segun Certificacion expedida por la Profesional Universitaria-Tesoreria con fecha
Abril 9 de 2021.

5-  Que teniendo en cuenta lo anterior se requiere adicionar al presupuesto de Ingresos y Gastos del Area
Metropolitana de Bucaramanga vigencia 2021, la suma de MIL OCHOCIENTOS MILLONES DE PESOS ($
1.800.000.000,00) M/CTE, de conformidad al convenio No. 61 del 30 de marzo de 2021, con Registro
presupuestal No. 00002224 del 30 de Marzo de 2021 para desarrollar el Convenio interadministrativo No. 61 de
2021 celebrado con el Municipio de Bucaramanga.

6- Que se hace necesario efectuar los ajustes presupuestales requeridos en el presupuesto de INGRESOS Y
GASTOS DE INVERSION del Area Metropolitana de Bucaramanga creando los siguientes rubros presupuestales
para cumplir con el desarrollo de las actividades que debe realizar el Area Metropolitana de Bucaramanga
contempladas en el Plan Integral de Desarrollo Metropolitano (DIME TU PLAN 2016-2026) y en el Plan de Accidon
vigencia 2021 AMB CIUDAD REGION PARA TODOS, asi:

PRESUPUESTO DE INGRESOS

SECTOR PROGRAMA ELEMENTO PRODUCTO FUENTE | RUBRO PRESUPUESTAL CONCEPTO
2 1.1.02.06.006.06-05.02 | Aportes Plan Maestro de
Movilidad
PRESUPUESTO GASTOS DE INVERSION
SECTOR PROGRAMA ELEMENTO PRODUCTO FUENTE | RUBRO PRESUPUESTAL CONCEPTO
24 2408 24081 2408001 2 2.3.5.02.09 Gastos de
comercializacion y
produccién

7- Que en virtud de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: CREAR dentro de la estructura presupuestal del presupuesto de Ingresos del Area
Metropolitana de Bucaramanga vigencia 2021 el siguiente rubro presupuestal asi:

RUBRO FUENTE NOMBRE DEL RUBRO
1.2.02.06 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
1.1.02.06.006.06 De otras entidades de Gobierno
1.1.02.06.006.06.05 Aportes Convenios
1.1.02.06.006.06.05.02 2 | Aportes Plan Maestro de Movilidad

ARTICULO SEGUNDO: CREAR dentro de la estructura presupuestal de gastos de INVERSION del Area Metropolitana
de Bucaramanga, vigencia 2021 el siguiente rubro presupuestal asi:
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SECTOR PROGRAMA ELEMENTO PRODUCTO FUENTE | RUBRO PRESUPUESTAL CONCEPTO
2.3 INVERSION

24 2408 2.3.5 Prestacion de
Servicio de
transporte publico
de pasajeros

24 2408 2.3.5.02 Gastos de
comercializacion y
produccion

24 2408 24081 2408001 2 2.3.5.02.09 Gastos de
comercializacién y
produccion

ARTICULO TERCERO: ADICIONAR en el presupuesto de Ingresos del Area Metropolitana de Bucaramanga
Vigencia 2021, la suma de MIL OCHOCIENTOS MILLONES DE PESOS ($ 1.800.000.000,00) mcte, de conformidad
a lo estipulado en la Clausula cuarta del Convenio Interadministrativo No. 61 de 2021, segun el siguiente detalle:

RUBRO FUENTE NOMBRE DEL RUBRO VALOR ADICIONAR
1.2..02.06 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
1.1.02.06.006.06 De otras entidades de Gobierno
1.1.02.06.006.06.05 Aportes Convenios
1.1.02.06. .06.05.02 2 A Plan M Movili
02.06.006.06.05.0 portes Plan Maestro de Movilidad $ 1.800.000.000,00
TOTAL ADICIONAR $1.800.000.000,00

ARTICULO CUARTO: ADICIONAR, dentro de la estructura presupuestal de Gastos de Inversién del Area
Metropolitana de Bucaramanga vigencia 2021 la suma de MIL OCHOCIENTOS MILLONES DE PESOS ($
1.800.000.000,00) mcte.

SECTOR | PROGRAMA | ELEMENTO PRODUCTO | FUENTE E:E;?PUESTAL CONCEPTO | \JALOR ADICIONAR
2.3 INVERSION
24 2408 2.35 Prestaciéon de
Servicio de
transporte
publico de
pasajeros
24 2408 2.3.5.02 Gastos de
comercializacidn
y produccion
24 2408 24081 2408001 2 2.3.5.02.09 |Gastos de
comercializacién | § 1.800.000.000,00
v produccién
TOTAL ADICION $ 1.800.000.000,00
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ARTICULO QUINTO: AJUSTAR el Programa Anual Mensualizado de Caja PAC y el Plan Operativo Anual de Inversiones
POAI para la vigencia fiscal 2021 de conformidad con el presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEXTO: Forma parte del presente acto administrativo Convenio No. 61 del 30 de marzo de 2021, SUSCRITO
ENTRE EL AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA Y EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, Certificado de
Disponibilidad presupuestal No. 00001961 del 16 de marzo de 2021 y Registro presupuestal No. 00002224 de fecha 30
de marzo de 2021 y certificacion expedida por la profesional Universitaria tesorera de fecha 09 de abril de 2021.
ARTICULO SEPTIMO: La presente Resolucidn rige a partir de su expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

Dado en Bucaramanga, a los doce (12) dias del mes de gbﬁil—de\2021.

7
,'/ ‘ \ l \ )
Director \ | 1/
h ' ."@Jm‘é&}mmo

i
ALVAAtO PINTO SERRANO

Elaboro Elsa Mendoza Rodriguez-Profesional Universitario

Revisé Aspectos Financieros: Maribel Rueda Rodriguez -Subdirectora Administrativa y Financiera w{a_
Luz Martha Medina Torres- Contratista SAF d/

Revis6 Aspecto Juridicos: Gustavo Villamizar Jerez —Contratista SAF f

Mario Barragan Pachon-profesional Especializado@

Revisé: Martha Yaneth Lancheros Gaona-Secretaria General S€6n
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ALCALDIA DE BUCARAMANGA
SECRETARIA DE HACIENDA
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
CDP 00001961

Seguin el articulo 97 del decrete 076 de 2005
CERTIFICA:

QUE EN EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS DE LA VIGENCIA FISCAL DE 2021 HA QUEDADO REGISTRADO
PRESUPUESTALMENTE EL SIGUIENTE COMPROMISO POR UN VALOR DE $1.800.000.000,00:

[ copiGo NOMBRE DEL RUBRO VALOR |
Proyecto: 4002016 DOCUMENTOS DE PLANEACION 201
[2.3.2.02.02 .008. RECURSOS PROPIOS 201 1.800.000.000,00|
TOTAL RUBROS 1.800.000.000,00
Objeto:

AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL MUNGIPIO DE BUCARAMANGA Y EL AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA,
PARA APOYAR LA ACTUALIZACION DEL PLAN MAESTRO DE MOVILIDAD DE BUCARAMANGA, A PARTIR DE UN
DIAGNGSTICO DE LA MOVILIDAD METROPOLITANA,

Oficina solicitante:SECRETARIA DE PLANEACION - No., Solicitud COF: 38167

Fecha solicitud: 16/03/2021

Valor iotal estimado del acio administrativo : $1.800.000.000,00

Expedida a los 16 dias del mes de Maizo de 2021

GENDERSON FABIANNY ROBLES MUROZ
PROFESIONAL ESPECIALIZADO

Usuario lmprime: RAYALAM - RUBEN AYALA MARTINEZ Pagina: 1 de 1



ALCALDIA DE BUCARAMANGA
SECRETARIA DE HACIENDA
CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL
RP 00002224

Segun el articulo 97 del decreto 076 de 2005

CERTIFICA:

QUE EN EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS DE LA VIGENCIA FISCAL DE 2021 HA QUEDADO REGISTRADO
PRESUPUESTALMENTE EL SIGUIENTE COMPROMISO POR UN VALOR DE $1.800.000.000,00:

| CDP AREA CODIGO NOMBRE DEL RUBRO VALOR |
Proyecto:  .4002016 DOCUMENTOS DE PLANEACION 201
| 1961 20205 2.3.2.02.02.008. RECURSOS PROPIOS 201 1.800.ooo.ooo,oo|
TOTAL RUBROS 1.800.000.000,00

Oficina solicitante:SECRETARIA DE PLANEACION - No. solicitud RP: 52139

Beneficiario: 890210581 AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA

Contrato Nro.: 61 - Tipo de contrato: CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

Objeto:
AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA Y EL AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA,
PARA APOYAR LA ACTUALIZACION DEL PLAN MAESTRO DE MOVILIDAD DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, A
PARTIR DE UN DIAGNOSTICO DE LA MOVILIDAD METROPOLITANA

Expedida a los 30 dias del mes de Marzo de 2021

GENDERSON FABIANNY ROBLES MUNOZ
PROFESIONAL ESPECIALIZADO

Usuario Imprime: DALIZ ANDREA VILLAMIL SANCHEZ Pagina: 1 de 1
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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N° ___SUSCRITO ENTRE EL

MUNICIPIO DE BUCARAMANGA Y EL AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA

3N MR gy

Entre los suscritos a saber a través de JOAQUIN AUGUSTO TOBON BLANCO, mayor de edad,
identificado con cédula de ciudadania N° 71.604.883 expedida en Medellin, actuando en calidad de
Secretario de Planeacion debidamente posesionado mediante Diligencia de Posesién N° 0408 del 29 de
diciembrre de 2020, quien se encuentra legaimente autorizado para celebrar acuerdos y contratos conforme
al Decreto Municipal N° 0220 del nueve de junio de 2020 modificado por el Decreto 381 del 24 de
septiembre de 2020, quien en adelante y para los efectos contractuales de denominara EL MUNICIPIO,
por otra parte ALVARO PINTO SERRANO, mayor de edad, vecino de este municipio, identificado,
identificado con la cédula de ciudadania No. 91.206.256 de Bucaramanga, quien actia en nombre y
representacion del Area Metropolitana de Bucaramanga —~AMB-, con Nit. 890.210.581-8, como consta en
el Acta de Posesion 0384 del 01 de diciembre de 2020, y que en adelante se denominard EL AREA
METROPOLITANA, se ha convenido celebrar el presente convenio; atendiendo a las siguientes
consideraciones: 1) El Area Metropolitana de Bucaramanga es una entidad publica, dotada de personeria
juridica, autonomia administrativa, patrimonio propio, régimen administrativos y fiscal especial, la cual se
encuentra integrada por los Municipios de Bucaramanga, Girén, Piedecuesta y Floridablanca 2) El area
Metropolitana de Bucaramanga, de acuerdo con las normas especiales que la rigen, hoy ley organica 1625
de 2013, tiene dentro de sus competencias programar y coordinar el desarrolio arménico, integrado y
sustentable de los municipios que la conforman; y en este contexto ha contribuido de forma activa en la
conformacion del territorio, mediante el liderazgo en los proceso de planificacién enmarcados dentro el
componente fisico territorial del Plan de Desamollo Metropolitano, estableciendo politicas; planes y
proyectos de aumento, mejoramiento, cualificacién, del espacio publico, parque, zonas verdes y deportivas.
3) Que el articulo 2 de la-Constitucional Politica de Colombia, reza: “Son fines esenciales del Estado: servir
a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan
y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional,
mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las
autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia,
en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de
los deberes sociales del Estado y de los particulares. 4) Que a su vez el articulo 209 Constitucional,
referente al cumplimiento de las funciones administrativas dispone: “La funcion administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacion y la
desconcentracién de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el
adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administracién publica, en todos sus érdenes, tendréa
un control intemo que se ejercera en los términos que sefiale la ley”. 5) Que asi mismo el articulo 6 de la
Ley 489 de 1998, prevé en virtud del principio de coordinacién y colaboracién de las autoridades
administrativas deben garantizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones, con el fin de lograr
los cometidos constitucionales y de estado. 6) Que el legislador en aras del cumplimiento de los fines del
estado y el debido ejercicio de la funcién administrativa, en el articulo 95 de la Ley de la que trata el numeral
anterior, sefiala que: “las entidades publicas podrén asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de
funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la
celebracion de convenios interadministrativos o la conformacion de personas juridicas sin animo de lucro”.
7) Que el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015 establece que la entidad estatal debe sedialar en
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un acto administrativo la justificacion para contratar bajo la modalidad de contratacién directa, el cual debe
contener: i) La causal que invoca para contratar directamente ii) El objeto del contrato. iii) El presupuesto
para la contratacién y las condiciones que exigira al contratista. iv) El lugar en el cual los interesados pueden
consultar los estudios y documentos previos.8) Que a su vez el articulo 2.2.1.2.1.4.4 del mismo Decreto,
establece que los Convenios o Contratos interadministrativos, se adelantardn mediante el proceso de
seleccion de contratacién directa, y en consecuencia le es aplicable lo indicado en el articulo mencionado
anteriormente.9) Que en el Banco de Proyectos de Inversién el Municipio de Bucaramanga se encuentra
viabilizado el proyecto denominado “APOYO EN LA ACTUALIZACION DEL PLAN MAESTRO DE
MOVILIDAD DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA”, enmarcado dentro de los postulados del Plan de
Desarrolio 2020-2023 “BUCARAMANGA UNA CIUDAD DE OPORTUNIDADES”, linea estratégica:
Bucaramanga ciudad Vital: La vida es sagrada, Componente: Bucaramanga teritorio ordenado:
Programa: Planeando construimos ciudad y territorio, con el N° de Registro Municipal 20210680010022 y
BPIN 2021680010022. 10) Que en atencion a la Ley 1083 de 2008, reglamentada por el Decreto 798 de
2010, por la cual se dictaron normas sobre planeacion sostenible, los municipios que integran el AMB, en
cumplimiento del art. 1 ibidem, de manera coordinada, a través del AMB, llevaron a cabo la estructuracién
del plan maestro de movilidad metropolitano. 11) El Actual Plan maestro de movilidad de Bucaramanga,
que requiere ser revisado, ajustado y actualizado, en atencién que a hoy, existen proyectos de
infraestructura, movilidad, trénsito y transporte planteados en este plan para los diferentes cortes
temporales que no se han ejecutado o que en algunos casos presentan cambios en los patrones de
distribucién y demanda de vigjes, teniendo en cuenta que la eficiencia del transporte es un requisito
indispensable para garantizar la movilidad a mediano y largo plazo de los habitantes metropolitanos. 12)
Aunado a lo anterior, el Ministerio de Transporte, a través de la Resolucion 20203040015885 expedida el
15 del mes de octubre de 2020, teniendo en cuenta el art. 96 del actual Plan Nacional de Desarrolio (Ley
1955 de 2019), el cual modificé el art. 1 de la Ley 1083 de 2006, reglamenté los Planes de Movilidad
Sostenible y Segura para los municipios, obligados en adoptar el Plan de Ordenamiento Territorial, asi
como para los Distritos y Areas Metropolitanas, sefialando la obligacién de modificar el plan de movilidad,
en aquellos municipios, distrito o drea metropolitana que al momento de entrada en vigencia de la
resolucién en comento, cuenten con un plan de movilidad.13) Adicionalmente, el Ministerio de Transporte
reglamentd los Planes de Movilidad Sostenible y Segura, los que deberan considerar categorias que
respondan a las condiciones de conectividad, accesibilidad y desplazamiento, dando asi prelacion a los
medios de transporte no motorizados, a la movilidad activa (peatén y bicicleta) y al transporte publico con
tecnologia de baja o cero emisiones. 14) Asi mismo, es indispensable considerar aspectos como el modelo
de ordenamiento territorial definido en el Plan de Ordenamiento Territorial de cada entidad territorial, la
disponibilidad de recursos, las determinantes ambientales y la posibilidad de implementar un sistema
inteligente local para infraestructura, el transito y el transporte. 18) Cada autoridad encargada de proyectar
y desarrollar el Plan de Movilidad Sostenible y Segura tendra un plazo méximo de 24 meses para su
elaboracion o ajuste, segun corresponda. Cada plan debera considerar cinco etapas fundamentales para
su implementacién: el diagnéstico, que comprende el documento que determine los indicadores y patrones
de movilidad; la formulacién, para definir los escenarios técnicos que sustenten los objetivos de movilidad,
asi como los costos de ejecucién; la adopcion, periodo en el que se realizara la socializacion del plan; la
ejecucién, para cumplir con los objetivos de movilidad sostenible, y finalmente la etapa de seguimiento y
evaluacion. 16) Todas estas acciones determinadas por el Ministerio de Transporte garantizan las
estrategias para incrementar la movilidad con mayor eficiencia energética y con menor contaminacién en
los desplazamientos urbanos, rurales y regionales. Los consumidores, como usuarios del transporte publico |
y de las vialidades, requieren-un transporte publico ordenado, seguro, eficiente y no contaminante, que sea
una verdadera opci6n colectiva para la movilidad urbana. Sélo de esa manera se podra garantizar el
saneamiento del aire en las principales ciudades gracias a la reduccion de las emisiones contaminantes,
los tiempos de traslado y la eliminacién del riesgo de colapso vial por la saturacién de las calles con
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automéviles particulares.17)Asi mismo, como un complemento indispensable, se requiere tener politicas
claras, integradoras, aplicadas en forma consistente, orientadas a elevar en forma permanente Ia eficiencia
del transporte publico y privado, tanto en las ciudades como a escala nacional; asi como informacion sélida
acerca de los beneficios ambientales y de rendimiento que reporta elegir cada forma de transporte publico
y el desarrolio de otras opciones de transporte sostenible y aiternativo. 18) Dado lo anterior, el Area
Metropolitana de Bucaramanga como autoridad de transporte y entidad planificadora del territorio
metropolitano para contribuir a la mejora de la calidad del medio ambiente (reduccién de la contaminacion
del aire y las emisiones de gases de efecto invernadero, reduccién de la exposicion a la contaminacion del
aire y la reduccion de los niveles de ruido), desarrolla proyectos, planes y programas, que regulan y
racionalizan la circulacién del transporte pablico, propendiendo por un Sistema Integrado de Transporte
que utilice combustibles no contaminantes, flota moderna, que su trazado reduzca los tiempos de viaje, los
kildmetros recorridos y el consumo energético, racionalice el parque automotor y reduzca la accidentalidad.
19) Lo anterior teniendo en cuenta la necesidad de generar propuestas concertadas y articuladas a través
de un plan de movilidad metropolitano que se encuentre armonizado con los planes de ordenamiento
territorial, con los planes de desarrollo municipales y los planes de movilidad de cada uno de los municipios
que integran el AMB, para que esta herramienta de planificacion, se convierta en lineamiento que garantice
la perspectiva de movilidad sostenible con enfoque de planeacion estratégica, es decir, que contenga
objetivos, estrategias, metas e indicadores de seguimiento, que faciliten a los entes temitoriales el
cumplimiento de programas y proyectos establecidos en el corto, mediano y largo plazo, orientados a
mejorar las condiciones de movilidad de los ciudadanos, asi como la consolidacién de la red de transporte
requerida para el desarrollo de las areas urbanas, rurales y de expansion urbana. 20) Igualmente, con la
sjecucion del presente cohvenio se buscar mejorar la capacidad y respuesta institucional para la mitigacion
de los impactos negativos a la movilidad y el espacio publico, relacionados con las extemalidades negativas
de la movilidad, como son la congestién, contaminacién y accidentalidad en determinadas zonas y
corredores metropolitanos, asi como la estructuraciéon de acciones de responsabilidad social ante los
cambios que se puedan producir. Con base en las anteriores consideraciones, se celebrar el presente
convenio en donde las partes estipulan libremente, que se rige por lo establecido en las siguientes
clausulas. PRIMERO. OBJETO. AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA Y EL
AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA, PARA APOYAR LA ACTUALIZACION DEL PLAN
MAESTRO DE MOVILIDAD DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, A PARTIR DE UN DIAGNOSTICO DE
LA MOVILIDAD METROPOLITANA. SEGUNDA.ALCANCE DEL OBJETO. El objeto mencionado constara
de las siguientes etapas: ETAPA 1: Plan de trabajo, metodologia y cronograma Presentar el conjunto
de actividades a desarrollar, su descripcion en cuanto a la metodologia que se seguird para la
implementacion de cada actividad, su temporalidad, requerimientos necesarios y el enfoque de integralidad
que se dara al estudio. Como resultado de esta actividad se entregara un documento que contenga: 1)
Antecedentes y entendimiento del contexto y las necesidades del Area Metropolitana Bucaramanga, a
través de los componentes medio ambiental, socioeconémico, urbano, fiscal y de gobernanza, con el fin de
involucrar este alcance interdisciplinario para construir acciones integrales de gestion de la demanda. 2)
Descripcion detallada del plan de trabajo que se implementard para la ejecucién de las actividades,
incluyendo sus respectivos objetivos. El plan de trabajo contendra una breve descripcién del equipo de
trabajo que participaré en las actividades, sus respectivas funciones, los tiempos de dedicacion y los
recursos que se destinaran para el proyecto.3). Metodologia donde que incluya la descripcion de las
actividades previstas, la descripcion de los actores relacionados con cada actividad, los profesionales o
equipo de trabajo involucrado, la informacién relacionada con los trabajos de campo (estrategia de
recoleccion y anélisis de la informacién nueva y existente, la descripcion de las herramientas de evaluacion
de alternativas que se vayan a analizar, y la descripcién de actividades y metodologias para la formulacién
de programas y proyectos). En la metodologia, se debe especificar la estrategia que utilizaréa en el
desarrolio del Plan y su articulacién con el modelo de ordenamiento territorial establecido en el Plan de
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Ordenamiento Territorial (POT) vigente, desde las etapas iniciales hasta la etapa de formulacion y
descripcién de cada uno de los programas y proyectos. Asimismo, la metodologia debe incluir una
estrategia de socializacién y de participacion de las entidades administrativas, la comunidad y los actores
de interés en materia de movilidad, con el objetivo de hacer, de este plan, un estudio inclusivo, donde se
pongan a consideracion sus necesidades, opiniones, perspectivas y prioridades desde la fase de
diagnéstico hasta la fase de formulacion, que faciliten a futuro su apropiacién e implementacion. Esta
integracién puede hacerse a través de reuniones, talleres, entrevistas, grupos focales y demas
herramientas de participacién que cumplan este objetivo, las cuales se deben sustentar y detallar en este
documento.4) Cronograma de trabajo detallado con las actividades a adelantar donde se incluyan sus
fechas de realizacion, relaciones entre actividades, personal asignado y recursos. El cronograma debe
incluir las fechas de realizacion de reuniones y talleres para socializacion y participacion de los actores y
la comunidad, asi como una descripcion de los entregables. ETAPA 2: Linea base y diagnéstico de la
situacién_actual del sistema de movilidad Realizar un levantamiento de informacién base y
caracterizacion detallada de la situacion actual del Area Metropolitana para la elaboracion de un diagnéstico
que ponga en relieve las necesidades actuales y futuras del AMB, en funcion del objeto del estudio.En esta
etapa, el diagnostico partira de tres (3) fuentes principales de informacién (revision de informacién
disponible, toma de informacién en campo, proceso participativo con la comunidad y demas grupos de
interés), con el propdsito de construir una base robusta para generar analisis profundo para i formulacion
del estudio. Como minimo se debe contemplar los siguientes componentes de diagnéstico: 1) Recopilacion
y analisis de informacion secundaria. A) Revisién de estudios disponibles relacionados con transporie
plblico y privado, modos no motorizados, carga y logistica, y estacionamientos. B) Lineamientos de politica
publica en materia de movilidad. C) Aspectos financieros y normatividad relacionada con la movilidad, entre
otros. 2) Caracterizacién socioeconémica del territorio y su poblacién, incluyendo andlisis de las dinamicas
de crecimiento urbano y poblacional, sefialando tasa de crecimiento en los Gitimos doce (12) afios,
hectareas urbanizadas anualmente y tendencia de localizacién del crecimiento urbano.3) Inventario de
programas y proyectos de movilidad liderados por las diferentes entidades administrativas.4) Marco
geogréfico y descripcion del contexto regional, urbano y rural en consideracién con las dinamicas nacional,
departamental, regional y local. 5) Anélisis del Modelo de Ordenamiento Territorial propuesto en el POT,
identificando las directrices, estrategias, programas y proyectos que desde éste se plantean en matena de
movilidad, asi como elementos a tener en cuenta para la formulacién del Plan Maestro a raiz de la
clasificacién de areas de actividad y tratamientos urbanisticos, y la propuesta de sistemas estructurantes
del POT (areas de reserva y proteccion del medio ambiente, areas de proteccion cultural y del patrimonio,
zonas de riesgos y amenazas naturales, espacio publico, equipamientos, servicios publicos y movilidad) y
su articulacién con el sistema de movilidad. 8) Analisis del marco institucional y juridico existente (norma e
instrumentos) que integren los componentes de movilidad.7) Analizar la normatividad y regulaciones a nivel
nacional, 4rea metropolitana y municipal en materia de movilidad, incluyendo aquellas asociadas a
aprovechamiento econémico del espacio plblico y captura de valor. 8) Andlisis de la inversion y capacidad
financiera de los municipios en temas relacionados con la movilidad en los aitimos doce (12) anos. 9)
Caracterizacion y andlisis de los componentes que integran la oferta de transporte y transito mediante el
resultado de la toma de informacién primaria para asi caracterizar la funcionalidad y estado de la oferta de
transporte (infraestructura de accesibilidad y conectividad). De igual manera, se deberan presentar los
analisis que permitan comprender el comportamiento de la demanda de transporte en el territorio. Para lo
anterior, se debera realizar como minimo los siguientes trabajos de campo: A) Caracterizacion de la oferta
de infraestructura para modos motorizados y no motorizados, mediante un levantamiento en los corredores
estratégicos y complementarios del Area Metropolitana de Bucaramanga. Se debe incluir la sefializacion
vertical y horizontal, condiciones de la seccién transversal, el tipo y estado de la superficie de rodadura,
caracteristicas geométricas transversales, inventario de sentidos viales e infraestructura de perteneciente
al transporte publico colectivo de pasajeros, como paraderos y terminales de rutas existentes. B)
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Identificacién de medidas de control de tréfico existentes. C) Informacién sobre el transporte publico:
Frecuencia y ocupacién visual, despachos de terminales, inventario de rutas e infraestructura de apoyo,
inventario del parque automotor, empresas de transporte autorizadas. D) Informacién sobre centros de
carga, plataformas logisticas, zonas de distribucién urbana de mercancias e infraestructura de soporte para
el transporte de carga. E) Aforos vehiculares (livianos, transporte publico colectivo e individual —urbano e
intermunicipal-, transporte de carga clasificado segin ejes, bicicletas, motocicletas, traccion animal,
transporte informal) y. peatonales, en la zona urbana y los principales corredores de entrada al AMB en
estaciones maestras y especificas. F) Encuesta de interceptacion (para carga y pasajeros) y encuesta de
preferencias reveladas y declaradas. G) La construccion de la matriz Origen Destino —OD, teniendo en
cuenta la relacién con los municipios aledafios. 10) Estimacion de la oferta y demanda de estacionamientos
dentro y fuera de via. Realizar un inventario de la oferta de cupos de estacionamiento publico
caracterizando su distribucion, ubicacion, infraestructura y capacidad, en via y fuera de via. Caracterizar
las politicas tarifarias (situacion tarifaria actual de cobro de parqueo dentro y fuera de via), revisar la
normatividad especifica vs. observaciones en campo. Se analizara la rotacion horaria, su caracterizacion y
distribucion en via y en areas de espacio pablico (andenes y bahias construidas). Se debera tomar una
muestra de la ocupacién de los estacionamientos existentes.11) Construccion del Modelo de Transporte
de Cuatro-Pasos, donde se identifiquen y caractericen los comportamientos de los viajes cotidianos en el
AMB. El modelo debe ser construido como una herramienta de consuita y trabajo para el municipio.12)
Desarrollo y andlisis DOFA que integre el sistema de movilidad. 13) Estrategia de sensibilizacién, motivacion
y participacion con diferentes actores para la generacién del diagnéstico que tengan competencia e interés
en materia de movilidad. 14) Entrega de cartografia y geodatabase del diagnéstico de movilidad que dé
cuenta de los analisis efectuados. 15) Conclusiones del diagnéstico de movilidad que destaque los aspectos
relevantes de cada uno de los andlisis realizados, generando una imagen del estado actual de la movilidad
del AMB, fortalezas, debilidades y retos que debera afrontar el AMB para un adecuado planeamiento futuro

en funcion del Modelo de Ordenamiento Territorial, planteado en el POT y sus escenarios de crecimiento.
NOTA: En esta etapa se identificaran preliminarmente las lineas estratégicas desde las cuales se
formularan las acciones del Plan. ETAPA 3: Visién del Plan y objetivos. Construir la visién del Plan para
el Area Metropolitana de Bucaramanga. Esta etapa contiene: 1) Generacién de la propuesta de vision. 2).
Definicién de los objetivos especificos y definicién de escenarios futuros basados en el andlisis de las
debilidades, amenazas, fortalezas y oportunidades del sistema de movilidad. NOTA: Para la construccion
de la Vision y. objetivos del plan se debe apoyar en la estrategia de participacién definida en la Etapa 1,
vinculando a los diferentes actores interesados. ETAPA 4: Estructuracién y formulacién de las lineas
estratégicas. A partir de la vision propuesta en la etapa anterior, se debera presentar un plan Maestro que
contenga lineas estratégicas desde las cuales se aborde el sistema de movilidad. Cada una debera
contener un conjunto de proyectos que desarrolien los objetivas del Plan y responda a la vision propuesta.
1) Simulacién y modelacion de transporte (modelo de las 4 etapas) para el calculo de la demanda actual y
proyectada.2) Definicion del alcance desagregado por cada uno de los componentes de movilidad. Incluye
los marcos conceptuales y descripcion detallada de las propuestas que seran enumeradas y priorizadas
en la formulacion.3) Articulacion entre los sistemas de transporte de los municipios pertenecientes al AMB
a diferentes escalas, de lo macro a lo micro, con el objetivo de responder a las necesidades y oportunidades
identificadas en las etapas anteriores. De igual manera, se deberan identificar los parametros de
articulacién con los componentes social, ambiental, econémico, entre otros. 4) Definicion de las politicas
de movilidad para el municipio de Bucaramanga, las cuales deberan estar en concordancia con el Modelo
de Ordenamiento Territorial definido en el POT y la politica nacional establecida. Las estrategias
relacionadas con el desarrolio territorial en materia de movilidad deben ser claramente territorializables, es
decir, referidas a elementos y zonas concretas del municipio, y su manejo particular. 5) Propuesta general
de los componentes de gestion y control de movilidad, seguridad vial, cultura ciudadana y mitigacion de
extemalidades de acuerdo con Jos lineamientos de politica nacional y local.6) Definicion de la estrategia de
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apoyo a la gestion de la movilidad a través de Sistemas Inteligentes de transporte.7) Formulacion,
actualizacién y/o armonizacion con el Plan Vial de acuerdo con lo establecido en el POT. 8) Propuesta de
armonizacion- con los instrumentos de planificacion y gestion de la movilidad del municipio de
Bucaramanga. 9) Se debera propender por la priorizacion de los modos de transporte sostenible (transporte
publico colectivo, caminata y bicicleta) y la gestion inteligente de los medios de transporte privado
(automévil particular y motocicleta) y de carga (logistica urbana e intermunicipal).10) Cartografia de
formulacion en un sistema de informacion geogréfica que pemmita visualizar en conjunto la propuesta del
Plan. Se destaca la presentacion de los componentes de movilidad existentes y proyectados. 11) Definicion
de las fases de implementacion del Plan, de acuerdo con las inversiones previstas para cada una de las
lineas estratégicas, programas y proyectos que lo integran. Se tendra en cuenta las necesidades reales del
municipio para lograr el desincentivo del uso del vehiculo particular como primera medida y resultado de la
implementacién. 12) Propuesta del modelo institucional eficiente que defina e instrumentalice las
competencias de las entidades y/o proponga la implementacién del Plan.13) Definicion de instrumentos de
monitoreo e indicadores de ejecucion y verificacion de cumplimiento de metas anuales propuestas por el
Plan. Tanto de ejecucién como de logros en la generacién, sostenibilidad, defensa y priorizacién de los
modos de transporte sostenibles. 14) Planear los proyectos dentro de las lineas estratégicas en escenarios
de corto, mediano y largo plazo con una temporalidad total de doce (12) afios (minimo tres (3) periodos de
gobiemno). Cada proyecto debera contener una estrategia, una descripcién detallada como llevario a cabo,
la temporalidad, los actores involucrados, la institucién/entidad encargada de su ejecucion, los costos, un
andlisis de costos de oportunidad y la estrategia de financiacion. 15) Se totalizaran los costos del Plan a
los doce (12) afios por cada linea estratégica, mediante un ejercicio de anélisis financiero, que identifique
las posibles fuentes de financiacion. Se hara énfasis en acotar las acciones prioritarias y las inversiones de
proyectos detonantes para los cuatro (4) primeros afios. Se debera definir de forma detallada la estrategia
de financiacién y las fuentes posibles, incluyendo recursos propios del municipio, del sector privado, del
departamento, de la nacidn, crédito y demas fuentes que se consideren disponibles. Cada proyecto debera
contener una estrategia, una descripcion detallada de como llevario a cabo, la temporalidad, los actores
involucrados, la institucién/entidad encargada de su ejecucion, los costos, un andlisis de costos de
oportunidad y la estrategia de financiacién.16) Conclusiones del Plan y las recomendaciones sobre los
lineamientos y herramientas de planeacién que rigen en la actualidad al sistema de movilidad, ademés del
andlisis financiero realizado.17) Definicién y metodologia de medicion de los indicadores con los que se
mediran las estrategias.18) Se concertara un proyecto detonante, donde se describira los pasos para
llevarlo a Fase 3 a través de su disefio, financiacién (incluyendo mecanismos alternativos), mecanismos
de gestién y de implementacién. 19) Elaboracién del proyecto de Acuerdo/Decreto que reglamentara las
acciones. Se debe incluir una estrategia clara, robusta y practica para su adopcion, con sus respectivas
recomendaciones. 20) Jomadas de socializacién y participacién con los diferentes actores involucrados en
el proceso para la formulacion del Plan Maestro de Movilidad. ETAPA 5: Artes finales del Plan Maestro
de Movilidad. Socializar la formulacion del Plan con la comunidad, Concejo Municipal, AMB y demas
actores interesados, y construir un documento entregable oficial, con estandares de disefio, redaccion y
correccion de estilo. Partiendo del producto final, realizar un informe ejecutivo tipo publicacion que incluya
disefio, redaccién, edicién, diagramacion y cormreccion de estilo, al igual que infografias (minimo 5),
diagramas y ayudas visuales que faciliten la comunicacién del contenido técnico a diferentes actores El
informe ejecutivo tipo publicacién debera ser entregada en formato digital, con las especificaciones
solicitadas por la imprenta. Para el desarrolio de las actividades se va a realizar un convenio
interadministrativo entre el Area Metropolitana de Bucaramanga y el Municipio de Bucaramanga, donde
una parte aporta recurso financiero, técnico y juridico y la otra competencia, idoneidad, experiencia,
recursos financieros y seguimiento sobre movilidad eficiente, sostenible y segura._ TERCERA-
- OBLIGACIONES DE LAS PARTES: Ademas de la ejecucion de las actividades indicadas en el aicance

del objeto contractual y del cumplimiento de las obligaciones establecidas en la ley, el asociado se




67 3D MAR 2021

Cédigo:29

MINUTA CONVENIO INTERADMINISTRATIVO Versién: 2.0

elionidin da Péglna 7 de 10

compromete a cumplir con los deberes establecidos en el articulo 5 de la ley 80 de 1993, en consecuencia,
debera: OBLIGACIONES CONJUNTAS - MESA TECNICA. 1) Reglamentar los mecanismos técnicos,
administrativos y financieros de su existencia y que regiran el desarrollo y participacion de las partes en la
ejecucion del convenio.2) Estructurar los requerimientos técnicos del proceso que se adelantara para la
actualizacion del Plan Maestro de Movilidad del municipio de Bucaramanga.3) Definir los mecanismos de
seguimiento y control a la ejecucién de los contratos resultantes.4) Realizar acompariamiento técnico al
proceso de seguimiento y control de los contratos resultantes. OBLIGACIONES DEL AREA
METROPOLITANA DE BUCARAMANGA.1) Designar un supervisor al convenio para que apoye y
verifique su cumplimiento, con idoneidad técnica y conocimiento de las necesidades en materia de
movilidad metropolitana. 2) Allegar los requisitos técnicos, asi como las necesidades del &rea metropolitana
en materia de movilidad, transporte y planificacién urbana.3) Aportar toda la informacion requerida, que
sea de su competencia, en la etapa de planificacién y ejecucién (Proyectos, accidentalidad, POT,
estadisticas, y demas). 4) Apoyar la etapa de definicion de requisitos técnicos, plazos, cronograma,
alcances. §) Entregar conceptos técnicos y juridicos que le sean requeridos durante la ejecucién del
convenio.6) Designar el personal idéneo y en los tiempos y grado de participacién conforme a lo
reglamentado en la mesa técnica.7) Garantizar el aporte de recursos requerido para ejecutar las
consultorias o contratos definidos en la mesa técnica, en funcién del porcentaje acordado. 8) Acompariar
en la etapa de planificacion y ejecucion de los contratos surgidos de las necesidades identificadas a través
del personal asignado como participe de la mesa técnica.9) Participar activamente en el comité técnico
para actualizar el Plan Maestro de Movilidad Metropolitano (PMMM).10)Ejecutar los recursos que sean
aportados en el convenio, llevando a cabo el proceso que permita contratar el consultor idéneo para
actualizar el Plan Maestro de Movilidad del municipio de Bucaramanga, a partir de un diagnéstico de la
movilidad metropolitana.11) Entregar iinformes mensuales al supervisor del contrato con respecto a la-
ejecucion fisica, financiera y cada una de las actividades del objeto del convenio, con los soportes
respectivos.12) Acompariar al municipio de Bucaramanga hasta la etapa final de la actualizacién del plan
maestro de movilidad y su presentacion ante el concejo municipal. 13) Las demés que se requieran para
la correcta ejacucuén y cumplimiento del objeto del Convenio. OBLIGACIONES GENERALES A

REALIZAR. 1) Ejecutar el convenio en condiciones de oportunidad, eficiencia y calidad bajo las condiciones
econémicas, técnicas estipuladas y las normas que reglamentan la materia. 2) La entidad debe allegar
dentro de los términos previstos en los documentos y/o soportes requeridos para la cumplida iniciacion del
convenio.3) Atender las recomendaciones, orientaciones, directrices de seguimiento al convenio por parte
de la autoridad ambiental y/o los 6rganos de control.4) Responder ante las autoridades competentes por
los actos u omisiones que ejecute en desarrolio del convenio, cuando en ellos se cause perjuicio a la
administracion o a terceros en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993.5) Suministrar al supervisor
del convenio toda la informacién que le sea solicitada para verificar el correcto y oportuno cumplimiento de
las obligaciones que contrae, de acuerdo con los articulos 4° y 5° de la Ley 80 de 1993.6) Acatar y aplicar
las observaciones y recomendaciones impartidas por el supervisor del convenio.7) Reparar los dafios e
indemnizar los perjuicios que se causen al MUNICIPIO por el incumplimiento del convenio.8) Cumplir
cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales y/o del
impuesto sobre la De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y la Ley 828
de 2003, cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar, SENA e ICBF).9) Presentar los informes que sean
solicitados por el supervisor del convenio dentro del término por él sefialado para atender solicitudes de los
organismos de control y vigilancia y los demas que se requieran relacionados con el objeto del convenio,
en la forma y periodicidad que se le solicite. 10) Cumplir con las politicas de seguridad de la informacién
implementadas por la Entidad. 11) Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada
y que se encuentre bajo su custodia 0 que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y
respondera civil, penal y disciplinariamente por los perjuicios dé su divulgacién y/o utilizacién indebida que
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por si 0 por un tercero se cause a la administracion o a terceros. 12) Obrar con lealtad y buena fe en las
distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas. 13) No acceder a peticiones 0 amenazas, de
quienes actuando por fuera de |a ley pretendan obligario a hacer u omitir algin acto o hecho, el asociado
debera Informar de tal evento AL MUNICIPIO y a las autoridades competentes para que se adopte las
medidas necesarias. 14) Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el
fin de evitar traumatismos en el proceso de ejecucién del convenio. 15) Responder por la documentacion,
equipos, éreas de trabajo y materiales que le sean entregados por el MUNICIPIO para el cumplimiento de
sus actmdades 16) Asumir todos los costos que genere la legalizacién del presente convenio. 17)
Presentar al supervisor avances del cronograma de trabajo en reuniones que se acuerden en el convenio
0 se convoquen por el supervisor, durante la ejecucion del convenio.18) Cumplir con los requerimientos
técnicos exigidos por la normatividad ambiental vigente aplicable segtin el caso.19) Cumplir con el Sistema
General de Seguridad y Salud en el Trabajo respectos de los requerimientos técnicos exigidos por la
normatividad aplicable para sus trabajadores o personal a su cargo.20) Las demas inherentes al objeto y
la naturaleza del convenio. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.1) Designar un
supervisor al convenio para que apoye y verifique su cumplimiento, con idoneidad técnica y conocimiento
de las necesidades puntuales del municipio en materia de movilidad.2) Allegar los requisitos técnicos, asi
como {as necesidades del municipio en materia de movilidad y planificacion urbana.3) Aportar toda la
informacion requerida, que sea de su competencia, en la etapa de planificacién y ejecucion (Proyectos,
accidentalidad, POT, estadisticas, y demas). 4) Apoyar la etapa de definicién de requisitos técnicos, plazos,
cronograma, alcances.§) Entregar conceptos técnicos y juridicos que le sean requeridos durante la
ejecucion del convenio. 8)Designar el personal idéneo y en los tiempos y grado de participacién conforme
a lo reglamentado en la mesa técnica.7) Garantizar el aporte de recursos requerido para ejecutar las
consultorias o contratos definidos en la mesa técnica, en funcién del porcentaje acordado.8) Acompariar
en la etapa de planificacion y ejecucion de los contratos surgidos de las necesidades identificadas a través
del personal asignado como participe de la mesa técnica.9) Participar activamente en el comité técnico
para actualizar el PMMM.10) Las demas que se requieran para la comrecta ejecucion y cumplimiento del
objeto del Convenio. CUARTA. VALOR- El valor del presente para todos los efectos legales y fiscales se
estima en la suma de DOS MIL DOSCIENTOS VEINTE MILLONES CIENTO SETENTA Y SEIS MIL
CUATROCIENTOS DOCE PESOS M/CTE ($ 2.220.176.412). De los cuales el Municipio realiza un aporte
de MIL OCHOCIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($1.800.000.000) y el Area Metropolitana de
Bucaramanga CUATROCIENTOS VEINTE MILLONES CIENTO SETENTA Y SEIS MIL
CUATROCIENTOS DOCE PESOS M/CTE ($420.176.412), incluido todos los gravamenes, costos directos
e indirectos y/o gastos de distribucién que se generen con ocasion a la celebracién, ejecucion y liquidacién
del convenio.

TIEMPO
CA ESPECIFICACI DE VR TIPO DE FUENTE
CONCEPTO | INSUMO | ™y ONES EJECUC UNITARIO 2.021 VR. TOTAL s
; TECNICAS ION PR G OTROS-AMB
{MES) P
ACTIVIDAD 1.1: Elaborar Plan de trabajo, metodologia y cronograma
Contar con los
i
Documentos i de una persona
de PiSetacan natural o :
e alas g
Planeacién iy 1 juridica con 1 1911739 ] 519117391 X
ot experiencia en 3 191173913 | 3
y 54 estructuracin
de planes de
produccion wabalo ¥
definicién de
metodologlias
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en planes de
movilidad

$
Total, Actividad No. 1,1 b 191473913 | § 191173013 s0
Actividad 1.2 Realizar Linea base y diagnéstico de la situacién
actual del sistema de movilidad y espacio publico ’
Contar con los ’ ¥
servicios
Servicics profesionales
tad de una persona
alas * natural o |
empresas | 1 |luridica con 3 | 104804709 $1.049.0470 | 510490470 i
y servich experiencia en 06 06
de ::Iabomlﬁn
produccion Siaaridelicos.
caracterizacion
es, lineas base
Total, Actividad No. 1,2 "'“’”"’62 $1.049.047.008 $0
Actividad 1.3 Construir Vision del Plan y objetivos
Contar con los
tar
Servicios savicos
prestados dp;afumlen
e o $305.14857 | $305.148.57 | $305.14857
yeen | 1| uridica con 2 ' i e X
e ;lpnriem‘nm
produccion d.l u'ln ulaud'iﬂn
movilidad
Total, Actividad No. 1.3 $308.148.57 | s308.148.577 $0
ACTIVIDAD 1.4: Estructurar y formular de las lineas estratégicas
*Contar con los
Servioios servicios
prestados profesionaies
ki g $368.946.34 | $368.946.34 | $368.946.34
L+] s ¥ 8 . .
empresas 1 juridica con 3 3 9 X X
y “da' VK08 experiencia en
¥ Ia formulacion
produccion da plsinan 46
movilidad
1 "'"'“'3: $150.568.912 $218.377.437
ACTIVIDAD 1.5: Realizar Artes finales del Plan Maestro de Movilidad y
Espaclo Pablico
= Contar con
los servicios
profesionales
Servich de una persona
prestados ' Ml e 9 ]
alee exaerle::‘:m $104.06159 | $104.06159 | $104.06159
:mpm 1 S 25 2 2 2 X
“’“"""“ m;‘nx y
produccién mc S ";:' "
comunidad en
planes de
movilidad
Total Actividad No. 1.5 $104.061.59 | $104.081.502 s0
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ACTIVIDAD 1.6: Reallzar Asistencia Técnica
Contar con los
g3
Servicios profesionales
prestados de una persona
alas natural o
empresas 1 | juridica con 9 $201 ,gsam $201 .;9397 $201 .798.9; X
y servicios experiencia en
de asistencia
produccién técnica en
temas de
movilidad
$201.798.97
5 $201.798.975
SUBTOTAL $1 m.ou‘.;
WA smu:
TOTAL, PROYECTO VIGENCIA 2021 | *#2201764 | 54 800.000.000 | $420.176 412

PARAGRAFO: IMPUTACION PRESUPUESTA- El pago de la suma de dinero a que EL MUNICIPIO se
obliga a desembolsar en virtud del presente convenio, esta subordinado a las respectivas apropiaciones
presupuestales, segun certificado de disponibilidad N° 01961 del 16 de marzo del 2021, y el pago de la
suma de dinero a que EL AREA METROPOLITANA se obliga a desembolsar, se encuentra en el
certificado de disponibilidad N°® 21-00109 del 17 de marzo del 2021. SEXTA-FORMA DE PAGO: El
Municipio de Bucaramanga cancelara el valor de su aporte de la siguiente manera: (I) Un solo
desembolso con la firma del acta de inicio, previa legalizacion del convenio interadministrativo y visto
bueno del supervisor designado por el Despacho de la Secretaria de Planeacion, El Area Metropolitana
de Bucaramanga, autoriza al Municipio, para que, por conducto de la Tesoreria Municipal, efectie el
desembolso a su favor, las deducciones por concepto de los gravamenes departamentales, municipales
y legales a que hubiere lugar, teniendo en cuenta para la respectiva deduccion, los parémetros que para
tal efecto haya establecido la disposicion que dio origen al gravamen.

RECURSOS: Ei Area Metropolitana sera quien realice el manejo de los recursos aportados por el
MUNICIPIO BUCARAMANGA, en desarrollo del presente Convenio Interadministrativo, en una cuenta
especial que se dispondra para tal efecto, dineros que seran girados por el Municipio de Bucaramanga.
OCTAVA- RENDIMIENTOS FINANCIEROS: Los rendimientos financieros que genere los recursos
aportados por el Municipio de Bucaramanga, deben ser revertidos al Municipio de Bucaramanga.
OCTAVA-PLAZO. El plazo de ejecucion del objeto del presente proceso sera de NUEVE (09) MESES,
en todo caso su duracién estara supeditada a la presente vigencia fiscal. Este témino empezara a
contarse a partir de la suscripcion de la correspondiente acta de inicio, la cual se realizara previo
agotamiento de los requerimientos de que trata el inciso segundo del art. 41 de la Ley 80 de 1993,

madificado por el articulo 23 do la Ley 1150 de 2007. W

estipulacién axprasa de las partes de comun acuerdo mcluyen dentro del contenldo del pfeseme
documento las clausulas de interpretacion, modificacion y terminacion unilateral de conformidad con los
procedimientos previstos para tal efecto en los articulos 15,16 y 17 de la Ley 80 de 1993 y las normas
que lo modifiquen. PARAGRAFQ: Caducidad: Si se presenta algiin hecho constitutivo de incumplimiento
de las obligaciones a cargo del asociado, que afecte de manera grave y directa la ejecucion del convenio
y evidencie que puede conducir a su paralizacién, el Municipio de Bucaramanga por medio de acto
administrativo debidamente motivado, podré decretar la caducidad y ordenar la liquidacién del convenio
en el estado en que se encuentre, de conformidad con lo previsto en el Articulo 18 de la Ley 80 de 1993.
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Para efectos de esta liquidacion, el asociado devoiveré al Municipio de Bucaramanga los dineros que
hubiere recibido por concepto del presente convenio, previa deduccién del valor de los bienes y/o
servicios entregados por aquel y recibidos por la Entidad. En el acta de liquidacion se determinaran las
obligaciones a cargo de las partes, teniendo en cuenta el valor de las sanciones por aplicar o las
indemnizaciones a cargo del asociado, si a esto hubiere lugar, y la fecha de pago. DECIMA-SOLUCION

DE CONTROVERSIAS: Toda discrepancia, controversia o reclamacion que surja o que tenga relacion
con este convenio, o la violacion, terminacién o invalidez de este, se rige por la Ley Colombiana y sera
resuelta mediante los siguientes mecanismos: 1) Negociaciones Directas: El Municipio de Bucaramanga
y el asociado haran todo lo posible para resolver las controversias que surjan en virtud del convenio o
en relacién con él, en forma amistosa, respetuosa, de buena fe, mediante negociaciones directas y
agotando todas las instancias. 2) Conciliacion ante el Centro de Conciliaciones de la Procuraduria
General de la Nacién: de no existir entendimiento después de diez (10) dias contados desde el inicio de
las negociaciones directas, las partes acuerdan someter las controversias al procedimiento de la
Conciliacién, en el Centro de Conciliaciones de la Procuraduria General de la Nacién con sede en
Bucaramanga, de conformidad con el procedimiento previsto en la Ley para la Conciliacién y al
reglamento del Centro. 3) Jurisdiccién Ordinaria: Agotados los dos (2) mecanismos anteriores sin que se
logre acuerdo entre las partes, se acudira a la jurisdiccion ordinaria, para que mediante el proceso y
procedimiento pertinente se diima la controversia. DECIMA PRIMERA -LIQUIDACION DEL
CONVENIO- Las partes acuerdan como término para la liquidacion bilateral del convenio, cuatro (4)
meses siguientes al vencimiento del plazo de ejecucién o a la ejecutoria del acto administrativo que
ordene su terminacién de conformidad con el Art. 11 de la Ley 1150 de 2007 y acorde con el articulo 217
del Decreto 019 de 2012. DECIMA SEGUNDA. PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total
a cargo del asociado, éste pagaré al Municipio de Bucaramanga sin necesidad de requerimiento judicial
o extrajudicial una suma equivalente al diez (10%) del valor del convenio a titulo de la tasacién anticipada
de perjuicios. En todo caso, la sumatoria del valor de los descuentos y las sanciones no podra superar
en su conjunto el diez por ciento (10%) del valor del convenio, reservandose el Municipio de

Bucaramanga el derecho a exigir otros perjuicios que se llegasen a acreditar. DECIMA TERCERA-CASO

FORTUITO Y FUERZA MAYOR. lLas pares quedan exoneradas de responsabilidad por el

incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la satisfaccion de cualquiera de las
prestaciones a su cargo derivadas del presente convenio, cuando sean resultado o consecuencia de la
ocurencia de un evento constitutivo de fuerza mayor o caso fortuito debidamente invocadas y
constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana, salvo que el evento de fuerza mayor
o caso fortuito haya ocurrido estando en mora la parte que invoca el evento. La ocurrencia del evento de
fuerza mayor o caso fortuito debe ser comunicada por escrito, aportando las pruebas del evento invocado
y de sus efectos en la ejecucion de sus servicios el dia de la ocurrencia del evento 0 a més tardar el dia
habil siguiente a la fecha de ocurrencia de éste. Si dentro de los diez (10) dias héabiles siguiente a la
ocurrencia del evento de fuerza mayor o caso fortuito que imposibilite el cumplimiento de las obligaciones
del convenio, debidamente aceptada por la parte a quien le fue invocada, no se han superado sus
efectos, las partes convendran un plazo de suspensién del término de convenio mediante acta, -
debidamente suscrita por las partes, mientras se supera la situacion. DECIMA CUARTA-INDEMNIDAD-
El asociado se obliga a mantener indemne al Municipio de Bucaramanga de cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones, hasta el monto del
dafo o perjuicio causado. PARAGRAFO PRIMERO: El asociado mantendré indemne al Municipio de
Bucaramanga por cualquier obligacién de carécter laboral o que se origine en el incumplimiento de las
obligaciones laborales que el asociado asuma frente al personal, subordinados o terceros que se
vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del presente convenio. El Municipio no contraera
ninguna obligacion laboral con las personas que la entidad sin animo de lucro vincule para la ejecucion
del convenio. PARAGRAFO SEGUNDO: El asociado se obliga a indemnizar al Municipio de
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Bucaramanga con ocasion de la violacién o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente
* convenio. DECIMA QUINTA- DESTINACION ESPECIFICA. Los recursos entregados por EL
MUNICIPIO se destinarén exclusivamente para la ejecucién del objeto establecido. DECIMA SEXTA-
SUPERVISION. La ejecucion, asi como cumplimiento del objeto y las obligaciones especificas de este
convenio, se verificaran por parte de la Dra. Yolanda Blanco Vesga Subsecretaria de Planeacion, o quien
haga sus veces. DECIMA SEPTIMA- SUSPENSION TEMPORAL. Por circunstancias de fuerza mayor
o caso fortuito, de comun acuerdo las partes contratantes podran suspender la ejecucién del convenio
mediante la suscripcién de un acta en la cual conste tal evento, sin que para los efectos del témino de
* duracién del convenio se compute el de suspension. DECIMA OCTAVA-RELACION LABORAL EL
MUNICIPIO no adquiere ninguna relacién de tipo laboral con el asociado, ni con su personal o las
personas que éste contrate para la ejecucién del objeto y las obligaciones especificas de este convenio.

DECIMA NOV! CCIONAMIENTO Y EJECUCION. EL presente convenio se perfecciona con
la firma de las panes intervinientes, para la ejecucion se requiere la aprobamon de las garantias y la
constitucién del registro presupuestal correspondiente.

Para constancia, las partes firnan en Bucaramanga a los ? n MAD anagq
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Revisé: Yolanda Blanco Vesgja-Subsecreﬁrh de Planeacién-Municipio de Bucaramanga
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A%EEABTJ%LTR%WAI&!IERIA Bucaramanga, Santander, Colombia.

LA PROFESIONAL UNIVERSITARIA CON FUNCIONES DE TESORERA DEL AREA
METROPOLITANA DE BUCARAMANGA

CERTIFICA:

Que verificada la plataforma del Banco GNB Sudameris cuenta de Ahorros No.
90700941420 a nombre del Area Metropolitana de Bucaramanga, se constaté que el dia 9
de abril de la presente vigencia, el Municipio de Bucaramanga realizo una transferencia
por valor de MIL OCHOCIENTOS MILLONES DE PESOS ($1.800.000.000.00) MCTE, por
concepto “AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA Y EL
AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA, PARA APOYAR LA ACTUALIZACION
DEL PLAN MAESTRO DE MOVILIDAD DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, A
PARTIR DE UN DIAGNOSTICO DE LA MOVILIDAD METROPOLITANA”.

Se expide en Bucaramanga, a los nueve (9) dias del mes de abril de 2021, a solicitud de
la Subdireccién Administrativa y Financiera de la Entidad.

Q200052

CARMEN SOF]A AGUILLON




